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PRESENTAZIONE

Fin dal momento del mio insediamento ho considerato il mio ruelo come una missione.
con un forte impegno nel mettermi al servizio delle istituzioni, dei cittadini e della
comunita marsalese,

Abbiamo affrontato numerose sfide, ma grazie alla dedizione della Giunta, del Consiglio
Comunale. del personale e del mio staff, siamo stati in grado di fronteggiare diverse
emergenze, alcune delle quali impreviste.

L'emergenza sanitaria da Covid-19 e la successiva guerra in Ucraina hanno messo in
luce e amplificato le criticita gia da tempo evidenti nella nostra citta. Temi come la
sicurezza sanitaria, lo sviluppo economico insufficiente, aumento dei prezzi e la
mancanza di opportunita lavorative per 1 giovani e gli adulti continuano a preoccupareci.

Quello che abbiamo vissuto é stato un tempo di emergenze, nel quale tutti avremmo
dovuto sentirci chiamati ad un maggiore senso di responsabilita, coraggio e generosita,
indipendentemente dai soliti schemi. In questo contesto ho provato anche a dare il piu
possibile centralita al Consiglio Comunale. ricercando anche un’intesa con i gruppi
politici attraverso un dibattito aperto. come solitamente non avviene in Consiglio, per
esempio su questioni che investono la scelta degli assessori. Potrebbe essere apparso
singolare, infatti, che un sindaco abbia richiesto collaborazione a maggioranza ed
opposizione ed abbia invitato a suggerire criteri per la scelta di un assessore di alto
profilo tecnico al quale affidare la delega per il Pnrr, le grandi opere ed i programmi di
agenda urbana.

Desidero sottolineare, tra I'altro, che la mia Amministrazione ha sempre garantito la
presenza e il dibattito in Consigho Comunale. Come ho avuto modo di sottolineare in
diverse sedute di Consiglio, durante interventi e relazioni sulle attivita svolte e sui
programmi, gli anni 2021 e 2022 sono stati molto intensi.

Ho dedicato tutte le mie energie e motivazioni alla citta ricercando pin che una
maggioranza “trasversale”, a partire dalla coalizione che mi ha sostenuto, una forma di
cooperazione unitaria., soprattutto per fare fronte alle riconosciute emergenze. Per
questa ragione ho vissuto i due anni di amministrazione senza tatticismi e giochi di
potere ed ho cercato una leale collaborazione a prescindere dagli schieramenti ed anche
dalla stessa maggioranza quando, con quest’ultima, non siamo riusciti a “sintonizzarci”
sulla *“Politica”™, su una comune visione politica e culturale,

Fin dal mio insediamento ho precisato che per una ragione di impegno morale,
programmatico e democratico avrei avuto come interlocutori politici le rappresentanze
di partiti e movimenti civici. Questo metodo, condiviso con la maggioranza. non sempre
e stato seguito dalle forze politiche a causa di legittime divergenze interne agli stessi
gruppi politici, prova ne sono i diversi consiglieri comunali che si sono spostati da un
gruppo politico ad un altro. Inoltre alcuni referenti politici, anche con ruoli istituzionali
di rilievo provinciale o regionale. si ritrovano senza rappresentanze in consiglio
comunale per cui sono emerse difficolta di interlocuzione politica.
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E accaduto infine che con alcune rappresentanze politiche abbiamo riscontrato
concezioni diverse sul modo in cui dovrebbe essere condotta l'attivita politica e sulle
priorita da perseguire. Queste divergenze, in alcune occasioni. hanno comportato
difficolta nell'instaurare un dialogo costruttivo e nel raggiungere un’intesa su questioni
fondamentali.

E importante sottolineare che, nonostante le suddette difficolta, ho cercato sempre di
promuovere il dialogo e l'inclusione, cercando di superare le divergenze attraverso il
confronto costruttivo, il rispetto delle diverse posizioni e il perseguimento di soluzioni
condivise. La scelta degli assessori, per esempio. mi ha portato a mantenere saldi i miei
principi di formazione politica ed anteporre il bene comune ai pur legittimi interessi
politici elettorali di alcuni gruppi.

Oggi, pertanto, non ho una maggioranza perché ritengo di non avere assecondato
richieste che non garantivano la necessaria efficienza amministrativa. Per me questo
significa che, oltre alla dimensione strutturale e organizzativa, la politica deve essere
alimentata da ideali e valori profondi.

Come anticipato, se pensiamo che il
territorio sconta da tempo immemore
gravi ritardi in termini di sviluppo che
oggi si aggiungono alla suddetta crisi
economica, si puo affermare che si e
consolidata una stagnazione economica
divenuta ormai cronica. Per questa
ragione si €& dato seguito ad un
programma di ammodernamenti
infrastrutturali e nuove infrastrutture che
hanno posto al centro i trasporti con il
miglioramento dei collegamenti stradali, ferroviari. portuali e der servizi legati
all’aeroporto Vincenzo Florio che. solo di recente. dopo I'ennesimo periodo di crisi. ha

I'i{.lrﬂﬁf.l a mostrarsi dinamico e appﬂtihile sul mercati.

Ritengo di poter affermare con orgoglio che Marsala ha affrontato le sfide per il futuro
con determinazione, avvalendosi delle risorse messe a disposizione dall’Unione europea
attraverso il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR).

Il nostro approccio strategico ha guidato le scelte compiute, concentrandoci
principalmente su settori chiave come il turismo, agricoltura. l'efficientamento
energetico e 1 quartieri popolari, al fine di ridurre le distanze culturali e promuovere una
piena integrazione con il resto della citta.

Per quanto riguarda i quartieri popolari, infatti, abbiamo riconosciuto 'importanza di
superare le disparita culturali ed economiche esistenti, lavorando per creare opportunita
di sviluppo e miglioramento delle condizioni di vita. Abbiamo adottato una wvisione
inclusiva e collaborativa, malgrado le difficolta legate alla pandemia. impegnando
attivamente e con molte difficolta i residenti dei quartieri nella pianificazione e
nell'implementazione delle politiche locali. Attraverso progetti mirati, abbiamo cercato
di creare spazi di incontro, promuovere 'accesso alla cultura, sostenere l'istruzione e
I"'occupazione. Gli investimenti programmati per le infrastrutture sociale agevoleranno
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il benessere comunitario.

Abbiamo anche posto particolare attenzione all'importanza della diversita culturale
come fonte di arricchimento per l'intera comunita di Marsala. Tutto cid consentira di
promuovere e condividere 'organizzazione di eventi culturali inclusivi e favorire lo
scambio interculturale, offrendo opportunita di conoscenza reciproca e di
apprezzamento delle diverse tradizioni e identita presenti nei quartier: popolari. In tal
modo, potremo ridurre la distanza culturale, creando una citta piu coesa e solidale.

Attraverso |'utilizzo delle risorse del PNRR e I'adozione di un approccio strategico e
inclusivo, abbiamo lavorato con determinazione per progettare la piena integrazione dei
quartieri popolari (Via Istria, Sappusi e Amabilina) con il resto della citta,
contribuendo a creare un ambiente urbano pin equo, sostenibile e culturalmente ricco
per tutti i cittadimi di Marsala. Esempi sono 1 progetti sui quali abbiamo lavorato e
risultano finanziati quali la rigenerazione urbana di Sappusi e Salinella, il social housing
di Amabilina. la scuola di via Istria.

Occasioni, queste, che la politica ha saputo cogliere cercando di governare con una
visione di sviluppo complessivo del territorio, con I'obiettivo di colmare i ritardi in
ambito di programmazione e di perseguimento degli obiettivi strategici che da troppo
tempo frenano lo sviluppo del nostro territorio e di rimuovere gli ostacoli di ordine
economico e sociale che hanno impedito la piena realizzazione personale e professionale
dei cittadini.

In breve, scorrendo le pagine di questa relazione. apparira evidente I'impegno della
Giunta da me guidata nell’avere attivato quei processi necessari per raggiungere gli
obiettivi strategici cosi come proposti nel programma elettorale con cui la mia
Amministrazione si é presentata al giudizio degli elettori.

Questo al netto del lungo periodo in cui la mia Amministrazione & stata impegnata ad
affrontare le varie emergenze socio sanitarie causate dalla pandemia e abbia dovuto
gestire 1 difficili mesi in cui la comunita doveva essere guidata fuori dall’emergenza.
contemperando le esigenze sanitarie con quelle economiche e sociali. Il costante
monitoraggio, d'intesa con I'Asp, ha portato anche a ordinanze e misure restrittive in
sede locale con scelte ponderate ma necessarie e sofferte per tutelare la salute di tutti. Vi
sono stati momenti. infatti, in cui la rapida crescita del numero dei positivi in citta mi
ha spinto anche alla richiesta rivolta alla Regione di dichiarare Marsala Zona Rossa.

Durante il periodo della pandemia, abbiamo affrontato situazioni estremamente
complesse in cui l'intera Giunta ed io ci siamo dedicati a fornire il giusto supporto
istituzionale, amministrativo e logistico. fungendo da collante tra I'Asp, il sistema
scolastico e 1] tessuto sociale ed economico, un compito complesso che ci ha messo di
fronte a situazioni e decisioni mai affrontate prima.

Ripercorrendo quei mesi. ¢ importante ricordare il sostegno che 'ente comunale ha
offerto all’Asp per facilitare le campagne di vaccinazione. Abbiamo fornito supporto
logistico e di personale, oltre ad aver realizzato specifiche campagne di comunicazione
per raggiungere in modo piu efficace l'intera popolazione marsalese. E importante
sottolineare che la nostra comunita é stata tra le prime e le piu proattive nel partecipare
alla vaccinazione contro il COVID-19,
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Come sindaco. oltre al ruolo istituzionale, ho vissuto anche un’esperienza emotiva
intensa durante il periodo di pandemia. La responsabilita di guidare la mia citta
attraverso una crisi sanitaria globale ha avuto un impatto significativo sulla mia sfera
personale,

Le decisiomi che ho preso come sindaco non sono state basate solo su considerazioni
amministrative, ma sono state influenzate da emozioni e dal bisogno di immedesimarmi
nelle difficolta degli altri. Ho cercato di garantire che le misure adottate fossero in
erado di proteggere la salute dei cittadini e, allo stesso tempo. garantire un futuro
sicuro per le famiglie di Marsala.

Ho tanto sentito il peso delle decisioni che dovevo prendere, cercando di bilanciare la
sicurezza pubblica con I'impatto economico e sociale sulle persone. Ho provato empatia
per le famiglie che hanno sofferto durante questo periodo. perché come padre ho vissuto
le difficolta e le preoccupazioni che accompagnano Uincertezza. Diverse esperienze
vissute con alcuni medici dell’ospedale di Marsala. pazienti, familiari ed in particolare
con un consigliere comunale mi hanno segnato ed hanno mostrato 'evidente sensibilita
di tantissimi marsalesi dinnanzi alla sofferenza dei pazienti. Per questa ragione abbiamo
voluto riconoscere e premiare, con apposite cerimonie, quei Cittadini che si sono distinti
in tempo di Covid e che hanno simbolicamente rappresentato I'impegno di tanti che
silenziosamente si sono distinti e prodigati nel proprio lavoro con zelo e spirito di
servizio. Un valore aggiunto che abbiamo apprezzato e evidenziato.

Durante I'emergenza da Covid-19. abbiamo dato grande importanza all’attivazione del
Centro Operativo Comunale (C.0.C.), che & stato un elemento fondamentale nel
coordinamento delle risposte e delle azioni necessarie per affrontare al meglio
I'emergenza sanitaria. Sotto la guida e il coordinamento del Comando dei Vigili Urbani
di Marsala, il C.0.C. ha svolto un ruolo essenziale nell’'organizzazione logistica e
operativa.
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Abbiamo lavorato in stretta collaborazione con le autorita sanitarie locali e regionali, le
forze dell’ordine e altri enti coinvolti. al fine di garantire una risposta coordinata e coesa
alle esigenze emergenti durante un momento di grande complessita e incertezza.

Sono stato chiamato ad assumermi responsabilita analoghe quando ho dovuto prendere
decisioni difficili per proteggere la salute dei cittadini. Una di queste decisioni € stata la
firma dell’'ordinanza che wvietava I'wso alimentare dell’acqua proveniente
dall’acquedotto.

Questa decisione & stata accuratamente ponderata. anche perché prima della mia
elezione si erano presentate situazioni analoghe, seppure non affrontate con la stessa
modalita. A seguito di un’attenta analisi delle circostanze e delle evidenze disponibili &
emerso un potenziale rischio per la qualita dell’acqua potabile, motivo per cui ho
sentito 'obbligo di agire prontamente e con determinazione per tutelare la salute dei
cittadini.

Ero consapevole che questa misura avrebbe comportato difficolta per le famiglie di
Marsala, ma l'obiettivo principale & stato sempre quello di proteggere la salute dei
cittadini, anche se cio significava prendere decisioni impopolari o causare disagi.

Ho comunicato chiaramente le motivazioni di questa scelta ed abbiamo lavorato con
determinazione per mettere in atto soluzioni temporanee per I'approvvigionamento di
acqua, al fine di ridurre al minimo i disagi per i cittadini. Ho collaborato strettamente
con le autorita competenti per risolvere il problema nel minor tempo possibile e
ripristinare la normalita.

Abbiamo adottato misure immediate e urgenti in stretta collaborazione con I"’ASPF, dopo
attenti controlli sia interni che esterni. Abbiamo lavorato con tempestivita
implementando piani di ripristino per garantire la potabilita dell’acqua. Ci siamo
impegnati nella miscelazione delle acque. utilizzando strategie volte a ridurre la
concentrazione di nitrati ed eliminare il rischio per la salute pubblica.

Fin dal mio insediamento mi sono trovato di fronte a diverse situazioni analoghe che
riguardavano la sicurezza e la salute dei cittadini. Tra queste. ho dovuto prendere la
decisione di chiudere temporaneamente e in via cautelativa la scuola Pestalozzi alla luce
di una veechia indagine speleologica che ne segnalava 1 potenziali rischi per la sicurezza
degli studenti e del personale scolastico. Una decisione presa con estrema cautela e
responsabilita al fine di garantire I'incolumita della popolazione scolastica.

A tal riguardo voglio ricordare I'importantissimo accordo stretto con il LCC per lo
spostamento dell'Ttet Garibaldi presso l'ex Tribunale di Marsala. opzione purtroppo
saltata a causa dei problemi di vulnerabilita dello stabile che lo rende inadatto a
[]‘.‘]Pitﬂl"ﬂ 11 ':if:ﬂli:ll'ﬂ':i{:i"l.

Analogamente. ho riconosciuto I'importanza di rendere sicuri 1 contenitori culturali e la
galleria dello scorrimento veloce. Essendo privi da molto tempo dei necessari sistemi di
sicurezza e agibilita, rappresentavano un potenziale rischio per la popolazione. Anche in
questo caso & stato doveroso intervenire per garantire che tali infrastrutture fossero
conformi alle norme di sicurezza. al fine di tutelare la vita e I'incolumita dei cittadini.

In tutte queste situazioni. ho agito con la massima prudenza. basandomi su valutazioni
approfondite e, per quanto possibile, di consulenze tecniche competenti. In alcuni casi

Scansionato con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

[ COMUNE DI MARSALA — RELAZIONTI ANNUALI DEL SINDACO (O, 2020 — Set. 21]22}]

addirittura non é stato semplice per la mancanza di elaborati, progetti e certificati di
collaudo. La sicurezza dei cittadini & stata sempre la mia priorita assoluta, anche se cio
ha comportato decisioni difficili e misure di correzione che hanno richiesto tempo,
risorse e causato evidenti e legittime reazioni da parte dei cittadini.

Incomprensibile invece la reazione di addetti ai lavori 0o ex amministratori che di fatto
hanno duramente contestato i1 danni da essi stessi causati. Il Consiglio Comunale ha
collaborato nello stanziare le somme necessarie per superare le suddette criticita anche
se le procedure amministrative sono andate a rilento per il notevole carico di lavoro e
I'esiguita di personale che i dirigenti hanno sempre rappresentato.

Nonostante le difficolta e le sfide incontrate lungo il percorso, ho affrontato queste
situazioni con determinazione e impegno costante. Ho cercato di fare prevalere
I'interesse generale, lavorando per la sicurezza e il benessere dei cittadini di Marsala.

Un'altra decisione difficile sulle diverse “eredita™ ricevute dalla precedente
amministrazione ha riguardato la “pessima” progettazione delle piste ciclabili, dello
Stagnone e Urbana. Una pista ciclabile andrebbe inserita in una pianificazione
urbanistica adeguata anche dal punto di vista del verde pubblico, dei parcheggi, del
traffico, della mobilita.

Dopo il mio insediamento ho chiesto al comando dei vigili urbani un’apposita relazione
sulle due piste ciclabili, ed & emerso che non appena queste saranno collaudate dovremo
fare degli investimenti per ridurre le gravi criticita emerse. Impensabile per la mia
amministrazione smantellare la pista dello Stagnone o rinunciare a quella urbana:
perché le piste ciclabili rientrano tra le strategie degli obiettivi Onu per lo sviluppo
sostenibile e non portare a termine questi progetti presentati dalla precedente
amministrazione comporterebbe il declassamento del Comune di Marsala dinnanzi
all’Unione Europea per “mancanza di raggiungimento di obiettivi” pregiudicando per il
futuro I'ottenimento di finanziamenti per altre opere. Quindi, non potendo rinunciare
ai finanziamenti comunitari, non abbiamo potuto fare altro che cercare di rimediare,
seppur con nostre risorse, ai danni determinati per mancanza di adeguata pianificazione
di chi ci ha preceduto.

Le due piste ciclabili. pertanto, saranno presto una realta anche se dovremo porre
rimedio alle suddette criticita programmando altri parcheggi. correggendo errori
progettuali come il non avere previsto canali di deflusso per le acque piovane o
protezioni dalle mareggiate, riducendo marciapiedi (abbiamo richiesto appositi studi e
sara valutata anche la riduzione del marciapiede di via del Fante per ritornare ad essere
in doppio senso di circolazione).

Aspetto diverso riguardera la pista ciclabile per 1 lidi sud dove lo stesso Libero Consorzio
Comunale di Trapani non ha dato il proprio nulla osta per ragioni tecniche. In maniera
esemplificativa ho voluto indicare alcune gravi difficolta, carenze, ritardi o irregolarita
amministrative incontrate in questi anni, unite a soluzioni concrete individuate per fare
comprendere meglio il lavoro che é stato necessario affrontare per mettere ordine.

Mentre affrontavamo ['emergenza. |'ordinaria amministrazione e le diverse
problematiche ereditate, abbiamo progettato il futuro del nostro comune, cercando di
cogliere le opportunita offerte dai fondi stanziati dall’Europa per mitigare la crisi
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economica. Abbiamo fatto affidamento su una governance altamente qualificata. come
promesso nel nostro programma elettorale, nonostante la strumentalizzazione della
comunicazione e di certa pulitica 1N ¢l eravamo 1mirersi,

All'interno di questa governance, sono stati attivati diversi processi decisionali con il
coinvolgimento di esperti che hanno offerto il loro prezioso contributo in modo
volontario. Nonostante le critiche costanti provenienti dalla politica e dai media, molti
di loro hanno lavorato instancabilmente per ottenere risultati significativi in settori
chiave come I'approvvigionamento idrico. i trasporti, il sociale e lo sport.

Desidero sottolineare che sono profondamente grato per l'impegno di questi
professionisti nonostante le diverse speculazioni che hanno subito e che hanno messo a
rischio la loro reputazione e la loro immagine. 1D importante riconoscere il loro lavoro e
la dedizione che hanno dimostrato nel sostenere gl obiettivi della nostra
amministrazione. Apprezzo profondamente il loro contributo e li ringrazio ancora una
volta per aver lavorato a titolo gratuito per la nostra citta, dimostrando una grande
etica professionale nonostante le avversita incontrate.

Ritengo anche necessario scusarmi con loro per chi non ha compreso la loro integrita e
ha cercato solo di danneggiare il sindaco senza considerare tutto il contesto e gli sforzi
che sono stati compiuti per il bene comune. E stata una situazione difficile da
affrontare, ma la loro professionalita e il loro impegno continuo hanno contribuito in
modo significativo alla realizzazione delle nostre mete.

Questa stessa collaborazione ha caratterizzato anche la “Giunta Young™ per oltre un
anno, durante il quale & stato possibile instaurare un’interazione proficua con la mia
Amministrazione. Grazie a questa sinergia, siamo riusciti a prendere decisioni collettive
e a implementare azioni concrete per il progresso del nostro comune.

La capacita di lavorare e confrontarci insieme., scambiare idee e competenze. ha
permesso di guardare con gli occhi dei giovani la citta. La Giunta Young si &
caratterizzata soprattutto per il progetto “Re city”. All'interno dell’evento “Luci dal
Mediterraneo™, infatti, abbiamo gia buttato le basi wverso la costruzione di una
cittadella ideale proprio in quell’area particolarmente simbolica, qual ¢ la Laguna dello
Stagnone. Re City — Mozia sara un vero e proprio laboratorio di cittadinanza attiva in
cui la Giunta Young ha posto le basi per un percorso di buone pratiche e nuovi modell
di comunita finalizzati a rafforzare il ruclo della cultura. del turismo sostenibile
nell’ambito di un programma di inclusione ed innovazione sociale.

In tal senso. la richiesta della gestione della Riserva naturale dello Stagnone, avanzata
all’Assessorato regionale al Territorio dopo avere acquisito la disponibilita del Libero
Consorzio Comunale & il presupposto necessario per dare attuazione al progetto in una
zona di particolare interesse naturalistico, storico e culturale che si vuole ulteriormente
valorizzare ai fini ambientali e turistici.

Per dare seguito al progetto condiviso con la Giunta Young ho nominato un autorevole
“Comitato Scientifico”™ composto dai seguenti componenti: Prof. Giuseppe Anastasi.
Dott.ssa Giorgia Butera, Emanuele Chirco, Dott.ssa Rossella Giglio, Prof. Antonio
Mazzola. Avv. Valentina Piraino. Dott. Francesco Tufarelli, Prof. Ignazio Vinci, Prof.
Stefano Zamagni e Dott. Lorenzo Zurino.
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Re city rappresentera un esempio di attivazione di processo partecipativo che il tempo
rendera piu visibile e comprensivo anche per i non addetti ai lavori. In questo contesto,
anche per le difficolta determinate dalla pandemia, sono stati avviati, seppur con un
certo rallentamento, 1 processi di partecipazione auspicati. Occorrera continuare a
lavorare soprattutto sugli aspetti culturali che impongono, tra altro. un cambio di
mentalita che va accompagnato da una forma di partecipazione diffusa che investa
tutte le parti sociali.

La “struttura di comunicazione™ istituita con I’Agenzia di comunicazione “Bucaneve”
ha avuto un importante ruolo nei processi di informazione e partecipazione ed ha
consentito un importante risparmio per le casse comunali. In questo contesto, anche per
le difficolta determinate dalla pandemia, sono stati avviati, seppur con un certo
rallentamento, 1 processi di partecipazione auspicati.

In tal senso la struttura di comunicazione ha agevolato, seppur con tante difficolta,
processi di informazione e partecipazione,

Occorrera continuare a lavorare soprattutto sugli aspetti culturali che impongono, tra
I'altro, un cambio di mentalita, a cominciare dagli uffici comunali, che wva
accompagnato da una forma di partecipazione diffusa che investa tutte le parti sociali.

La premessa culturale, della sensibilizzazione alla partecipazione e del bisogno di “fare
comunita” attraverso un percorso che deve portare alla consapevolezza che gli abitanti
devono divenire cittadini responsabili & stata tempestivamente riconosciuta dal
Consiglio Comunale visto che ha subito recepito e migliorato la proposta della Giunta
per dotarci di un regolamento dei beni comuni.

Una straordinaria occasione per risvegliare la comunita in termini di partecipazione
attiva della cittadinanza, per poter riprendere un cammino e riavvicinarci a una forma
di cooperazione e collaborazione tra le diverse realta sociali, economiche. attivita del
volontariato e del terzo settore. Un’occasione. insomma, per riprendere fiducia e vivere
insieme da cittadini responsabili e guardare ai diversi luoghi della citta come beni
comuni di cui prenderci cura insieme e restituirli a un uso collettivo.

I1 suddetto regolamento ha di fatto sostituito quanto descritto nel “baratto
amministrativo”. Il proposito della partecipazione attiva dei cittadini seppur ha
consentito di dotarci del suddetto regolamento deve ancora prendere consistenza
attraverso gl altri strumenti programmati a cui connettersi: decentramento e municipi,
“accordo di vicinato™ sottoseritto con la Prefettura, “Piazze Solidali™.

Per dare attuazione al programma, assicurare 'ordinaria amministrazione, utilizzare le
risorse impegnate per il nostro comune, tra cui quelle relative ad Agenda Urbana. per il
reperimento di fondi dalle diverse istituzioni regionali, nazionali e comunitarie, si & reso
necessario dotarsi di una struttura efficiente.

Il pensionamento di oltre dieci dirigenti e di molti funzionari di riconosciuta capacita,
prima del mio insediamento, personale di grande esperienza e memoria storica
dell’Ente, ha subito fatto emergere un’evidente crisi strutturale dell’Ente Comune e
causato un consecquenziale rallentamento delle procedure amministrative. In molti casi,
tra l'altro, ci & stato riferito che non é stato possibile un formale passaggio di consegne.
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Malgrado le suddette difficolta, abbiamo partecipato, ove possibile, a tutti i bandi
pubblicati per il Pnrr con ottimi risultati. Le diverse richieste di finanziamento sono
state presentate grazie a un lavoro di equipe con Assessori, Segretario Comunale e i
dirigenti dei diversi settori di pertinenza dei vari progetti.

Le richieste di finanziamento
su fondi Pnrr ammontano a
pia di 29 milioni di euro per
opere strategiche che seguono
una  precisa  visione di
sviluppo turistico della citta.
Gl interventi principali sono
connessi  alla wvalorzzazione
del litorale, del Waterfront a
partire dalla colmata del
lungomare mediterraneo fino
ad arrivare al parco della
salinella. passando dall’hub
turistico nell’area del
Monumento ai Mille, a via Scipione 'Africano ed alla piazza Mameli. Tra questi

B ‘__-;.l..-ﬂ'li' %
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interventi si menzionano la rigenerazione urbana del Parco della Salinella e aree
limitrofe, del quartiere Sappusi, dell’area compresa tra via Verdi, oggi via Emanuela
Loi, e il Lungomare Mediterraneo; dell’ex scuola elementare Lombardo Radice, della
riqualificazione e consequenziale creazione di un campus scolastico presso I'ex scuola
elementare Cosentino (via Istria), nonché della realizzazione di un nuovo impianto
sportivo polivalente e pista Ippica in c.da Scacciaiazzo e del Social Housing di C.da
Amabilina.

Di portata storica l'inserimento, grazie alle interlocuzioni con il Ministero alle
Infrastrutture e della mobilita sostenibile, di un finanziamento di circa 40 milioni di
euro nel PNRR per migliorare la rete viaria per I"Aeroporto di Birgi che comprendono
un sistema di collegamento di circa 2 km tra aeroporto di Birgi e la linea ferroviaria
Marsala/Trapani.

Sempre all'interno delle stesse interlocuzioni con il Ministero e i vertici di Trenitalia e
RFI, come Amministrazione siamo riusciti ad ottenere I'impegno concreto per circa 12
milioni di euro per la realizzazione dell’ammodernamento della Stazione ferroviaria di
Marsala come Terminal intermodale.

Da segnalare, ancora, i lavori di ristrutturazione e ammodernamento dell'immobile
comunale denominato Villa Damiani. di ¢/da Ponte Fiumarella. da destinare a Centro
per disabili. denominato “Dopo di noi”, finanziato con Agenda Urbana. Cio per
migliorare I"assistenza alle persone con disabilita grave e prive di sostegno familiare.
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Mappatura dell’Agenda Urbana

M Sagheria

Agenda Urbana
B Comuni Polo (fomte: ADP 2014-2020)
| Aftre Grandi Ares Urbang

Numerosi gli incontri istituzionali e le conferemze di servizio che mi hanno
personalmente impegnato anche in trasferta a Roma e a Palermo che hanno sortito gh
effetti sperati e che hanno visto il Comune di Marsala presentare diverse progettualita
per oltre 28 milioni di euro.

A questi vanno aggiunti i progetti ereditati dalle gestioni precedenti che abbiamo in
buona parte aggiornato, rivisto ed adeguato per un ammontare di 32 milioni di euro.

Progetti ai quali la mia Amministrazione ha dato ulteriore impulso dovendo
scongiurare il rischio di perdere i finanziamenti a causa delle evidenti carenze
progettuali e di personale dedicato. ereditate dalle precedenti gestioni. Gl uffici, su
input dell’ Amministrazione hanno quindi provveduto all’aggiornamento prezzi.

Tra 1 progetti “recuperati” figurano quelli relativi all’efficientamento tecnologico ed
energetico della pubblica illuminazione, il parcheggio della zona Stadio, I'intervento di
messa in sicurezza del Lungo Mare Boeo dal Baglio Anselmi al Viale Isonzo. il progetto
Water front 1, al quale va aggiunto il progetto presentato dalla mia Amministrazione
per il Water front 2 (finanziato di recente dal Ministero delle Infrastrutture), la
realizzazione della pista ciclabile nel lungo mare urbano di Marsala. la realizzazione del
primo Museo del Vino Marsala, il recupero dell’ex Istituto Rubino per la realizzazione
di un intervento di social housing. il progetto GREEN CITY che vede il comune di
Marsala capofila di una rete tra Istituto per la Cooperazione Universitaria, il comune di
Alcamo e altri comuni di Paesi del Mediterraneo come Libano e Giordania.

Infine di particolare rilievo per la mia amministrazione & il Recupero delle condizioni
ambientali del bacino dello Stagnone, con particolare riferimento alla circolazione
dell’acqua nella parte nord occidentale della Laguna.
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Il progetto, che era stato presentato dalla precedente Amministrazione Comunale, &
stato “recuperato” e a seguito della azione di propulsione del nostro Ufficio preposto al
Controllo strategico e grazie ad una serie di interlocuzioni con I'Universita del Mare,
avremo a breve il ripristino di alcuni canali della Bocca Nord e della zona settentrionale
dell'Isola Lunga. al fine di migliorare la circolazione dell’acqua: un sistema di sensori ne
monitorera gh effetti, con contestuale analisi della qualita delle acque.

Il progetto RINASCE comprende anche la riforestazione della posidonia oceanica con
una riqualificazione e valorizzazione della Riserva che, grazie alla riattivazione della
rete idrografica lagunare. migliorera la salinita e I'ossigenazione delle acque. riducendo
cli effetti negativi su flora e fauna ittica.

Con I'insediamento del dirigente del Settore Pianificazione si & dato subito rilievo allo
studio avviato con I'universita di Palermo incaricata per le attivita di supporto tecnico-
scientifico nella redazione del Piano Urbanistico Generale. Dopo una lettura qualitativa
e quantitativa della crescita urbana negh ultimi decenni, sono adesso delineati aleun
caratteri peculiari del territorio oggetto di studio.

Con questa premessa & stato definito un cronoprogramma per consentire, alla luce della
nuova Legge Regionale 13 agosto 2020. n. 19 “Norme per il governo del territorio™, di
adottare il piano entro il 2025. Si ricorda che il Comune ha un piano comprensoriale che
risale al lontano 1977. Il necessario iter deve necessariamente essere condiviso secondo
un metodo di partecipazione democratica. Il primo step ha infatti riguardato lo *Studio
del centro Storico finalizzato al recupero dell’autenticita storica della eitta™ in uno
sforzo programmatico che tende a far convivere antico e moderno.,

In questo contesto un rilievo politico/amministrativo storico hanno poi i risultati che
questa amministrazione ha ottenuto su tre obiettivi strategici per il territorio come il
porto pubblico, I'approvvigionamento idrico e 'ammodernamento della rete ferroviaria,

Dopo decenni di attesa. grazie al ruolo di propulsione di questa Amministrazione, la
Regione Siciliana ha assunto I'impegno concreto di progettare e finanziare il nuovo
porto di Marsala. A seguito di diversi incontri avuti con l'assessore alle Infrastrutture
ed 1l Presidente della Regione, infatti, si & finalmente riusciti ad ottenere il
finanziamento per un milione di euro a fondo perduto finalizzato alla progettazione
dell'intera opera che prevede un investimento complessivo di circa 60 milioni di euro.
Dopo decenni di attesa. malgrado la buona volonta dei privati. si é finalmente giunti
alla definizione di un percorso chiaro e trasparente.

Sempre questa Amministrazione ha stretto un accordo tra Comune, Assessorato
Regionale dell’Agricoltura e Consorzio di Bonifica per il riutilizzo delle acque reflue per
I'irrigazione. con un recupero di acque depurate di circa 2 milioni di metri cubi all’anno
e sollecitato ed ottenuto il finanziamento della sostituzione del tratto della condotta
principale del comprensorio irriguo sotteso alla diga Rubino. Un investimento di oltre 6
milioni di euro che assicurera la risorsa idrica per tutto I'anno a migliaia di agricoltori.

Grazie anche al lavoro dell'Ing. Sardo, componente della Governance, ho poi promosso
diversi incontri con Siciliacque per I'ottenimento, come accennato sopra. di un risultato
storico: un investimento di circa 90 milioni di euro a valere sui fondi PNRR che. grazie
all’allacciamento del sistema idrico della nostra citta agli acquedotti di Montescuro
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Owvest e Garcia promette di risolvere per i prossimi decenni 1 pmhlemi di
approvvigionamento idrico del nostro territorio.

Storico anche ['impegno che personalmente ho ottenuto, grazie a una fitta
interlocuzione con Governo Regionale e il Ministero delle Infrastrutture e della Mobilita
Sostenibili, da parte della Rete Ferroviaria Italiana che ha finalmente trasmesso 1 tre
progetti definitivi per I'eliminazione dei passaggi a livello di C.da Terrenove, Via Grotta
del Toro e Via Lipari. Un intervento che cambiera il volto e la viabilita della nostra
citta.

Ma lo sviluppo dell’economia locale, come anticipato. passa anche attraverso la
creazione di una macchina amministrativa efficiente e in grado di dare risposte
immediate alle esigenze della collettivita, Per questo la mia amministrazione & stata
impegnata in questi primi due anni nel mettere in campo azioni concrete per
I"efficientamento e la magriore trasparenza della macchina comunale seruendo tre linee

g I

cuida: reperimento e assunzione di nuovo personale qualificato, riorganizzazione degli
uffici. ammodernamento e digitalizzazione.

Il lavoro per mettere ordine nella macchina burocratica del nostro comune e superare
prassi e abitudini che possono creare incrostazioni é stato faticoso anche per la carenza
di personale. Sin dal mio insediamento come sindaco, mi sono reso conto
dell'importanza di una burocrazia efficiente e responsabile per garantire una gestione
ottimale delle risorse pubbliche e fornire servizi di qualita ai nostri cittadini.

Fin dall'inizio del mio mandato. abbiamo adottato una serie di misure per affrontare le
problematiche burocratiche esistenti. Uno dei nostri primi obiettivi é stato semplificare
i processi amministrativi. eliminando procedure superflue e riducendo gli oneri
burocratici per i cittadini e le imprese. Abbiamo condotto una revisione dei regolamenti
e delle norme interne anche per regolarizzare le procedure fin qui seguite (vedi
regolamento per la concessione in comodato d’uso gratuito degli immobili del Comune).

Inoltre. abbiamo istituito il Nucleo di Valutazione, un Ufficio per monitorare e valutare
costantemente 'efficacia dei processi e individuare eventuali aree in cui possiamo
mighiorare ulteriormente, Questo ufficio ha anche il compito di acquisire feedback dai
cittadini e dalle parti interessate, in modo da poter apportare modifiche e adattamenti
in base alle esigenze e alle aspettative della comunita.

Un altro aspetto cruciale del nostro lavoro & stato quello di promuovere una cultura di
trasparenza e responsabilita all'interno dell’amministrazione. Abbiamo implementato
sistemi di monitoraggio e controllo per garantire che le risorse pubbliche siano utilizzate
in modo appropriato e che non ei siano situazioni di favoritismo o corruzione. Abbiamo
reso accessibili al pubblico 1 dati relativi alle spese e alle decisioni amministrative. in
modo che 1 cittadini possano monitorare e partecipare attivamente al processo
decisionale.

Infine, abbiamo promosso un approccio pin collaborative e inclusivo, lavorando a
stretto contatto con le diverse parti interessate, come associazioni di quartiere, imprese
locali e gruppi civici. Abbiamo istituito tavoli di lavoro e commissioni consultive per
coinvolgere attivamente i cittadini nelle decisioni che li rigunardano direttamente e per
garantire che le politiche adottate rispondano alle reali esigenze della nostra comunita.
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In conclusione, il lavoro svolto per mettere ordine nella macchina burocratica del
nostro comune € stato ambizioso ma fondamentale. Abbiamo compiuto passi
significativi per semplificare 1 processi. Alquanto faticoso & stato, inoltre, impegnarsi ad
adottare un approccio costruttivo e collaborative per stabilire rapporti fiduciari
all'interno della struttura comunale in modo da superare situaziomi di conflitto e
favorire un clima di lavoro positivo.

La mancanza di alcune posizioni dirigenziali, di funzionari e tecnici in alcune occasioni
ha. inoltre, rallentato i procedimenti. Tutto cid & stato motivo di analisi da parte della
mia Amministrazione per individuare le reali problematiche. Oltre al bisogno di
rivedere la struttura e definire meglio responsabilita e ruoli per assicurare
un'amministrazione efficace e responsabile, al momento dell’assunzione del nuovo
personale dovra affermarsi un nuovo metodo che assicuri maggiore efficienza e
trﬂﬁ[}arﬁnza.

Tali ecriticita hanno comportato notevoli ritardi ed inefficienze nell’attivita
amministrativa, nonostante |'azione propulsiva di diverse direttive, molte delle quali
non riscontrate, che ho dovuto impartire nell’'anno 2021 e nel 2022 ai dirigenti. su
diversi ambiti, nel novero delle quali si richiamano quelle sull’efficientamento
tecnologico degli impianti di “pubblica illuminazione, sull’efficientamento energetico
degli immobili e degli impianti comunali, sulla messa in sicurezza e gh interventi di
manutenzione straordinaria aventi carattere di urgenza degh edifici scolastici, sul
risparmio energetico, sulla manutenzione straordinaria delle strade comunali e dei
marciapiedi, etc...

In aggiunta a tutte le sfide che dobbiamo affrontare per garantire un Ente Comune pin
efficiente, desidero sottolineare un aspetto che riguarda direttamente il mio ruoclo e il
mio lavoro. Nel 2023, avremo finalmente a disposizione la struttura definitiva e il
personale necessario per potere amministrare piu serenamente.

Come & noto mi sono trovato costretto a privarmi del capo di gabinetto per soddisfare le
legittime e diverse richieste del dirigente del settore pianificazione, in particolare per
fare fronte a quei procedimenti che negli anni sono andati a rilento. Questa scelta ha
comportato un evidente rischio per garantire un’adeguata stabilita del mio lavoro.

La presenza di un capo di gabinetto con competenze specifiche in ambito
amministrativo e giuridico ¢ essenziale per garantire un efficace coordinamento e
controllo dei procedimenti. nonché per assicurare maggiore celerita, efficienza e
trasparenza nella gestione deghi affari pubblici.

Tuttavia. purtroppo. le circostanze mi hanno costretto a sacrificare questa ficura
F PP 9 =
professionale per il bene dell'organizzazione e per rispondere alle esigenze del settore

pianificazione.

Tuttavia, auspico che, nel prossimo futuro si possa ristabilire la struttura organizzativa
completa, compresa l'assunzione di un capo di gabinetto con specifiche competenze
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amministrative e giuridiche, in modo da garantire una gestione ancora piu efficiente e
un supporto adeguato alle mie responsabilita.

Fin da subito. purtroppo, abbiamo riscontrato che gli uffici vivono situazioni
organizzative pin che deficitarie sia per gli aspetti legati alla carenza di personale e di
organizzazione, sia per una poco oculata forma di valorizzazione del personale
stabilizzato. L'assunzione del nuovo personale non giustifichera ulteriori ritardi e la
suddetta nuova organizzazione.

Visto che a pochi mesi dall'insediamento. 'Amministrazione Comunale ha dovuto
constatare che diversi Dirigenti e tanti funzionari erano andati in quiescenza in
applicazione fra I'altro della quota cento e di altre forme incentivanti al pensionamento,
provocando di fatto una notevole carenza di personale con sottodimensionamento degli
uffici e con gravi ripercussioni sull’efficienza dei servizi, nel primo anno di mandato
siamo stati costretti ad adottare provvedimenti “tampone” per sanare 1 problemi
riscontrati impegnandoci a trovare soluzioni con le limitate risorse umane e finanziarie a
disposizione.

Abbiamo nominato tre dirigenti, secondo quanto previsto dall’art. 110 del Tuel, e
programmato. finalmente, ['assunzione a tempo determinato e indeterminato di
funzionari dell’area tecnica ed amministrativa e di altre categorie per rendere possibile
la funzionalita degli uffici che abbiamo trovato in uno stato di semi collasso.

Tenuto conto anche del pensionamento dei dipendenti per I'anno in corso abbiamo
deciso di avviare le prﬂ{:ﬂdurﬁ per I"'assunzione di nuovo pf.-rsnnale.

Nel 2022 & continuata Dattivita di programmazione per la sostituzione dei dirigenti e
funzionari nonché impiegati di categorie inferiori al fine di rendere pin operativi,
efficienti ed efficaci gl uffici comunali con I"espletamento dei concorsi e delle procedure
di assunzione per dirigenti, funzionari, personale tecnico amministrativo e nel comparto
sociale. Nello specifico: I'assunzione di n. 1 Dirigente amministrativo e n. 1 Dirigente
tecnico. I'attivazione di procedure per I’ assunzione a tempo indeterminato di n. 6
agenti polizia municipale, quella di n. 5 assistenti sociali, di n. 2 dirigenti
amministrativo contabile, di n. 1 istruttore informatico, nonché I'espletamento concorsi
per n. 6 istruttori direttivi amministrativo., di n. 7 istruttori direttivi tecniei, di n. 8
agenti stagionali di polizia municipale, di n. 6 progressioni verticali dipendenti a tempo
indeterminato. di n. 9 figure tecniche di categorie di servizi sociali di cui n. 4 assistenti
sociali, di n. 2 educatori, di n. 1 psicologo. di n. 1 sociologo, dell’assunzione di n. 12
autisti di trasposto pubblico locale, del perfezionamento con stabilizzazione di n. 5 ex
IPAB. di n. 9 incarichi di collaborazione per esperti per reperimento fondi PNRR, e
dell’assunzione di n. 4 collaboratori tecnici (autista trasporto pubblico locale).

Si & ritenuto necessario, inoltre, una prima riorganizzazione dell'intera struttura
comunale, al fine di mettere ordine su diverse questioni delicate che riguardano la
programmazione nell’area tecnica (viabilita, abusivismo. ambiente) e nell’area del
sociale per il contrasto alla poverta, prevedendo. inoltre. un nuovo “Settore Digitale™,

Proprio nell'ambito di quest’ultimo settore si & provveduto alla sostituzione ed alla

&,

configurazione di tutti gli apparati di rete nelle diverse sedi comunali. E stata creata
una nuova infrastruttura, che a partire dal mese di luglic 2022 ha permesso di
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miglim'are ulteriormente le prestazioni della rete informatica.

Nell’ambito della programmazione attinente ai fondi del PNNR. abbiamo ottenuto
circa € 1.600.000.00 relativi agli obiettivi tematici dell’agenda digitale, in particolare
servizi per 1 cittadini quali I'implementazione dello sportello polifunzionale di tutti 1
flussi amministrativi dell’Ente, il rilascio gratuito dello SPID alla cittadinanza, la
creazione di un portale relativo alla cittadinanza digitale. Andando quindi nella
direzione di servizi piu celeri, pin trasparenti, pin raggiungibili.

I risultati ottenuti consentiranno una vera e propria rivoluzione culturale anche in
termini di cittadinanza attiva e di co-governance. In questo contesto di evoluzione
tecnologica e di servizi per cittadini ed imprese da evidenziare la sottoscrizione della
Convenzione con la “Open Fiber SpA” che ha gia avviato i lavori per la realizzazione di
una rete di comunicazioni elettroniche a banda ultralarga. Realizzare e sviluppare una
moderna rete di comunicazione elettronica in fibra ottica, € uno degli obiettivi strategici
per la crescita di questo territorio.

La struttura comunale sara certamente rivista dopo lespletamento dei suddetti
concorsi e la istituzione delle municipalizzate. L’Amministrazione intende. infatti,
riorganizzare il servizio dei trasporti urbani e rilanciare Marsala Schola con
I'atfidamento di ulteriori servizi. tenendo conto del recente parere della Corte dei Conti
e dei risultati raggiunti in favore del personale. A tal proposito é stato istituito un
qualificato gruppo di lavoro per una prima analisi propedeutica alle scelte strategiche
da fare.

Un “gruppo di lavoro™ & stato incaricato di fare un’analisi costi/benefici e le possibili

Ll L] [ " - 1 "
opzioni per la gestione del Trasporto Pubblico a Marsala. al fine di proporre un’ottimale
soluzione  organizzativa del servizio, secondo gli  obiettivi  prefissati
dall’Amministrazione,

Il gruppo di lavoro costituito da tre esperti di alta professionalita, ing. Marco Pellerito
(settore trasporti), avv. Flavio Spano (materia societaria e legale) e dott. Alberto
Scuderi (ambito fiscale ed amministrativo contabile), ha svolto il necessario lavoro per
una seria riorganizzazione del servizio,

Al riguardo. I'ing. Gianfranco Rossi. componente della governance, ha fornito preziose
osservazioni ed utili contributi in merito al miglioramento del trasporto comunale.
Nella relazione prodotta dallo stesso Rossi si ipotizzano tre possibili scenari per la
gestione del servizio. In sintesi: mantenere ’attuale gestione, riorganizzandone le risorse
in maniera piu efficiente; costituire una societa municipalizzata per azioni, controllata
dall’Amministrazione comunale: affidare il servizio a Societd esterna. a seguito
procedura di gara. Da qui l'individuazione delle suddette idonee professionalita per
approfondire la tematica sotto 1 diversi profili tecnico-giuridici.

Ovviamente, la relazione sara discussa in Eunsiglin Comunale per un appmfundimenm
I_m]itii:n al fine di iI]tEHPI’EIldHI’E la strada giusta per il futuro del servizio.

Dal gruppo di lavoro ora costituito, pertanto, si attende la soluzione pin appropriata
per gestire in modo coordinato ed efficiente gli asset ad alto contenuto tecnologico
(Autobus elettrici, paline, infomobilita, sistemi informativi di bordo. ecc.) e che, ora.
richiedono la necessaria competenza specialistica.
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In questa prugettualit?a futura c¢’& anche la nuova wvisione della mobilita urbana di
questa Amministrazione che prevede la ereazione di pit zone a traffico limitato servite
dai parcheggi, alcuni dei quali potranno essere affidati alla stessa municipalizzata.

In pin, nella prospettiva di un sistema intermodale - che guarda al centro urbano come
alle periferie — sono stati presi contatti con il management di FS sistemi urbani, con
I"obiettivo di valorizzare le aree non pin funzionali all’esercizio ferroviario e farne un
nuovo Terminal accanto alla Stazione ferroviaria, anch’essa destinataria di apposito
finanziamento con il Pnrr con un progetto di rigenerazione e ammodernamento.

Negli anni 2021 e 2022, come gia segnalato
all’inizio di questa premessa, questa
Amministrazione & stata impegnata, con il settore
Pianificazione  Territoriale e Gestione del
Territorio- Grandi Opere, nel reperimento fondi
europei e regionali e nella stesura di progetti che
interessano  infrastrutture strategiche per lo
sviluppo del territorio.

Un’altra vera e propria emergenza che abbiamo
dovuto affrontare in questi primi due anni di
mandato & stata quella delle infrastrutture
specialmente  quelle  relative ai  contenitori
culturali e I'impiantistica sportiva che abbiamo
trovato in alcuni casi carente finanche di
certificazioni antincendio e di sicurezza oltre che

della normale manutenzione e degli adeguamenti
strutturali a norma di legge.

In alcune occasioni negli uffici non sono stati trovati progetti. planimetrie e carteggi
necessarl per una rapida definizione delle pratiche richieste. Nello specifico abbiamo
dovuto mettere mano ad una pin efficiente manutenzione e all’adeguamento
antincendio, del Complesso Monumentale S. Pietro, nonché "'adeguamento antincendio
dell’'ex convento del Carmine e del teatro Sollima, attrezzando quest’ultimo, per la
prima volta, di servizi igienici per disabili come prescritto dalla commissione Pubblici
Spettacoli addirittura nel lontano 1996.

Sono in itinere gli stessi adempimenti relativamente a Palazzo Grignani e al
Monumento a1 Mille. anch’essi carenti di manutenzione ordinaria e delle relative
certificazioni. Lo stesso abbiamo dovuto fare relativamente all'impiantistica sportiva
con lavori di manutenzione relativi alla curva, all'impianto di illuminazione e al campo
erboso dello Stadio Comunale e la manutenzione del Palazzetto dello sport.

S1 segnalano, inoltre, perché particolarmente sentiti dalla eittadinanza. ghi importanti
lavori di edilizia cimiteriale che hanno migliorato la sostenibilita del cimitero urbano di
g
questa citta, nonché reso possibile I'incremento di posti liberi. E stato inoltre impartito
un atto di indirizzo finalizzato ad avviare le procedure di partenariato Pubblico-Privato
per un project financing. ex art. 183 del Codice dei Contratti, per la ristrutturazione e
gestione del nuovo cimitero comunale di Contrada Cutusio, dando mandato al Settore
ianificazione e Gestione del Territorio di pubblicare un avviso per una manifestazione
Pianifi Gest del Territ di pubbl p fest
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di interesse per laffidlamento in concessione trentennale della progettazione.
costruzione e gestione, previa stima delle esigenze organizzative e gestiunali oggetto
della richiesta progettuale, a cura del Settore Servizi alla Persona.

Un capitolo a parte, particolarmente
penoso, riguarda lo stato in cui abbiamo
trovato la Piscina comunale. Affidata
dalla precedente amministrazione con
un contratto che prevedeva, oltre al
canone di gestione di oltre 6000.00 €
annui, anche la compartecipazione alle
spese delle utenze nella misura del 56%.
lo stesso & stato disatteso dal gestore
facendo ricadere sulle casse del Comune
tali costi creando una diseconoma di
gestione per ['Ente di centinaia di
migliaia di euro. Inoltre, la struttura é
stata trascurata dai precedenti gestori
ed & stata oggetto di atti vandalici Ad
oggi 'amministrazione & impegnata a
ripristinare 'impianto attraverso lavori
di manutenzione per renderla fruibile per le societa sportive e le attivita che si occupano
di terapie di riabilitazione. Nel frattempo abbiamo avviato le procedure per richiedere
finanziamenti per 'ammodernamento dell'impianto e renderlo pia appetibile al
momento dell’affidamento a terzi.

Particolare attenzione la mia Amministrazione ha prestato al mondo dell’agricoltura.
da sempre uno dei principali pilastri dell’economia del nostro territorio che sconta da
decenni problemi ormai endemici. I miei interventi sono stati volti in particolar modo a
fare da collante tra mondo agricolo e mondo delle istituzioni regionali e nazionali,
promuovendo incontri con la deputazione del territorio e rappresentando le istanze
della filiera agricola nei centri decisionali. Altrettanto ho fatto per il mondo della pesca,
in particola modo in rappresentanza delle flotte di pescherecci dediti alla pesca del
tonno rosso tramite palangaro. Un’attenzione quella verso il mondo della pesca e
dell’agricoltura che ha trovato sintesi nelle azioni di promozione degli itinerari
enogastronomici e della dieta mediterranea. Nello specifico, diversi sono stati i tavoli di
confronto promossi dalla mia Amministrazione con comitati e rappresentanze degli
agricoltori e della filiera del mondo dell’agricoltura. Confronti su temi concreti come il
caro gasolio, I'uso massivo di pesticidi e il depauperamento delle falde acquifere.
Proprio relativamente a quest™ultimo tema di portata storica € il risultato ottenuto
dalla mia Amministrazione con un accordo tra Regione, Comune di Marsala e Consorzio
di bonifica Sicilia occidentale, grazie al quale il territorio si giovera di oltre sei milioni di
euro per il miglioramento del servizio irriguo in agricoltura.

Rispetto al futuro dell’economia della citta. oltre all’agricoltura. il turismo é I'asset
economico su cui puntare per lo sviluppo economico e sociale della nostra citta. Questa
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Amministrazione, dopo aver fatto i conti con gli ultimi mesi di lockdown. ha puntato
decisamente su una promozione turistica che tenesse conto delle nuove tendenze ma
anche delle specificita territoriali. In questi due anni ha quindi puntato sulla
programmazione di eventi culturali e, soprattutto, sulla continuita negli anni degh

eventi LIl.l-Elli strumenti importanti per attrazione di flussi turistici sul territorio.

Questo ha portato alla scelta della istituzionalizzazione di eventi quali A" Scurata, il
Kite Fest, Shock da Ground, Il Mare Colore dei Libri, Luci dal Mediterraneo che hanno,
in questi due anni, registrato migliaia di visitatori.

Di grande rilievo sono state poi le iniziative “Stati Generali dell’Export™ e quelle legate
alla celebrazione delle vittime di mafia nel Trentennale delle Stragi di Capaci e via
I’ Amelio che hanno visto Marsala diventare centro del dibattito nazionale.

Numerosi 1 patrocini concessi a societa di produzione per la realizzazione di scene di film
nella nostra citta anche a seguito della stipula di un protocollo d'intesa con la “Trapani
Film Commission West Sicily™. finalizzato alla promozione territoriale e allo sviluppo
delle risorse umane in ambito cinematografico e televisivo. Attivita che hanno permesso
a questa Amministrazione di presentarsi con un’offerta turistica di tutto rispetto alla

BIT di Milano.

Mentre rimane in fase di ricognizione I'accordo sottoscritto dalla precedente
amministrazione, ma non interamente finanziato. con la Fondazione Distretto Turistico
della Sicilia Occidentale. Ancor oggi. pur avendo definito i termini finanziari del
rispetto di tale accordo. manifestiamo forti perplessita sulla attivitd gestionale del
Distretto che, a nostro avviso, andrebbe affidato ad una governance esperta in
promozione turistica ed in grado, tra I"altro. di intercettare finanziamenti esterni.

Sul fronte del turismo si sta lavorando su destinazioni turistiche specialistiche che
investono oltre agli itinerari enogastronomici, archeologici, degli eventi, anche
'importante aspetto della inclusione per soggetti fragili. Sul tema del turismo
sostenibile e delle infrastrutture per l'inclusione sociale la mia amministrazione sta
puntando oltre al riutilizzo di Villa Damiani alla progettazione di interventi per la
riqualificazione di aleuni immobili abbandonati.

A tal proposito le politiche sociali adottate in questi due anmi hanno determinato un
nuovo assetto politico-organizzativo-funzionale nei confronti delle famiglie fragili dal
punto di vista sociale e, pertanto. una rinnovata capacita di riflessione delle istituzioni
nelle situazioni problematiche.

Grazie a questa attenta e diversa lettura socio-politico-amministrativa dei bisogni, i
cittadini hanno usufruito di servizi variegati e specialistici e non di mera forma di
assistenzialismo. Non piu soggetti passivi degli interventi, ma cittadinanza partecipe a
rimuovere le cause del malessere personale e familiare.

Si é curato il lavore di rete formale ed informale nel nostro territorio con diversi attori
sociali: Associazioni di Volontariato, Terzo Settore ed Enti Terzi (Prefettura, Forze
dell’Ordine, Magistratura. Operatori Scolastici, ecc.) al fine di conoscere, attraverso la
specifica attivita di ciascuno, i bisogni registrati nel territorio, per mettere in atto un
agire congiunto utile a rispondere ai diversi bisogni del singolo e delle famiglie del
territorio.
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Certamente significativa 'esperienza del progetto “Dall'lo a Noi” che ha visto la
creazione della prima rete di enti del terzo settore per la coprogettazione di attivita a
sostegno delle fasce pin deboli della popolazione e il lavoro fatto con il Distretto Socio
Sanitario n.52 Marsala-Petrosino per garantire 1 servizi essenziali.

Un lavoro importante ¢ stato fatto nell’ambito delle politiche dell'inclusione con
I"apertura a Marsala, in collaborazione con I'Asp di Trapani, dello sportello FAMI che
ha visto la nostra citta essere realta all’avanguardia per 1 servizi relativi all'inclusione
degli extracomunitari e i richiedenti asilo. Il progetto “BUSY-BUILDING
CAPACITIES FOR SICILY™. ha permesso l'attivazione di uno sportello dedicato alla
raccolta delle segnalazioni dei tutori, al loro supporto. orientamento e formazione. Per
l'attuazione del suddetto “sportello™, il Comune di Marsala si & avvalso, a seguito di
apposito  avviso pubblico, di  un Operatore Amministrativo (laureato in

(ziuris [.}ru{lenzal]l.. un Mediatore culturale e uno Pﬁi{:nlugu.

Lo stesso puo dirsi relativamente alle progettualita portate avanti con il Cnr. progetto
L@bhome, nell'ambito della ricerca e dei servizi relativi ai soggetti con spettro autistico
e per le politiche per 'autonomia dei soggetti deboli e disabili con i progetti di social
Housing.

Mentre un’attenzione particolare é stata data alle esigenze degli studenti con disabilita
ampliando la durata dei servizi del personale Asacom e Igienico Sanitario.

Questa Amministrazione ha inoltre messo in campo progettualita, anche grazie
all'impegno del dottore Renato Briante, che hanno permesso il recupero circa 5 milioni
di euro di fondi che sarebbero andati altrimenti perduti. Un lavoro che ha guardato
anche alle nuove poverta e solitudini create dalla crisi pandemica e alla sostenibilita
economica del settore e che ha visto I'utilizzo di tutti i fondi speciali regionali legati
all’emergenza covid.

Nell’area dei servizi sociali, infine, oltre 5 milioni di euro reperiti dal PNRR. meta dei
quali per il recupero dell’Ex Giovanni XXIII, I'ex Scuola Cannata e di diversi
appartamenti sequestrati alla mafia. Tutte strutture che verranno assegnate ai servizi
sociall.

S&mpre in questo settore I'amministrazione ha ottenuto 1 milione e 700 mila euro per la
ristrutturazione della palazzinﬂ pﬂpﬂlﬂl’ﬁ di via Mazara.

Nell'ambito dell’'inclusione sociale abbiamo inoltre implementatn il progetto “Piazze

Solidali™.

Di particolare rilievo sono i risultati relativi agli alloggi di social housing e al Piano di
Zona, sbloccato dopo anni di fermo.

In una logica di partecipazione e cittadinanza attiva che nello specifico ha coinvolto i
pitt piccoli sono state impegnate le somme per il nuovo Parco Giochi per bambini
realizzato dal Comune di Marsala al Lungomare Boeo e di prossima realizzazione nella
Piazza San Leonardo.

Rilevanti poi i risultati ottenuti in ambito ambientale e del decoro urbano., Pur avendo
ereditato un sistema di raccolta dalla prﬁce&eme amministrazione mai plenamente
accettato dalla cittadinanza e pur essendo vincolati a questo contratto fino al 2025,
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all'interno di questa cornice, abbiamo messo in campo delle azioni per risolvere
disservizi e disfunzioni: abbiamo attivato squadre di operatori ad hoc per la rimozione
ciornaliera delle discariche abusive e ogni giorno vengono rimosse una media di circa
30/60 micro discariche., abbiamo aumentato 1 controlli implementando la wvideo
sorveglianza e deliberato, primi in tutta Italia. il sequestro cautelativo degli automezzi
di chi viene sorpreso a gettare i rifiuti per strada, una delibera che & stata presa ad
esempio e copiata da tanti comuni in tutto il Paese.

Abbiamo ereditato una situazione per la quale ancora circa 5000 utenti non avevano
ritirato i mastelli e avviato una ricognizione con i Vigili Urbani che ha portato ad avere
1 primi risultati con il ritiro di centinaia di mastelli da parte dei cittadini. Tutto questo
ha portato la percentuale di raccolta differenziata al 75%, un risultato che vede la
nostra citta tra le pin virtuose nel sud Italia. 5i segnala che anche grazie al lavoro di
rete promosso personalmente e da tutta 'Amministrazione con aziende private presenti
sul territorio, Marsala si attesta come uno dei centri piu importanti del sud d’ltalia
nell’ambito dell’economia circolare.

Per quanto riguarda il decoro: abbiamo potenziato il servizio di scerbatura senza
aumentare le imposte ed abbiamo riattivato il servizio Piazze Solidali.

Per prendersi cura dei beni comuni, oltre alla approvazione del regolamento da parte del
Consiglio Comunale, occorre attivare un impegnativo processo culturale. Questo € uno
degli aspetti che pin mi stanno a cuore ma che é risultato molto impegnativo e di
difficile attuazione perché occorrerebbe un diverso contesto sociale, politico, nel senso
pit nobile del termine, e di comunicazione.

Dopo la pandemia mi sarei aspettato un clima piu costruttivo per “fare comunita”.
Nonostante le difficolta nel dare attuazione al suddetto programma abbiamo posto in
essere diversi interventi in alcuni quartieri della nostra citta. In questa direzione
abbiamo rivolto il nostro impegno sul tema della sicurezza

Il 2021 e 2022 sono stati caratterizzati da un’accresciuta operativita del Comune
nell’ Ambito della sicurezza.

Come da programma questa Amministrazione si ¢ fatta promotrice di iniziative volte a
stabilire una pin solida e sinergica collaborazione tra Questura. Comando della Polizia
Municipale, Forze dell'Ordine. Grazie alla disponibilita della Prefettura abbiamo
sottoscritto un “Accorde di wvicinato”™ che promuove un innovative metodo di
collaborazione tra Istituzioni e comunita locale. Anche in questo caso. malgrado le
resistenze riscontrate, riteniamo che siano stati dati i giusti input per agevolare il
suddetto processo culturale finalizzato a fare comunita. Oltre alla installazione di idonet
strumenti tecnologici ed informatiei che ha consentito un decisivo aumento delle
potenzialita di wvigilanza del territorio, il c.d. “sistema di controllo del territorio™
secondo il progetto “scuole sicure™ in prossimita di nove istituti scolastici e 'acquisto di
ulteriori telecamere per il controllo di aree “sensibili”, diviene importante creare il
giusto clima di partecipazione incoraggiando i cittadini a dotarsi di telecamere.

E necessario che si instauri e perduri il famoso “circolo virtuoso™, in cui il moltiplicarsi
dei comportamenti “attivi~ dei cittadini costituisca un plusvalore. In tale prospettiva si
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deve cercare una continua collaborazione con dei cittadini che possano attivamente
collaborare secondo quanto previsto con I’Accordo di vicinato.

La sicurezza “partecipata”, la sua tetale realizzazione viene oggi indicata come una
importante modalita di prevenzione nella riduzione del degrado urbano. nel
miglioramento della qualita della vita e della vivibilita delle citta.

In tale quadro wva segnalato che la Questura di Trapani ha assicurato un
importantissimo servizio integrato tra le forze dell’ordine nei fine settimane anche in
collaborazione con la polizia municipale e, talvolta, con I'Esercito.

Sempre nell’ambito della sicurezza e. nello specifico in quello della sicurezza
ambientale, tra i primi atti di questa Amministrazione c’é listituzione del C.0.C.,
Centro Operativo Comunale di Protezione Civile, coordinato dalla Polizia Municipale.
che oltre ad avere assunto un ruolo fondamentale nella gestione dell’emergenza
epidemiologica, & stato attivato per la gestione di emergenze di natura meteorologica,
compiendo tempestivamente il censimento dei danm prodotti dagh eventi atmosferici
avversi, rinscendo inoltre a inserire la Cittda di Marsala nell’elenco dei territori
classificati dalla Presidenza del Consiglio in stato di calamita naturale.

Un lavoro di prevenzione che ha fatto in modo che nel 2022 Marsala sia stata, tra i
centri pitt grandi della provincia di Trapani, tra le poche a non subire allagamenti e
gravi danni a causa degli eventi atmosferici particolarmente violenti,

Questo a grandi linee il lavoro svolto da questa Amministrazione nei primi due anni di
mandato. Cosi come ho avuto modo di affermare in diverse occasioni, ritemiamo di avere
avviato un importante lavoro soprattutto per mettere ordine nella complessa macchina
organizzativa dell’Ente Comune. Aspetto questo che non si pud comprendere del tutto
per chi non I’ha vissuto e che ha rallentato, anche per le suddette criticita relative al
personale ed alla pandemia. la ordinaria amministrazione dell’Ente. Non ritengo si
possa parlare di responsabilita politiche di chi mi ha preceduto, ma di prassi, abitudini
che negli anni sono state seguite con procedure che andavano corrette. Procedure che in
buona parte siamo riusciti ad attivare,

Per 1 beni patrimoniali. per esempio, si é ritenuto di seguire la pin elementare regola
dell’alienazione e della locazione prima di ipotizzare forme di comodato gratuito, dando
finalmente attuazione al regolamento comunale che prevede l'istituzione dell’albo delle
associazioni per la concessione dei beni comunali e successive procedure pubbliche
aperte ai vari soggetti potenzialmente interessati.

Sempre nell’'ambito dei beni patrimoniali abbiamo ritenuto necessario regolarizzare la
procedura per gli espropri (vedi area della nuova piazza di Strasatti) e fare una
ricognizione e successiva messa in sicurezza gli edifici scolastici (es.: scuola Sirtori).
Abbiamo inoltre dovuto rinnovare contratti di locazione scaduti da diversi anm e
abbiamo dovuto aggiornare il canone (es.: locale Ovs).

Come ricordato si @ ritenuto di assicurare i requisiti di sicurezza ed agibilita prima di
utilizzare 1 contenitori culturali e gl impianti sportivi, di rispettare le prescrizioni dei
Vigili del fuoco per I'uso della galleria nello scorrimento wveloce, regolarizzare le
procedure per I'assunzione del personale a tempo determinato. assicurare i controlli per
la potabilita dell’acqua. di avviare regolari procedure concorsuali, riattivare gli impianti
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tfotovoltaici finanziati da tempo.

Le aspettative, al momento della mia elezione, erano tantissime. e sono convinto che i
risultati fin qui conseguiti saranno certamente visibili entro il 2025 e consentiranno a
tanti di apprezzare I'enorme e silenzioso lavoro che & stato svolto e che a mio avviso
potrebbe non avere precedenti analoghi.

La nuova organizzazione della struttura, le assunzioni di nuovo personale ci
permetteranno di valorizzare 'ottimo lavoro svolto dal settore cittadinanza digitale.
Adesso siamo pronti per un graduale uso delle applicazioni nella pubblica
amministrazione che consentiranno di migliorare l'efficienza dei servizi forniti,
semplificare e automatizzare molti processi, riducendo la burocrazia e accelerando i
tempi di risposta. Le diverse “app”™ ormai in funzione consentiranno, inoltre, di
accelerare il suddetto processo partecipativo, di stabilire canali di dialogo piu diretti ed
immediati e, se saremo ben organizzati, la risoluzione tempestiva di problemi. 5i tratta
di un processo culturale da incoraggiare anche per rendere libera la politica da logiche
superate e che miglioreranno la qualita della vita della comunita.

In conclusione, il lavoro fin qui svolto ¢i permette di potere affermare che
prevediamo di rendere visibili gli importanti risultati in termini di investimenti
ottenuti, i quali contribuiranno a dare una nuova immagine alla nostra citta,
rendendola ancora piu bella ed accogliente.

D'altra parte, € fondamentale riconoscere che dobbiamo dedicare un maggiore
impegno a due sfide cruciali che, come riportato precedentemente, sono state
oggetto di attenzione negli ultimi due anni. Tuttavia, e importante ammettere che
non abbiamo ancora raggiunto una piena soddisfazione in relazione a queste sfide

La prima sfida, molto impegnativa, riguarda un profondo cambiamento culturale,
in cui siamo chiamati a prenderci cura insieme della nostra citta. Questo implica il
rinnovamento delle relazioni tra cittadini, dipendenti comunali, classe politica e
rappresentanti delle istituzioni, e lincoraggiamento di nuove forme di
comunicazione. I cittadini vanno incoraggiati anche con una narrazione degli
aspetti positivi che investono il cambiamento per essere partecipi di un nuovo stile
di cittadinanza attiva.

E solo attraverso questa trasformazione che potremo gettare solide basi per
coinvolgere una nuova classe dirigente e promuovere una politica di elevata
qualita per la nostra citta.

La seconda sfida consiste nel migliorare la gestione ordinaria dei servizi essenziali
per i cittadini. Malgrado gli sforzi economici ed amministrativi, @ mio avviso
sull’'ordinaria amministrazione, occorre un cambio di marcia con una diversa
motivazione organizzativa. Alla luce dell'esperienza vissuta cio implica una diversa
organizzazione ed un'attenzione particolare alle richieste piu semplici, su cui si e
gia lavorato in questi due anni, come la gestione dei rifiuti, cambiando il progetto
ereditato dalla precedente amministrazione, il mantenimento del verde pubblico e
del decoro urbano con una nuova organizzazione del servizio su base decentrata,
la sicurezza rilanciando il lavoro fin qui svolto, lilluminazione ricercando una
sinergica collaborazione con il privato, i trasporti con [istituzione della
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municipalizzata ed il servizio idrico anche se questo a breve sara di competenza
dell’Ati idrico.

Affrontare queste sfide richiede impegno, collaborazione e una visione orientata al
benessere comune. Sono determinato a lavorare insieme a voi per superare
queste sfide e costruire una citta che sia un luogo in cui tutti si sentano orgogliosi
di vivere e che offra una qualita di vita elevata per ogni cittadino.

Rivolgo un appello alla coscienza dei consiglieri comunali affinché possiamo
collaborare insieme per costruire una Marsala piu forte, inclusiva e prospera per le
generazioni future. E importante che ciascuno adempia al suo ruolo anche di
opposizione ponendo sempre il bene primario della citta al di sopra di tutto.
Marsala merita il meglio e continuerdo a donare me stesso, insieme a voi, per
servire la nostra comunita con ogni risorsa, impegno e dedizione che ho a

disposizione.

On. Massimo Grillo
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TURISMO

E’ stata fatta una ricognizione per l'accordo sottoscritto e non rispettato dalla
precedente amministrazione. con la Fondazione Distretto Turistico della Sicilia
Occidentale. Ancor oggi, pur avendo definito 1 terminmi finanziari del rispetto di tale
accordo, ed avendo tutte le informazioni sulle attivita pregresse, al fine di poter
procedere con il pagamento delle quote dovute, non emergono benefici per il nostro
territorio,

Per questo abbiamo manifestato forti perplessita sulla attivita gestionale del Distretto
che, a nostro avviso, andrebbe affidato ad una governance esperta in promozione
turistica ed in grado. tra I'altro., di intercettare finanziamenti esterni. Ad oggi le nostre
richieste non hanno trovato riscontro e stiamo valutando assieme ad altri comuni di non
esserne pin  parte. A
cominciare dal 2021, con

Iallentamento delle
misure restrittive
derivanti dal lockdown
generale dovuto
all’emergenza pandemica
da Covid 19,

I"Amministrazione,
seppur  disponendo  di
scarse risorse finanziarie,
o ha iniziato il lavoro di
-_-;-__E.-._ programmagzione per

e migliorare I"'offerta
turistica del territorio. Un lavoro di programmazione che, per alcuni aspetti. sta gia
arrivando a sistema. Una visione che ha visto 'Amministrazione seguire due asset
principali:

e Y |

R

- Ricognizione delle esigenze e miglioramento dei servizi relativi all’accoglienza
turistica:
- Promozione del territorio e destagionalizzazione dell’offerta;

Relativamente al miglioramento dei servizi inerenti all’accoglienza turistica € da
segnalare 'importante attivita di informazione profusa dall"Ufficio Turistico Comunale
e dalle Associaziomi PRO-LOCO presenti nel territorio. in ordine all’accoglienza di
numerosi turisti anche attraverso visite guidate nei principali siti culturali del nostro
territorio. Attivita che deve essere riorganizzata a partire dalla prossima presentazione
degli itinerari turistici e dei relativi servizi da assicurare. In questo contesto oltre agli
interventi previsti con I’hub turistico nell’area del monumento ai mille sono state
attivati dei programmi che saranno visibili a breve termine.

A seguito dell’assegnazione. da parte del Demanio Regionale, dell'immobile sito
all'interno della Riserva dello Stagnone. con la specifica finalita di adibirlo ad info point
a servizio dei fruitori della riserva stessa, " Assessorato ha provveduto ad assegnarvi il
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necessario personale per renderlo fruibile durante i mesi estivi, destinando altresi uno
spazio dei locali a biglietteria all’'unico soggetto economico che attualmente esercita
Pattivita di trasporto dei visitatori dall'Imbarcadero storico a Mozia. Lo spazio per la
biglietteria sara inoltre disponibile anche per altri operatori turistici che ne faranno
richiesta. Oltre all'info point dello Stagnone si € lavorato per predisporre altri tre punti
informativi: Monumento ai mille, Museo del vino & Complesso monumentale san Pietro.

Le informazioni, raccolte in apposite brochure, confluiscono anche sul sito istituzionale
del Comune ove o dedicato un apposito link denominato:
http://www.turismocomunemarsala.com

R ——

Sempre relativamente allo Stagnone, vista la rilevanza della presenza turistica e quindi
economica di questarea, ricordiamo che proprio uno dei primi atti di questa
Amministrazione ha riguardato la regolamentazione certa delle attivita di accoglienza
ed economiche all'interno della Riserva e della pre-riserva e la richiesta al Libero
Consorzio Comunale di Trapani. di cedere la gestione della Riserva al Comune di
Marsala. Nel 2021 e 2022 questa Amministrazione, in collaborazione con il Comando dei
Vigili Urbani di Marsala. ha poi messo in atto una serie di azioni concrete atte a
migliorare i collegamenti e la viabilita del Lungomare Stagnone messi a dura prova
dalle noti ed evidenti carenze progettuali della nuova pista ciclopedonale di nuova

realizzazione.

A questo lavoro di messa a regime dell’esistente questa Amministrazione ha poi unito.
come precisato, un lavoro di programmazione di medio e lungo termine atto alla
creazione di un hub turistico nella zona del Lungomare Maltese, Monumento ai Mille,
Porta Garibaldi. Un lavoro che wvedra in questi anni. attraverso la parziale
pedonalizzazione dell’area antistante il Monumento ai Mille e di Piazza Mameli, la
riqualificazione urbana dell’area che wva dal Lungomare Maltese alla nuova wvia
Emanuela Loi/Verdi. la realizzazione di una pista ciclopedonale urbana e la recente
realizzazione di un nuovo front office al Porto, la trasformazione di quest’area nella
principale porta d’ingresso della citta. Un lavoro che vedra il Monumento ai Mille,
superati 1 problemi di agibilita e manutenzione ordinaria e straordinaria ereditati dalla
precedente gestione, diventare un hub turistico di rilievo per la Sicilia Occidentale al
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servizio anche del nuovo porto di Marsala

Un recupero del tessuto urbano storico-culturale che favorira il turismo e 'aggregazione
sociale. La riqualificazione di quel tratto di costa avra ricadute positive anche per I'area
portuale che saldera un pin stretto e diretto rapporto con il centro urbano, a beneficio
delle attivita commerciali e ludiche, nonché del loro incremento. Di notevole interesse,
infine, 1 molteplici risvolti qualitativi e di valorizzazione del sistema ambientale

Al primo stralcio del progetto Waterfront (oltre 1 milione e 200 mila euro per la messa
in sicurezza del tratto costiero), si aggiunge adesso il “Waterfront 27, con interventi che
ammontano ad oltre 2 milioni e 900 mila euro. per un investimento complessivo
superiore a 4 milioni di euro. L’area “verra bonificata attraverso la formazione di un
parco urbano in cui le tracce del passato saranno rappresentate dai moli storiei,
dotando cosi la citta di un ulteriore spazio per attivita di uso collettivo (spettacoli,
esposizioni temporanee, giochi per bambini, sport, relax in genere).

Previsti anche una pista ciclabile e un percorso pedonale; mentre la sistemazione del
verde avverra con la messa a dimora di specie autoctone adatte all'ambiente costiero.
Una parte di parco, infine, sara dedicata alla fruizione del mare, con bar, servizi ed
un’ampia terrazza coperta accessibile ai disabili. Si tratta della fascia costiera che, dal
porticciolo turistico, si estende per un tratto del lungomare Vincenzo Florio, fino al
molo di fronte I"antica Villa Ingham: circa 12 mila metri quadrati di costa

Riguardo, invece, alla promozione del territorio e destagionalizzazione dell’offerta la
nostra amministrazione ha puntato:

- sulla creazione di itinerari turistici storico/culturali eterogenei capaci di attrarre
turisti di eta e dagli interessi pin diversi. Gli anni 2021 e 2022 hanno visto la
creazione di un primo itinerario Garibaldino con la collocazione di targhe
esplicative nei punti piti rappresentativi del passaggio di Garibaldi e dei Mille. Nel
frattempo sono state avviate le procedure per I'acquisto dei totem informativi che
saranno collocati, in una prima fase. all'ingresso di via Scipione I'Africano.
nell’atrio comunale, nel complesso monumentale san Pietro, a Palazzo Fici e
presso I'Imbarcadero storico per Mozia. Successivamente avremo dei punti di
informazione turistica anche alla stazione delle ferrovie ed al porto. Gli altri
itinerari turistici riguarderanno gli aspetti enogastronomici, naturalistici e Fenicio
Punici.

- sul ritorno del Comune di Marsala alla Bit di Milano, Nel 2021 la Bit ha assunto
una forma digitale per 1 problemi legati alla pandemia, buyer e visitatori in attesa
del ritorno alla fiera in presenza, hanno potuto seguire online con
una piattaforma a sostegno dell'industria del turismo. Dal 10 al 12 aprile 2022
invece la partecipazione alla BIT Borsa Internazionale del Turismo si é svolta in
presenza alla Fiera di Milano. Marsala ha partecipato tramite l'adesione al
progetto denominato The Best of Western Sicily. Tale partecipazione ha
consentito di esporre, in una delle fiere pit importanti al mondo, tutto il
patrimonio del territorio ed ha rappresentato un’occasione unica per incontrare i
buvers internazionali ai quali fare conoscere 'ampia offerta ricettiva del
territorio. A tal proposito, I"Assessorato al Turismo ha realizzato delle brochure
bilingue ed un catalogo digitale per la divulgazione delle bellezze naturali.
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architettoniche, storiche della cittd. ove sono contenute utili informazioni sulle
attivita ricettive-enogastronomiche-vitivinicole-sportive che insistono sul
territorio. E stato creato per loceasione il portale Welcome Marsala, promosso dal
Comune di Marsala. dove trovare informazioni sulla cittadina e su tutte le attivita
che offre il suo bellissimo territorio tra mare. escursioni naturalistiche, itinerari
sul vino, sport, cultura ed enogastronomia. Il sito ha consentito la creazione
dell’Elenco delle attivita aderenti al progetto “Destinazione Marsala™

~ sulla partecipazione alla XI edizione della manifestazione denominata Blue Sea
Land — Expo dei Cluster del Mediterraneo, dell’Africa e del Medioriente. evento di
carattere internazionale diretto alla valorizzazione del territorio attraverso le sue
risorse e i suoi prodotti - divenuta nel tempo un appuntamento atteso da operatori
B2B, delegazioni internazionali. operatori di vari settori oltre ad esponenti della
stampa, svoltasi a Mazara del Vallo dal 7 all’'ll dicembre 2022 durante la quale
sono state profuse, ai numerosi visitatori presenti, dettagliate informazioni
turistiche sul territorio. L'XI edizione di Blue Sea Land 2022 & stata organizzata
dal Distretto della Pesca e Crescita Blu. con il supporto della Regione Siciliana.
Con il suo villaggio espositivo e i colori delle bandiere del Mediterraneo. dell’Africa
e dell’Oriente hanno partecipato delegazioni di quattordici diversi Paesi, Tunisia,
Algeria, Burkina Faso, Burundi, Costa d'Avorio, Ghana, Libia, Marocco,
Mauritania, Nigeria, Senegal, Tanzania, Uganda e Kenya, per sviluppare
cooperazioni diplomatiche, economiche e scientifiche,

— sulla concessione di luoghi e di patrocinio a societa di produzione per la
realizzazione di scene di film nella nostra citta. A seguito di apposita delibera di
Giunta & stato sottoscritto apposito Accordo di collaborazione con la “Trapani
Film Commission West Sicily™, finalizzato alla promozione territoriale e allo
sviluppo delle risorse umane in ambito cinematografico e televisivo. Abbiamo
rilevato, infatti, opportunita di avviare un percorso comune finalizzato alla
promozione di Marsala dal momento che il nostro territorio si presta ad essere set
privilegiato di produzioni cinematografiche televisive e pubblicitarie. L'intesa ha
contribuito a generare indotto economico e occupazione sul territorio: scopo
dell’accordo & anche quello di promuovere I'impiego delle risorse tecniche,
professionali e artistiche esistenti proponendole alle produzioni che sceglieranno la
nostra citta per ambientare 1 loro film”. Ricordiamo che a Marsala le zone Porto,
Piazza della Vittoria e via XI Maggio sono state set per alcune scene del film
iconico Indiana Jones e il Quadrante del Destino. Segnaliamo inoltre il patrocinio
concesso  al cortometraggio “Marrobbio™, del regista siciiano Damiano
Impiceiché, che ha visto la presenza nel cast dell’attrice catanese Lucia Sardo. Un
cortometraggio che promuove le bellezze della nostra citta ed allo stesso tempo
promuove Marsala quale citta della pace e dell’accoglienza.

Seguendo le migliori esperienze a livello nazionale ed internazionale. questa
Amministrazione ha poi puntato sulla creazione di un palinsesto di eventi culturali
capaci di attrarre turisti come mezzo fondamentale di marketing territoriale. Una
programmazione di eventi ben congegnata e una promozione degli stessi fatta per
tempo garantiscono infatti di attrarre pubblico e turisti a livello regionale e nazionale.

Per questo I’Amministrazione, gia dal 2021, si & impegnata a istituzionalizzare gli eventi
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che ritiene possano promuovere il territorio e fare da attrattori turistici come Kite Fest,
la Rassegna Teatrale "A Scurata. Il Mare Colore dei Libri, Shock da Ground. Luci dal
Mediterraneo. Siciliamo e la rassegna enogastronomica “Mediterranea™ sotto il cui
marchio sono stati promossi gli eventi “L'Isola del Gusto™, *Fishtuna - International
Art Turism Food Festival™ e “Gh Stati1 Generali del Tonno Rosso™., dedicati ad una delle
eccellenze gastronomiche del territorio: la filiera del tonno rosso.

Grazie a questo lavoro di programmazione e istituzionalizzazione finalmente la nostra
citta & in grado di presentarsi alle fiere dedicate al turismo con un’offerta chiara e
attrattiva e promuovere la propria “Summer” per tempo. Un meccanismo virtuoso che
questa Amministrazione, dopo le due stagioni post covid 2021 e 2022 potra meglio
rilanciare per I'estate 2023.

Giova, inoltre, sottolineare che le manifestazioni patrocinate dal Comune (Concerti di
Francesco De Gregori e Arisa, Bandabardo, Matia Bazar, Gen Rosso, Cinema sotto le
Stelle, rassegna estiva, etc.) hanno avuto un ottimo riflesso per 'immagine e la
promozione della Citta di Marsala. Inoltre. anche le Associazioni che operano nel
settore turistico, di concerto con il Comune di Marsala. hanno contribuito alla
promozione del territorio attraverso la presentazione di iniziative atte ad aumentare il
livello di partecipazione di cittadini e turisti. Particolare lustro al nostro Comune si &
inteso dare con le manifestazioni organizzate con gl Stati Generali dell’export.

L'’Amministrazione., sempre nell’ambito della promozione turistica, ha dato rilievo a
manifestazioni tradizionali quali la Settimana Santa. la Settimana Garibaldina, i
festeggiamenti in onore di San Giovanni Battista.

Nello specifico, nel mese di maggio. I"Amministrazione Comunale ha presentato
litinerario turistico denominato “Itinerario Garibaldino™ che ripercorre i luoghi.
all'interno della cittd. che hanno accolto l'eroe dei due mondi attraverso il

posizionamento di pannelli contenenti QRCode da scansionare per visualizzarne le
descrizioni,

In occasione dei festeggiamenti in onore di San Giovanni Battista, questo Assessorato
ha realizzato nello stesso giorno, il 24 giugno, una Notte Bianca, per animare quattro
piazze cittadine attraverso la presenza qualificata di gruppi musicali, il cui svolgimento
ha riscosso notevole successo con la partecipazione numerosa dei cittadinmi e degh
operatori economici che hanno prolungato. per I'occasione, 'apertura dei propri esercizi
fino a tarda notte.

Durante la stagione estiva ed il periodo natalizio, molteplici sono stati gli appuntamenti
musicali, anche nelle Contrade del territorio, al fine di animare e promuovere il
territorio ed incrementare 'afflusso turistico. Al fine di wvalorizzare le tradizioni
culturali del territorio in occasione della festivita di Santa Lucia & stato realizzato, in
collaborazione con I'Istituto Alberghiero di Marsala, 'evento “I giorni dell’arancina e
della cuccia”™, svoltosi nei giorni 12 e 13 dicembre 2022, percorso gastronomico dedicato
alle arancine ed alla cuccia (dolce tipico siciliano a base di grano bollito).

Le manifestazioni patrocinate dal Comune hanno avuto un ottimo riflesso per
I'immagine e la promozione della Citta di Marsala. Inoltre, anche le Associazioni che
operano nel settore turistico, di concerto con il Comune di Marsala. hanno contribuito
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alla promozione del territorio attraverso la presentazione di iniziative atte ad
aumentare il livello di partecipazione di cittadini e turisti.
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Le informazioni, raccolte in apposite brochure, confluiscono anche sul sito istituzionale
del Comune ove & dedicato un apposito link denominato “Marsala Portale Turistico™.
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POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO

L attivita svolta nel corso dell’anno 2021 & stata notevolmente ridotta per 'emergenza
derivante dalla pandemia da virus Covid 19 a causa della quale s1 & disposta la chiusura
dei Teatri e degli altri contenitori culturali per 1 primi otto mesi dell’anno. In
particolare le attivita inerenti alle politiche giovanili, lo sport ed il tempo libero sono
state sospese per buona parte dell’anno.

Grazie alle Convenzioni attivate con il Liceo Statale “Pascasino™ per attivita di
collaborazione nei PCTO ed eventi di promozione del territorio e con 'ITET “Giuseppe
Garibaldi™, & stato possibile proseguire la collaborazione nel settore turistico e nel
campo dei prodotti digitali a supporto tramite progetti scuola-lavoro per attivita e
servizi di accoglienza turistica all'interno dell’Infopoint comunale. Tali attivita sono
state interrotte anche per il primo semestre dell’anno 2021 per la crisi pandemica a
seguito della quale tutte le scuole hanno dovuto optare per la didattica a distanza.

Analoga cosa & avvenuta per gli stages formativi con studenti universitari per i crediti
formativi previsti nei vari corsi di laurea delle Universita convenzionate con il Comune
di Marsala (Universita di Palermo e Universita “Kore” di Enna™). Anche gh studenti
universitari sono stati impegnati, fino al lockdown, nel front-office per I'accoglienza di

utenti e turisti.

Fra le attivita principalmente espletate, appare utile evidenziare quella attinente al
front-office effettuata dagli studenti nel secondo semestre per I'accoglienza di utenti e
turisti, finalizzata a formire, anche in lingua straniera, informazioni turistiche
sull’attivita programmata in ordine ad iniziative culturali e manifestazioni varie.

L’attivita posta in essere dall’Assessorato allo Sport durante I'anno 2021 ha inteso
favorire le attivita all’aperto. consentite con limitazioni, alcune iniziative sportive e del
tempo libero, promuovendo attivita ed iniziative con il coinvolgimento di alcune
Associazioni sportive presenti nel territorio, e precisamente:

= Kitefest - svoltasi a luglio 2021;
= Shock da Ground - svoltosi anch’esso a luglio 2021.

Grande successo ha avuto la manifestazione “Sport e solidarieta sotto I'albero™
organizzata in collaborazione con I'Istituto comprensivo “Garibaldi-Pipitone™ (GM
349). L’evento della Casa delle Farfalle si & collegata a un’avventura iniziata un paio di
anni fa: I'esperienza di un giardino tropicale urbano molto apprezzato allestito nel
complesso monumentale di Palazzo Grignani (Piazza Carmine)

L’evento ha richiamato un gran numero di visitatori di tutte le eta. soprattutto giovani
facendo registrare un boom di presenze. In visita anche alcune scolaresche e genitori.
Agli studenti in visita alla Casa delle Farfalle di Marsala veniva infatti consegnato un
biglietto per tornare con i familiari per trascorrere ancora del tempo all'interno della
struttura.
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Con Delibera GM 256/2021 si & proceduto all’approvazione dello schema di
Regolamento per lo sviluppo, I'uso e la gestione degli impianti sportivi comunali.
trasmesso successivamente all’'esame del Consiglio Comunale per la sua approvazione.

A seguito della scadenza, nel mese di settembre, del contratto di gestione della Piscina
Comunale. dupu numerosi solleciti, ¢ stato pnﬁﬁibilﬁ solo a dicembre rientrare in
possesso delle chiavi dﬂll’impiant{}.

Durante il sopralluogo si & constatata, in contraddittorio con la gestione, il cattivo stato
manutentivo dell'immobile e degli impianti tecnologici, motivo per il quale non é stato
possibile procedere ad emanare apposita gara per il successivo affidamento in gestione.
Anche nel corso dell’anno 2021, si & proceduto, per gli impianti sportivi di proprieta
comunale affidati in gestione, all’analisi delle procedure di affidamento degli stessi e,
soprattutto, alla contabilizzazione delle quote di compartecipazione inerenti al consumo
di luce, acqua e gas dovute dai gestori in ragione della percentuale inserita nell’offerta
prodotta in sede di gara. Cio al fine di recuperare le somme dovute dai gestori o,
quantomeno, ad avviare un piano di rientro concordato.

Anno 2022

Con le Convenzioni, attivate con il Liceo Statale “Pascasino™ per attivita di
collaborazione nei PCTO ed eventi di promozione del territorio e con 'ITET “Giuseppe
Garibaldi™, & stato possibile proseguire la collaborazione nel settore turistico e nel
campo dei prodotti digitali a supporto tramite progetti scuola-lavoro per attivita e
servizi di accoglienza turistica all'interno dell’Infopoint comunale.

Fra le attivita principalmente espletate, appare utile evidenziare quella attinente al
front-office effettuata dagli studenti nel secondo semestre per I'accoglienza di utenti e
turisti, finalizzata a fornire, anche in lingua straniera, informazioni turistiche
sull’attivita programmata in ordine ad iniziative culturali e manifestazioni varie.

L attivita posta in essere dall’Assessorato allo Sport durante 'anno 2022 ha inteso
favorire le iniziative sportive e del tempo libero, promuovendo attivita ed iniziative con
il coinvolgimento di alcune Associazioni sportive presenti nel territorio, e precisamente:

- Kitefest - svoltasi a luglio 2022;
= Shock da Ground - svoltosi anch’esso a luglio 2022,

Grande successo, come oenl anno. ha avuto la manifestazione “Sport e solidarieta sotto
I
I’'albero™ organizzata in collaborazione con I'lstituto comprensivo “Garihaldi-Pipitnne“

(GM 349).
A seguito dell’approvazione, con deliberazione del C.C. n. 29 del 24/03/2022, del

“Regolamento per lo sviluppo e Uaffidamento in gestione e concessione in uso degli impianti
sportivi comunali”, con successiva deliberazione della G.M. n. 289 del 21/10/2022 & stato
demandato di procedere con gl atti gestionali per 'affidamento del Palazzetto dello
Sport fino a giugno 2023,

Anche nel corso dell'anno 2022, si & proceduto, per gli impianti sportivi di proprieta
comunale affidati in gestione. alla contabilizzazione delle quote di compartecipazione
inerenti al consumo di luce, acqua e gas dovute dai gestori in ragione della percentuale
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inserita nell’offerta prodotta in sede di gara. Cio al fine di recuperare le somme dovute
dai gestori o, quantomeno. ad avviare un piano di rientro concordato.

"Decine di incontri con il mondo giovanile sono stati organizzati al fine di sensibilizzare
1 giovani all'impegno sociale, civile e sportivo. Iniziative concentrate su diversi fronti,
tra cui 'ambiente, attraverso una serie di giornate di sensibilizzazione in collaborazione
con club service e associazioni ambientaliste. Inoltre, sono state comnvolte diverse
Associazioni Sportive Dilettantistiche (ASD) che si dedicano all’allenamento e alla
formazione dei giovani atleti.

Nel contesto ambientale, sono state promosse attivita volte alla tutela e alla

conservazione dell’ambiente. come pulizie di spiagge e raccolte differenziate. Queste
iniziative hanno creato una sinergia tra le istituzioni e la societa civile per affrontare le
sfide ambientali che la nostra citta affronta.

Inoltre, questi incontri con il mondo giovanile hanno rappresentato una piattaforma
per favorire la partecipazione attiva dei giovani nella vita della comunita. Sono state
organizzate sessioni di discussione e di scambio di idee, in cui 1 giovani hanno potuto
esprimere le proprie opinioni, suggerimenti e proposte per migliorare la qualita della
vita nella nostra citta.

Queste iniziative hanno contribuito a creare un legame pil stretto tra i giovani e le
istituzioni, incoraggiando la partecipazione attiva dei giovani cittadini e promuovendo
un senso di responsabilita nei confronti della societa e dell’ambiente.

L"impﬁgnn della “Giunta Yﬂuug“ nel r:nirwn]gere 1 giovani in diverse attivita ha
dimostrato la wvolonta di investire nel futuro della nostra citta. valorizzando il
putﬁnziale e le idee der glovani per creare una comunitia I_lifl dinamica e sostenihbile.

Da segnalare 'importante ruolo avuto dalla Giunta Young nel contesto delle politiche
giovanili, in quanto ha permesso di ottenere il punto di vista dei giovani per alcune
scelte strategiche che certamente hanno influenzato il futuro della citta. Un esempio
significativo é rappresentato dalla visione innovativa nella programmazione di Re City.
Questa iniziativa & stata presentata durante 'evento "Luci dal Mediterraneo” e ha
cettato le basi per la creazione di una cittadella ideale nell’area simbolica della Laguna
dello Stagnone. Re City - Mozia, quando il Comune avra la gestione della riserva
naturale dello Stagnone, diventera un vero e proprio laboratorio di cittadinanza attiva,
in cul $1 potranno sperimentare buone pratiche a partire dall’ambito sociale.

Un’altra iniziativa molto apprezzata & stata la realizzazione di un video
commemorativo della strage di Capaci del 1992, condividendo la memoria di quel
tragico giorno, che € rimasto impresso nella coscienza di ogni siciliano. Il video ha avuto
come protagonisti 1 giovani della Giunta Young e ha alternato i ricordi di coloro che
hanno vissuto quel momenti in prima persona a quelli dei giovani Assessori della Giunta
Young, che li hanno appresi a scuola o tramite racconti.

Con l'intento di unire la Giunta e una nuova generazione di politici. giovani
amministratori che si stanno affacciando alla vita pubblica della eitta, abbiamo voluto
commemorare (Giovanni Falcone insieme agli uwomini della sua scorta. Ci siamo
impegnati, attraverso azioni concrete, in una logica di politica e amministrazione attiva,
finalizzata a soddisfare rapidamente gli interessi esclusivi della collettivita.
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E importante sottolineare che l'innovativo coinvolgimento della Giunta Young ha
"rotto uno schema" e, di conseguenza, ha suscitato alcune resistenze. Tuttavia, il
metodo inaugurato si e rivelato estremamente positivo e merita di essere riproposto. 11
breve lavoro svolto dalla Giunta Young lascera un’impronta non solo dal punto di vista
culturale, ma anche per la prospettiva futura della nostra citta. La sfida principale, per
quanto mi riguarda, cosi come dichiarato nel programma elettorale, consiste non solo
nel ridurre la distanza con le nuove generazioni, ma anche nel contribuire alla
formazione di una nuova classe dirigente."

34

Scansionato con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

[ COMUNE DI MARSALA — RELAZIONTI ANNUALI DEL SINDACO (O, 2020 — Set. 21]22}]

ATTIVITA’ CULTURALI

Grazie al lavoro svolto dai responsabili degli uffici del Settore Cultura, della biblioteca
comunale in maniera particolare, in collaborazione con Antonia Zerilli della
governance, si ¢ riusciti a presentare il progetto per il fondo cultura voluto
dall’Amministrazione  Grillo. che  prevede interventi di  riqualificazione,
ammodernamento e digitalizzazione.

Il Ministero della Cultura ha concesso un finanziamento di 800 mila euro che consentira
unitamente alla compartecipazione del Comune di 200 mila euro di riqualificare e
valorizzare il Complesso Monumentale San Pietro, digitalizzare il patrimonio
librario/documentale della Biblioteca “Salvatore Struppa™ e dell” Archivio storico.

Inoltre, le positive ricadute interesseranno anche il Museo Civico, le cui sezioni —
archeologica, garibaldina ed etnoantropologica — saranno interessate da altri interventi

mnovativi.

Il1 progetto prevede un’idonea accoglienza nella corte interna (ex Arena Garibaldi),
collocando moderna segnaletica informativa e nuovo front-office delle sezioni espositive,
oltre al concept/store accuratamente allestito, in linea con la nuova immagine del museo
e opportunamente attrezzato per ospitare anche un bookshop.

La volonta dell’Amministrazione di destinare gli spazi esterni a cittadini, studenti e
studiosi — per iniziative progettuali da svilupparsi in sinergia tra Museo civico,
Biblioteca ed Archivio storico, nonché in collaborazione altre Istituzioni culturali —
comportera un rinnovo degli arredi e un restvling di quelli esistenti. Infine, il nuovo
look del Complesso San Pietro comprende anche il “Caffe San Pietro™ e I'angolo “Nati
per Leggere™ dedicato ai piccoli lettori. Il complesso monumentale sara pertanto, a
breve un polo culturale regionale.

Anche per il cinema Impero sono state avviate le procedure per dare il via ai lavori per
la messa in sicurezza e manutenzione della struttura. Gli interventi programmati
prevedono la riattivazione dell'impianto di climatizzazione, il miglioramento acustico,
visivo e tecnologico, nonché il contenimento del consumo energetico.

La crisi pandemiﬂa e le limitaziom imposte dal ZOVerno nazionale e reginna]u per la
prevenzione del contagio, non hanno consentito la realizzazione di diverse iniziative
calendarizzate e/o istituzionalizzate quali:

e festeggiamenti in onore di San Giovanni Battista co-Patrono di Marsala:

. fuﬂtﬂggiamﬁnti in onore di Maria 55. Bambina ed altri nelle diverse contrade
marsalesi;

® processioni religiose del Giovedi e Venerdi Santo:

. festEggiamenti per la Notte di Eapﬂdannﬂ.

Non hanno potuto avere luogo gli eventi della settimana “Garibaldina™ quali la
ricorrenza dell’ll maggio attinente allo sbarco dei Mille, e i convegni, seminari di studio,
mostre e iniziative culturali, etc. a quest’ultima correlati.
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Nell’Atrio del Complesso é stata realizzata la tradizionale Rassegna “Cinema sotto le
stelle”™ che. svolgendosi in un ampio spazio aperto. ha visto la partecipazione di un
numeroso pubblico (eittadini e turisti), grazie soprattutto alla proiezione di film in
prima visione posticipate a seguito della chiusura delle sale cinematografiche nel
periodo autunno/inverno 2021,

Sempre nella stagione estiva (mesi di luglio, agosto e parte di settembre 2021) e sempre
in locations all’aperto (atrio Complesso Monumentale San Pietro, atrio del Palazzo
Comunale, Piazza della Vittoria, aree esterne del Parco Archeologico. Saline Genna,
ecc...) sono stati realizzati tantissimi eventi, spettacoli teatrali e musicali. concerti che
hanno registrato una presenza notevole di pubblico per singolo spettacolo.

Il 31 agosto si & tenuto, presso Piazza della Vittoria, il concerto dell’artista Francesco
De Gregori che ha registrato una notevole presenza di pubblico.

Dall’l al 3 ottobre 2021, presso il Complesso Monumentale San Pietro, si & tenuto
I'evento “Luci dal Mediterraneo™ una tre giorni di riflessione sul territorio e sul suo
futuro, attraverso convegni e incontri con studenti. cittadini, professionisti e spettacoli
e concerti di rilevanza nazionale;

Nello specifico I'evento ha visto svolgersi:

- Venerdi 1 ottobre 2021, I'incontro “La citta Ideale: Re City — Mozia™ laboratorio
di cittadinanza attiva a cui ha fatto seguito un intenso e interessante dibattito con
gli studenti su progetti e prospettive per promuovere una visione green della citta
e un futuro sostenibile a partire dal territorio.

- Sabato 2 Ottobre 2021, la “Presentazione strumenti ed iniziative digitali del
Comune di Marsala™ alla cittadinanza sull'implementazione dei servizi digitali
messi a disposizione sull APP IO realizzata dal Ministero dell'Innovazione -
Dipartimento per la trasformazione digitale.

Sempre nella stessa giornata di sabato, si ¢ tenuto il Talk “La Citta che Verra™.
Momento di riflessione per approfondire il dibattito a seguito dei lavori di Agenda 2030
per lo Sviluppo Sostenibile.

A seguire, presso il Teatro Impero. si é tenuto il Concerto “E’ viva la musica”
dell’Orchestra Sinfonica Siciliana.

- Domenica 3 ottobre 2021, presso il Baglio Tumbarello di Marsala, la chiusura dei
lavori di Luci dal Mediterraneo ed a seguire, presso il Teatro Impero di Marsala alla
presenza di un numeroso pubblico. il concerto “Mediterraneo Smooth Jazz™ del Trio

Eba e degli artisti del MAC.

Anno 2022

Continua anche nell’anno 2022, a seguito di accordo con il Parco Archeologico di
Marsala. I'attivita dei dipendenti comunali tesa a rendere fruibile ai cittadini ed ai
visitatori, in orari prestabiliti, I'area della Plateia Aelia e di Viale Piave attraverso
I"apertura e la custodia di tali luoghi.
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In occasione della ricorrenza del XXX Anniversario delle stragi di Capaci e di Via
d’Amelio, questa Amministrazione ha avviato un ideale percorso di educazione alla
legalita che, da Marzo a Luglio, ha visto la realizzazione in citta di diversi eventi
commemorativi delle Vittime dell’eccidio mafioso.

In tale ambito, nella giornata dell’8 Marzo, & stata intitolata una via cittadina, quella
dove ha sede il Commissariato di PS, all’agente Emanuela Loi e, nella stessa giornata, la
Banda Musicale della Polizia di Stato. con oltre 60 elementi sul palcoscenico assieme ad
un soprano e un tenore, si e esibita in un emozionante concerto al Teatro Impemi

In occasione della ricorrenza dell’ll maggio, attinente allo sbarco dei Mille,
I’Amministrazione Comunale ha organizzato una serie di attivita a sfondo culturale e
turistico per celebrare 'importante evento storico durante quella che comunemente
viene definita la “Settimana Garibaldina™; in particolare & stato intitolato un tratto di
una via cittadina all’'unica donna partecipante alla Spedizione dei Mille: Rose
Montmasson, moglie di Francesco Crispi.

Lo stesso giorno, 1 cittadini hanno assistito alla presentazione del libro “La ragazza di
Marsiglia™ alla presenza della scrittrice Maria Attanasio: I'l1 Maggio & stato
rappresentato lo Sbarco per I'Unita d’ltalia e per la Pace nel Mondo con la
partecipazione ed il coinvolgimento delle Scuole cittadine. a cui ha fatto seguito la
commemorazione delle vittime civili della seconda Guerra Mondiale a Villa del Rosario.

Sotto la guida di studenti ciceroni ed esperti del Centro Internazionale di Studi
Risorgimentali Garibaldini & stato possibile wvisitare il Museo Risorgimentale
Garibaldino ed assistere alla presentazione del libro “Essere Mille: Guida allo Sbarco in
Sicilia per aspiranti garibaldini™, alla presenza dell’autore Stefano Cascavilla.

Nel suddetto percorso alla legalita, si inseriscono anche altri appuntamenti che questa
Amministrazione ha realizzato coinvolgendo Istituzioni, Cittadini e Scuole.

Dal mese di maggio e fino al mese di luglio 2022 & stata realizzata la performance del
g8 £ P
Gen Rosso, dal titolo “Forti senza Violenza™. con obiettivo la promozione educativa dei
P

giovani attraverso il linguaggio dell’arte e della musica. nel segno della cultura della

lecalita che vuole superare oeni diversita con il coinvolgimento delle scuole del territorio
g I g 4 .

presso il Teatro Impero. e un evento pomeridiano, presso la Villa Cavallotti, per la

cittadinanza tutta.

Gli studenti ed il mondo dell’ Associazionismo e del Volontariato sono stati protagonisti
della giornata (1 giugno) in cui é stato inaugurato il “Parco Giochi Silvio Mirarchi™,
dedicato al Maresciallo della locale Stazione dei Carabinieri caduto in servizio e
insignito della Medaglia d"Oro al Valor civile alla memoria.

Nel percorso di legalita rientra a pieno titolo anche I'obiettivo di restituire i beni
confiscati alla comunita locale che ne ha subito 'illecita sottrazione, destinandoli a

finalita sociocultural.

In tal senso, una wvera e propria valorizzazione di un bene confiscato alla mafia nel
centro storico & stata avviata con "I Giusti di Sicilia™, un’esposizione di documenti, libri

e materiale multimediale concessi in comodato dall’{]pera di Rﬂliginne “Mons.
(zioacchino i Leo™.
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Questa Amministrazione ha realizzato ed inaugurato (13 giugno) un “centro educativo
multimediale™ allo scopo di tenere vivo I'esempio dei Siciliani che hanno lottato e
vissuto nel rispetto del proprio dovere e delle regole morali e ecivili, segnando
positivamente la storia siciliana.

I1 10 Luglio 2022, la Cittda ha wvissuto un momento istituzionale particolarmente
significativo, presso il Palazzo VII Aprile dove ha avuto luogo la seduta straordinaria
del Consiglio Comunale a cui é seguito il conferimento della *Cittadinanza Onoraria alla
Memoria™ al giudice Giovanni Falcone alla presenza della sorella Maria. La stessa e

Lara Sirignano sono state poi protagoniste a Palazzo Municipale con la presentazione
del loro libro “L’Eredita di un giudice. Trent’anni in nome di mio fratello Giovanni™.

Ha dialogato con le autrici il dottor Roberto Piscitello, Procuratore della Repubblica f.£
di Marsala.

Sempre nel mese di luglio *22 (il 13) si & svolto al Complesso Monumentale San Pietro
appuntamento con Nicola Gratteri - Procuratore della Repubblica di Catanzaro - che
ha presentato il suo libro “Complici e colpevoli. Come il nord ha aperto le porte alla
‘ndrangheta™. Ha dialogato con I"autore il Dott. Dino Petralia.

I1 18 ed il 19 Luglio “22 si sono svolti due eventi. promossi dall’Associazione Nazionale
Magistrati - sottosezione di Marsala, nel Complesso Monumentale San Pietro: lo

spettacolo teatrale “Notte di Legalita”™ con la straordinaria partecipazione de “I
Sansoni” ed il Concerto “Note di Legalita™ del Conservatorio di Trapani “A. Scontrino™,

dedicato alla memoria del gindice Paolo Borsellino e degli agenti di Polizia Agostino
Catalano, Emanuela Loi. Vincenzo Li Muli, Walter Eddie Cosina, Claudio Traina.

Infine, la manifestazione Il Mare Colore dei Libri” Fiera dell’editoria indipendente.
ccrmprendente incontri con gli autori, presentazioni, reading, spettacﬂli, mostre,
laboratori per bambini. il tutto alla presenza di personaggi di spicco della cultura
italiana, che ha riscosso notevole apprezzamento di pubblico registrando. in soli tre
giorni, la presenza di circa 5000 visitatori. La stessa si ¢ svolta presso la Villa Cavallotti
di Marsala ed ha dedicato. in occasione del Trentennale. un’apposita sessione alla
legalita.

I1 29 luglio 2022, al Complesso Monumentale San Pietro, Nino Di Matteo - sostituto
procuratore di Caltanissetta e membro del CSM - ha presentato il suo libro *I nemici
della giustizia™.

Durante la stagione estiva (mesi di luglio, agosto e parte di settembre 2022) e sempre in
locations all’aperto (atrio Complesso Monumentale San Pietro. atrio del Palazzo
Comunale, Piazza della Vittoria, aree esterne del Parco Archeologico, Saline Genna,
ece...) sono stati realizzati tantissimi eventi. spettacoli teatrali e musicali, concerti che
hanno registrato una presenza notevole di pubblico per singolo spettacolo.

Grande partecipazione di puhhlim:- agli HI_IE'ltaﬂn]i promossi dall’ Amministrazione:

— in Piazza della Vittoria. il 26 luglio 2022, concerto Italy Rock. Maurizio Solieri, lo
storico chitarrista di Vasco Rossi, ha guidato I'eccezionale band composta da
Ricky Portera (storico chitarrista degli Stadio e grande amico di Lucio Dalla),
Federico Poggipollini (ex Litfiba e capitan Fede con Ligabue), Giuseppe Scarpato
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(inseparabile chitarrista di Edoardo Bennato). Robby Pellati, Rigo Righetti e la
straordinaria voce di Lollo Campani.

— 1l 17 agosto 202Z, tutto esaurito per il concerto della star della musica italiana
Arisa.

— 11 5 agosto 2022, durante la Rassegna Meccanico-Agricola di Strasatti, si sono
esibiti 1 Matia Bazar, artisti di fama nazionale e internazionale.

— 11 6 agosto 2022, nel centro storico di Marsala, esibizione scatenata della Banda
Bardo & Cisco durante una partecipatissima Notte Bianca.

Istituzionalizzata nell’anno 2021, ha preso il via. il giorno 6 ottobre 2022, la seconda
edizione di “Luci dal Mediterraneo™. Fino al 9 ottobre, I’ Amministrazione comunale ha
programmato una serie di eventi con filo conduttore la pace.

Nello specifico 'evento ha visto svolgersi: I'iniziativa “L’1zola del Gusto™ nel Complesso

P g P

Monumentale San Pietro. Al Teatro Impero la presentazione dell’ Accordo di Vieinato (1
P P

cittadini come “sentinelle del territorio™) alla presenza del Prefetto di Trapam e la

presentazione del “Tavolo per la Pace”™ con rappresentanti dell’ Associazionismo e del

Volontariato marsalese.

La mattinata al Teatro Impero ha visto la presentazione del progetto di educazione
civica Polis - nell’ambito delle manifestazioni per il Trentennale delle stragi di mafia —
alla quale hanno partecipato le scuole che hanno aderito alliniziativa (con gli studenti
pol protagonisti di una performance). 1 rappresentanti del’ANM (sottosezione di
Marsala) e di Legambiente,

Al Complesso Monumentale San Pietro ¢ stato affrontato il tema “Marsala per
un'economia di Pace e Sostenibile: la sfida dell’Economia Circolare™ con 1
rappresentanti di aleune aziende del settore e presentato il progetto internazionale
"Green City". Sotto lo slogan “La Musica che Unisce™. a Palazzo Fici. si € tenuta la
semifinale nazionale di “Rumore Bim Festival™ e, nell’Atrio del Palazzo Comunale. il
“Villaggio della Pace™. il talk: “Un cammino di Pace e Fraternita per il Mediterraneo™,
la presentazione del concorso di idee “Marsa Allah - Capo Boeo e le Luci dal
Mediterraneo™, la consegna del riconoscimento al “cittadino meritevole per la Pace™, il
concerto “Cantiamo la Pace™ con il Gruppo “1 BURGISI™ assieme ai gruppi artistici
formati da residenti provenienti da Paesi che si affacciano sul mare nostrum.

L’evento clou della giornata é stato rappresentato dalla “Fiaccolata della Pace™ che da
Palazzo Comunale si & conclusa a Capo Boeo con I'accensione della Luce.

Domenica 9 ottobre 2022, & stato ancora il “Villaggio della Pace™ il protagonista della
giornata conclusiva di “Luci dal Mediterraneo™. Luce simbolicamente ricevuta dal sacro
convento d’Assisi con la fiaccola accesa innanzi alla tomba di Francesco per trasmettere
messagel di pace nel mondo euromediterraneo passando da Marsa Allah ( Porto di Dio e
luogo del dialogo tra culture e religioni diverse). La giornata, molto intensa e carica di
emozioni per le testimonianze dell’on. Pietro Bartolo e degli womini di pace marsalesi
che si sono in questi anni caratterizzati e che I’Amministrazione ha voluto premiare. si &
conclusa dopo una fiaccolata a capo boeo.
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ann la premiazione degli artisti di “Rumore Bim Festival™ - con la presenza

straordinaria di Samuel Peron - il wvillaggio ha ospitato la prima edizione di
“MEDITERRANEA: La Pace si fa a Tavola™ con degustazioni di tipicita legate alla
dieta mediterranea (cous cous di pesce, tonno e vino).

ATTIVITA TEATRALE

La programmazione teatrale & stata fortemente condizionata dalle limitazioni imposte
dai DPCM di volta in volta emanati che, fino al mese di aprile 2021, non hanno
consentito di usufruire dei Teatri. Successivamente. ne & stata permessa la riapertura
con capienza ridotta,

Il Teatro Impero é stato, inoltre. oggetto di entrate economiche, essendo stato concesso
a pagamento nella misura stabilita dalla disciplina operante in materia di tariffe per la
fruizione di servizi a domanda individuale.

Di buon livello sono stati gli ulteriori eventi realizzati, curati dalle diverse Associazioni
del territorio marsalese e non, che hanno proposto spettacoli con I'esibizione di artisti
anche di fama regionale e nazionale.

Presso il Teatro Impero si sono tenuti 1 seguenti eventi:

26.11.2021 — Concerto Le Vibrazioni;

28.11.2021 — Progetto musicale In The Spot Light - Pink Floyd Laser Show Inside out
+ Stef Burns

L attivita espletata dal Comune di Marsala & risultata interessante e propositiva per la
promozione del territorio, stante che s1 & registrata la presenza anche di pubblico
proveniente dai Comuni viciniori.

Il Teatro Comunale “*Elodoro Sollima™ & stato interessato da lavori di manutenzione
straordinaria che non ne hanno permesso la riapertura per tutto il 2021,

Anno 2022

Nei primi giorni del mese di gennaio 2022 I'ASP di Trapani comunicava ['aumento
esponenziale dei contagi da Covid 19 tale da rendere necessarie misure restrittive e
disporre la c.d. “zona arancione”™ per tutti 1 Comuni della provincia di Trapani.

Al fine di supportare il difficile lavoro del’ASP di Trapani nel gestire le criticita
correlate all'impennata dei contagi da Covid 19 registrati in citta, FAmministrazione
Comunale ha reso disponibili alla stessa Azienda i locali del Fover del Teatro Impero per
incrementare le sedi destinate alla vaccinazione degli studenti delle scuole primarie e
secondarie del territorio comunale.

Le attivita teatrali. annullate nei mesi di gennaio e febbraio, sono faticosamente riprese
dal mese di marzo attraverso spettacoli, curati dalle diverse Associazioni del territorio
marsalese e non, anche con esibizione di artisti di fama regionale e nazionale.

11 18 novembre 2022 il Teatro Comunale “Eliodoro Sollima™ & stato restituito alla
fruizione della cittadinanza intera a seguito di necessari lavori di ristrutturazione.
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In quella data. per festeggiarne la riapertura al pubblico, & stato realizzato un concerto
di Arie d’Opera, accompagnate da pianoforte. eseguito dagli allievi del Conservatorio di
Musica di Stato “A. Scontrino™ di Trapani che ha fatto registrare il tutto esaurito.

Tra gl eventi di spicco realizzati al Teatro Comunale, il “Memorial Piero Scardino™,
svoltosi il 17 dicembre 2022, composto da un concorso musicale dedicato agli studenti
delle scuole superiori della citta, il cui vincitore ha avuto 1l privilegio di esibirsi insieme
a1 musicisti del concerto serale;

Sempre presso il Teatro Comunale, in data 18 e 29 dicembre 2022, si sono svolti due
eventi musicali denominati rispettivamente “Xmas Songs™ e “L’anno che verra™.

L attivita espletata dal Comune di Marsala & risultata interessante e propositiva per la
promozione del territorio, stante che si & registrata la presenza anche di pubblico
proveniente dai Comuni viciniori.

I1 Teatro Impero ed il Teatro Comunale “Eliodoro Sollima™ sono stati, inoltre, oggetto
di entrate economiche, essendo stati concessi a pagamento nella misura stabilita dalla
disciplina operante in materia di tariffe per la fruizione di servizi a domanda individuale.

MUSEI

Nell'anno 2021 si sono svolte., presso le sale del Complesso Monumentale San Pietro,
diverse iniziative con l'organizzazione anche di alcuni convegni culturali, registrando
una buona presenza di pubblico.

Molto bassa, di contro, causa il perdurare dell’emergenza pandemica del Covid 19,
I"affluenza dei visitatori (circa 239 registrazioni per la maggior parte di turisti) che,
purtroppo, hanno potuto ammirare soltanto nei periodi consentiti (ultimo trimestre “21)
i cimeli conservati nell’area espositiva della sezione Garibaldina, nonché i1 reperti
contenuti nell’area espositiva della sezione Archeologica e gli abiti usati nella locale
processione dei misteri viventi del giovedi santo, esposti nelle sale della sezione museale
delle tradizioni popolari.

La Sala Conferenze “Enzo Genna™, la Saletta Multimediale. la Sala espositiva e I'Atrio
del Complesso Monumentale San Pietro, nonché il Palazzo Fici, sono stati utilizzati per
circa 117 manifestazioni ed incontri culturali, alcuni dei quali di elevato spessore,
promossi in parte direttamente dall’Amministrazione Comunale e in parte da altri
soggetti pubblici o privati.

Le predette locations culturali, destinate allo svolgimento di attivita convegnistiche ed
eventi vari, hanno fatto registrare, per gli eventi promossi nei periodi consentiti, una
considerevole presenza di partecipanti valutabile in circa 4524 presenze.

Inoltre, sono stati incassati emolumenti a titolo di corrispettivo, per la concessione in
uso, ai soggetti richiedenti, dei locali del Complesso Monumentale San Pietro (sala
conferenze, saletta multimediale. sala espositiva).

Anno 2022
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A seguito della cessazione ufficiale - dal 31 marzo 2022 - dello stato di emergenza Covid-
19 sancito con il D.L. 24/2022, le visite ai Musei cittadini sono riprese facendo registrare
un notevole afflusso di pubblico. Soprattutto il Museo Garibaldino, nel mese di maggio
2022, ha avuto un’affluenza di visitatori considerevole valutata in circa 2760 presenze,
mentre le presenze registrate nelle Sezioni Museali si attestano a circa 5991 visitatori
che hanno potuto ammirare, oltre ai cimeli conservati nell’area espositiva della sezione
Garibaldina, anche i reperti contenuti nell’area espositiva della sezione Archeologica e
gli abiti usati nella locale processione dei misteri viventi del giovedi santo, esposti nelle
sale della sezione museale delle tradizioni popolari.

La Sala Conferenze “Enzo Genna”, la Saletta Multimediale, la Sala espositiva e I"Atrio
del Complesso Monumentale San Pietro, nonché il Palazzo Fici, sono stati utilizzati per
circa 167 manifestazioni ed incontri culturali, alcuni dei quali di elevato spessore,
promossi in parte direttamente dall’Amministrazione Comunale e in parte da altri
soggetti pubblici o privati.

Le predette locations culturali. destinate allo svolgimento di attivita convegnistiche ed
eventi vari, hanno fatto registrare. per gli eventi promossi durante 'anno 2022, una
considerevole presenza di partecipanti valutabile in circa 10.000 presenze.

Inoltre. sono stati incassati emolumenti a titolo di corrispettivo, per la concessione in
uso, ai soggetti richiedenti, dei locali del Complesso Monumentale San Pietro (sala
conferenze, saletta multimediale, sala espositiva).

BIBLIOTECA COMUNALE E ARCHIVIO STORICO

Nel corso dell’anno 2021, nonostante il perdurare delle limitazioni dovute all’emergenza
Covid 19 e a diverse problematiche strutturali di alcuni locali della sede centrale della
Biblioteca, grazie all'impegno lodevole del personale. si & cercato in tutti i modi di
garantire le attivita e i servizi ordinari bibliotecari e si sono anche intraprese e realizzate
iniziative culturali e progetti di promozione alla lettura. Le attivita di back-office sono
state regolarmente espletate.

Si & continuata l'attivita di inventariazione del patrimonio corrente, incrementato
dall’acquisto di un’ampia selezione delle pin recenti opere di narrativa italiana e
straniera, tenendo conto delle indicazioni e richieste degli utenti, con particolare
attenzione alle preferenze dei giovani tra 1 15 e 1 30 anni; di libri per bambini e (-8 anni
e ragazzi 9-13 anni: saggistica e pubblicazioni locali (per aggiornare e implementare la
Sez. Marsala). nuovi dizionari. manualistica aggiornata di vari ambiti disciplinari,

Si & proceduto, quindi, nel trattamento catalografico con 990 titoli catalogati, tramite
software Sebina Open Library: etichettati e collocati circa 1800 volumi.

Il personale ha continuato ad assicurare i servizi di Front office: iscrizione utenti,
registrazione, consultazione e prestito esterno ed interbibliotecario su richiesta on line e
prenotazione, grazie al fatto che gran parte del patrimonio corrente di recente
acquisizione ¢ presente e, quindi, consultabile on line sul catalogo collettivo delle
biblioteche di Trapani. In particolare, su Sebina Open Librarv si sono registrati n. 62
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nuovi utenti, n. 611 prestiti esterni, n. 22 richieste di prestito interbibliotecari (per un
totale di 26 volumi).

Notevole riscontro anche quest’anno si € registrato per il servizio di richieste di ricerche
storiche bibliografiche ¢ documentarie, n. 29 le richieste. Con questo servizio (il
personale competente dell’Archivio storico e della Biblioteca effettua il reperimento
delle fonti bibliografiche ¢ documentarie e 'opportuna selezione delle stesse, che viene
inviata tramite scansione all’'utente), che ad oggi poche realta bibliotecarie e
archivistiche offrono in modo cosi completo, diversi studenti marsalesi hanno potuto
espletare la stesura dei loro elaborati di tesi.

Tramite un’attivita di collaborazione tra personale dell’Archivio storico e alcune unita
del personale bibliotecario & stato completato il lavoro di riordino. revisione e
ricollocazione del prezioso materiale bibliografico-documentario storico locale, che oggi
¢ in fase di trattamento catalografico.

S1 ¢ provveduto all’aggiornamento della pagina facebook Biblioteca/Archivio storico,
continuamente arricchita con post, video, notizie e informazioni riguardanti non solo le
attivita bibliotecarie e archivistiche, ma anche le iniziative culturali del territorio: si é
anche realizzata la pubblicazione di una rubrica di consigli di lettura ed una di notizie
storiche sulla citta e i suoi personaggi.

Nel contesto di Marsala “Citta che legge 2020-2021" e del Patto Locale per la Lettura

della Citta di Marsala, la Biblioteca oltre a divulgare e promuovere il Patto. anche con
I'elaborazione del LOGO del Patto Locale per la Lettura della Citta di Marsala, ha

coordinato e supportato diverse iniziative progettuali, in particolare:

- il progetto di rete: “Comunita in rete: leggere per conoscere, conoscersi per leggere™,
presentato per il bando “Citta che legge™ dalle citta di Marsala, Trapani,
Partanna e Castelvetrano. La proposta progettuale ¢ stata redatta e presentata,
dopo diversi incontri di confronto con le altre realta comunali, del Comune di
Marsala, come Comune Capofila. e precisamente dalla Biblioteca comunale con il
supporto della Soprintendenza per i Beni Culturali e Ambientali di Trapani-
Sezione Beni Bibliografici ed Archivistici di Trapani-Bibliotp: contestualmente
tra le 4 “Citta che legge™ si & elaborato. approvato e sottoscritto il “Patto locale
mtercomunale per la Lettura™;

- la partecipazione al progetto nazionale del Cepell “Il1 Maggio dei libri” con il
supporto alla realizzazione e alla promozione del progetto formativo “dmor
libri...amor sapientiae”, che ha visto coinvolti gli studenti e i1 docenti delle scuole
cittadine, protagonisti e beneficiari al tempo stesso delle azioni progettuali.

La Biblioteca ha curato anche I'iter per I'avvio della collaborazione con la Biblioteca
sociale = Otium ex Libris, che s1 ¢ concretizzato con la sottoscrizione di un Protocollo
d'Intesa con 1" Associazione culturale Otinm-Ets.

In attuazione del Progetto Locale Nati per Leggere, infine la biblioteca, insieme al
Gruppo locale NpL e ai volontari, ha curato la realizzazione delle seguenti iniziative:

- Rassegna di letture realizzate insieme ai volontari Npl (terza edizione) = Letture
sotto I'albero — Ripartiamo insieme’:
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- Vinciamo la paura - “Un fantasma nella mia stanza™ (22 luglio 2021):

- Non siamo soli - “L'Isola™ (12 Agosto 2021):

- Insieme sitorna a sperare - “Non ¢’¢ posto per tutti” (26 Agosto 2021):
= “Diritti alle Storte”™ - Letture speciali (18.11.2021) — Settimana Nazionale Nati
per Leggere 13/21 Novembre 2021
- “Letture Condivise”., in collaborazione con I'Istituto Professionale Cosentino
(10.12.2021)
Anche nell’anno 2021 alla Biblioteca e stato assegnato il contributo destinato alle
biblioteche di pubblica lettura dalla Regione Siciliana - Assessorato dei Beni Culturali e
dell’Identita Siciliana - circolare n. 13 del 16/11/2018, ottenuto soltanto da 4 biblioteche
della Provincia di Trapani in base all’attivita. ai servizi svolti e alle iniziative culturali e
di promozione alla lettura realizzate nell’anno 2020, che & stato utilizzato per acquisto
arredi per la Sezione Ragazzi (N. 2 Librerie - N. 2 tavoli - N. 4 sedie) e per le novita
editoriali di narrativa e saggistica anno 2021/2022.

La Biblioteca & risultata beneficiaria, inoltre, di un contributo complessivo di €
11.177.34 per acquisto di nuove pubblicaziomi (Decreto Ministeriale n. 191 del 24/05/2021
- “Riparto di quota parte del Fondo emergenze imprese e istituzioni culturali di cui
all’articolo 183, comma 2, del decreto-legge n. 34 del 2020, destinata al sostegno del libro e
dell’intera filiera dell’editoria libraria) e il personale competente bibliotecario ha svolto
un’ eccellente attivita di selezione per l'acquisto di circa un migliaio di nuove
pubblicazioni, arricchendo in maniera significativa. anche dal punto di vista qualitativo.
il patrimonio bibliografico corrente.

Il personale bibliotecario ed archivistico negli ultimi mesi dell’anno, precisamente dal
mese di ottobre, & stato impegnato anche in una serie di attivita per il trasferimento
temporaneo dei servizi bibliotecari ed archivistici presso 1 locali individuati all'interno
del Complesso 5. Pietro, con 'obiettivo di poter garantire all'interno degli spazi
destinati temporaneamente a questi servizi. lo svolgimento ottimale di tutti i servizi e le
attivita bibliotecarie ed archivistiche,

Nella sede decentrata della Biblioteca di Terrenove sono state assicurate tutte le attivita
ordinarie di natura bibliotecaria e, in particolare:

- assistenza utenti nella ricerca, nella consultazione ed interrogazione del catalogo
informatizzato;
- registrazione utenti. prestiti interni e consultazione in sede;

- consulenza, orientamento ed informazione bibliografica, sia in sede che on line.

Con specifico riferimento alle attivita bibliografiche espletate con I'utilizzo del sw
Sebina Open Library 3.2, sono state effettuate n. 1145 operazioni, di cui in particolare:

= n. 315 totale operazioni su inventari (ovvero incremento patrimonio librario);

- n. 388 operazioni totali su prestiti esterni (n.174 registrazione prestito — n. 200
registrazione rientro — n.14 registrazione proroga):

- n. 426 totale operazioni su titoli (aggiornamento catalogo);

- n. 4 su Editori;

- n. b su Soggetti;

- n. 6 su Utenti.
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Sono stati effettuati, inoltre, n. 82 prestiti esterni mediante modulo cartaceo e sono
state sottoposte a procedura di revisione e ricollocazione n. 111 volumi provenienti dalla
sede centrale della Biblioteca Comunale “5. Struppa™ di Marsala.

Sono  state acquisite. Inventariate, catalogate e collocate n. 228 pubblicazioni
consegnate in dono alla Biblioteca di Terrenove da parte di aleuni utenti.

Nell'anno 2021, inoltre. la Biblioteca di Terrenove ha ricevuto un contributo pari ad
Euro 1.972.47. di eu1 al D. M. n. 191 del 24 maggio 2021 recante “Riparto di quota
parte del Fondo emergenze imprese e istituzioni culturali di cui all’articolo 183, comma
2, del decreto-legge n. 34 del 2020, destinata al sostegno del libro e dell'intera filiera
dell’editoria libraria™, per I'acquisto di n. 136 nuove pubblicazioni (Libri per bambini e
ragazzi, storia locale, saggistica e narrativa di autori italiani e stranieri), selezionati
tenendo conto, in particolare, delle segnalazioni degli utenti. Per tali pubblicazioni sono
in corso le attivita di trattamento catalografico (inventariazione, catalogazione e
collocazione).

Nel corso del 2021 le presenze e gli accessi degli utenti hanno fortemente risentito
dell’emergenza epidemiologica. potendosi stimare una presenza media mensile di circa
150 unita nel rispetto delle misure previste dalla normativa vigente in materia di
contrasto e contenimento della diffusione dell’epidemia da COVID-19.

Anno 2022

Il perdurare di diverse gravi problematiche strutturali della sede della Biblioteca
Struppa ha determinato il trasferimento temporaneo, avvenuto nel mese di febbraio

2022 (DD n. 3 del 02/02/2022), dei due servizi culturali di Biblioteca e Archivio storico
in alcuni locali attigui del Complesso Monumentale San Pietro.

Grazie al lodevole impegno del personale, anche nell’arredare e attrezzare i suddetti
locali, i servizi e le attivita si sono svolti regolarmente e, anche all’interno di spazi
limitati e maggiori difficolta. si e registrato un notevole e significativo incremento di
utenti, sono state elaborate proposte progettuali e realizzate iniziative culturali e di
promozione alla lettura nell’ambito di Marsala “Citta che legge™.

Il patrimonio corrente, costantemente inventariato, & stato incrementato dall’acquisto
di un’ampia selezione delle pin recenti opere di narrativa italiana e straniera, tenendo
conto delle indicazioni e richieste degli utenti, con particolare attenzione alle preferenze
dei giovani tra i 15 e i 30 anni, di libri per bambini e 0-8 anni e ragazzi 9-13 anni, di
saggistica e pubblicazioni locali (per aggiornare e implementare la Sez. Marsala) e di
manualistica aggiornata di vari ambiti disciplinari.

Inoltre si & proceduto al trattamento catalografico tramite software Sebina Open
Library e alla conseguente collocazione con il sistema di classificazione Dewey (CDD)
del patrimonio bibliografico corrente.

Anche 1 servizi di Front office sono stati assicurati costantemente dal personale:
accoglienza, iscrizione/registrazione utenti, consultazione e prestito esterno ed
interbibliotecario anche su richiesta e prenotazione on line, grazie al fatto che gran
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parte del patrimonio corrente di recente acquisizione & presente e, quindi, consultabile
on line sul catalogo collettivo delle biblioteche di Trapani.

Anche le statistiche sulla piattaforma Sebina Open Library. adesso Sebina next,
attestano un notevole incremento rispetto all’anno precedente, esattamente s1 sono
registrati:

= n. 940 presenze utenti;
= n. 274 nuovi utenti;
= n. 1115 prestiti esterni e consultazioni, n. 835 on line e n. 180 su registro
cartaceo;
= n. 35 richieste di prestito interbibliotecari (per un totale di 85 volumi): molti
studenti marsalesi grazie a questo servizio, per cui la Biblioteca risulta
un’eccellenza nel territorio di Trapani possono completare la consultazione
bibliografica per 1loro elaborati di tesi, rimanendo in citta.
Notevole riscontro si & registrato anche per il servizio di richieste di ricerche storiche
bibliografiche e documentarie, n. 36 le ricerche effettuate e n. 8 le richieste di accesso
aghi atti di concessioni edilizie. Con questo servizio (il personale competente
dell’Archivio storico e della Biblioteca effettua il reperimento delle fonti bibliografiche e
documentarie e I'opportuna selezione delle stesse), che ad oggi poche realta bibliotecarie
e archivistiche offrono in modo cosi completo, diversi studenti marsalesi hanno potuto
espletare la stesura dei loro elaborati di tesi e studiosi le loro pubblicazioni.

Attraverso la collaborazione tra personale dell’Archivio storico e alcune unita del
personale bibliotecario & stato possibile completare il lavoro di riordino e revisione del
prezioso materiale bibliografico-documentario storico locale ed intrapresa la fase del
trattamento catalografico e la classificazione dei documenti dei fondi storici.

Durante 'anno 2022 e stato assicurato 'aggiornamento continuo della pagina facebook
Biblioteca/Archivio storico. continunamente arricchita con post, video, notizie e
informazioni riguardanti non solo le attivita bibliotecarie e archivistiche, ma anche le
iniziative culturali del territorio. Anche le rubriche di consigli di lettura e di notizie
storiche sulla citta e 1 suoi personaggi vengono costantemente aggiornate.

La Biblioteca, inoltre, ha curato 'elaborazione e la realizzazione di diverse iniziative
progettuali finalizzate alla promozione della lettura ed alla valorizzazione del
patrimonio culturale della Citta e del suo territorio, nell’'ambito di Marsala “Citta che
legge”, del Patto Locale per la Lettura e del Progetto Locale Nati per Leggere, in
particolare:

- il progetto “Leggere in rete”, presentato per il bando “Citta che legge™ dalle citta di
Marsala, Trapani. Partanna e Castelvetrano, a cui & stato riconfermato dal
CEPELL il titolo di *Citta che legge™ per il biennio 2022-2023, che ha conseguito
un ottimo punteggio (79/100), risultando 3° nella graduatoria nazionale dopo
importanti realta bibliotecarie e cittadine come Firenze (86/100) e Venezia
(81/100), rispettivamente prima e seconda classificata. che si sono aggiudicate il
finanziamento.
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- Partecipazione al progetto del Cepell Il Maggio dei Libri 2022, con l'iniziativa
“Il percorso dei Mille: 1 racconti, i luoghi e le immagini”. Biblioteca e Archivio
storico insieme agli Istituti superiori cittadini hanno realizzato i seguenti eventi:

o Incontro/presentazione dei libri: “La ragazza di Marsiglia” di Maria
Attanasio ed “Essere Mille: Guida allo sbarco in Sicilia per aspiranti
gartbaldini™ di Stefano Cascavilla.

© La promozione del Museo Risorgimentale e Garibaldino attraverso la
documentazione storica e archivistica, effettuando visite guidate con gh
studenti ciceroni.

- Visite didattiche per le scuole cittadine di ogni ordine e grado in Biblioteca-
Spazio NpL-Piccoli Lettori e in Archivio storico.

- La rassegna Nati per Leggere e Piccoli Lettori “Letture sotte L’albero: “Che bello
leggere insieme” (luglio-agosto-settembre) e letture ad alta voce nello spazio
NpL-Piccoli Lettori per le scuole dell’infanzia e primarie della citta (novembre e
dicembre).

- Supporto alle iniziative di promozione alla lettura quali rassegne d’incontri con
autori nell'ambito del Patto Locale per la Lettura (come la rassegna letteraria
“L’estate si tinge di giallo™).

- Partecipazione attiva e supporto alla realizzazione del Festival = Il mare colore dei
libri™: con la presenza del Punto Biblioteca con accesso ai servizi bibliotecari.
I"'elaborazione di n. 2 rassegne tematiche (una dedicata alle scrittrici siciliane ed
una dedicata alla promozione del patrimonio culturale del territorio marsalese e
locale e con una selezione di pubblicazioni apposita) € una mostra bibliografica
dedicata alla scrittrice marsalese Elisa Trapani con le pubblicazioni dell’autrice
piu significative, dagh anni *40 agli anm *80.

Anche nel 2022 alla Biblioteca é stato assegnato il contributo destinato alle biblioteche
di pubblica lettura dalla Regione Sicilia - Assessorato dei Beni Culturali e dell’Identita
Siciliana - circolare n. 13 del 16/11/2018. attribuito dalla Soprintendenza BB.CC.AA. -
Sezione Beni bibliografici e Archivistici soltanto a 6 delle 21 biblioteche comunali della
Rete del Polo di Trapani. in base all’attivita. ai servizi svolti e alle iniziative culturali e
di promozione alla lettura realizzate nell’anno 2021.

La Biblioteca & risultata beneficiaria. inoltre. di un contributo complessivo di €
10.603,34 per acquisto di nuove pubblicazioni (Decreto Ministeriale n. 191 del 24/05/2021
- “Riparto di quota parte del Fondo emergenze imprese e istituzioni culturali di cui
all’articolo 183, comma 2, del decreto-legge n. 34 del 2020, destinata al sostegno del libro e
dellintera filiera dell’editoria libraria) e il personale competente bibliotecario ha svolto
un’eccellente attivita di selezione per lacquisto di circa un miglhaio di nuove
pubblicazioni, arricchendo in maniera significativa, anche dal punto di wista
qualitativo, il patrimonio bibliografico corrente.

BIBLIOTECA DI TERRENOVE - SEDE DECENTRATA

Il sindaco ha pin volte visitato la biblioteca ed incontrato il personale ed 1 cittadini. La
Biblioteca comunale decentrata di Terrenove, inserita nell’Anagrafe Nazionale delle

Biblioteche Italiane (Cod ISIL IT — TP 103) ed accreditata nel Polo bibliotecario SBN
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(Servizio Bibliotecario Nazionale) di Trapani — Biblio TP - Rete delle Biblioteche della
provincia di Trapani (Cod. SBN TPSM3). dal mese di settembre 2022 ha iniziato ad
operare quale entita gestionale autonoma per la catalogazione e per la gestione

dell’'utenza e dei servizi offerti tramite la piattaforma applicativa Sebina Open Library
3.2, ora Sebina NEXT 1.6.

Tale attivazione ha reso necessario [:-I‘DCEI]EI'H ad una bonifica del catalﬂgu della stessa
Biblioteca con 400 operazioni circa di revisione e ricollocazione del patrimonio hibrario
in dotazione.

Durante 'anno 2022 sono state assicurate tutte le attivita ordinarie di natura
bibliotecaria e, in particolare:

- ﬂ[‘:(‘.ﬂgliﬁn za € registrazione utenti;

= orientamento ed informazione bibliografica sia in sede che on line;

= assistenza utenti nella consultazione dei cataloghi e repertori bibliografici:
= consultazione in sede di materiale bibliografico, librario e documentario;

= servizio di pubblica lettura e prestiti interni:

= registrazione, rinnovo e restituzione dei prestiti esterm

= prenotazione on line di pubblicazioni e documenti;

= wisite guidate e incontri informativi sui servizi e le attivita della Biblioteca;

- assistenza e consulenza bibliografica agli utenti per studi, ricerche, stesura tesine,
tesi ed altre pubblicazioni.

E stato completato I'iter del trattamento catalografico (inventariazione, catalogazione e
collocazione) di n. 165 nuovi volumi acquisiti al patrimonio librario della Biblioteca,
mentre n. 274 volumi, provenienti dalla Biblioteca Comunale “S. Struppa™ di Marsala.
sono stati sottoposti a procedura di revisione e ricollocati. registrando un incremento
complessivo del patrimonio librario di n. 439 unita bibliografiche,

La Biblioteca comunale decentrata di Terrenove inoltre, nell’anno 2022, & stata
destinataria di un contributo concesso dal Ministero della Cultura a sostegno
dell’editoria libraria, ex art. 1, comma 350, della Legge n. 234/2021, pari ad Euro
1.617.17, utilizzato per l'acquisto di nuove pubblicazioni appositamente selezionate.
tenendo conto. in particolare, delle segnalazioni e delle richieste degli utenti.

Con specifico riferimento alle attivita svolte nel corso dell’anno 2022 con ["utilizzo della
piattaforma Sebina Open Library 3.2 e. dal mese di novembre 2022, dopo specifico
corso di formazione del personale tenutosi dal 4 al 6 ottobre 2022, con I'utilizzo della
nuova piattaforma Sebina NEXT 1.6, sono state effettuate complessivamente n. 2031
operazioni, con un incremento di quasi '80% rispetto alle operazioni effettuate
nell’anno precedente.

Inoltre sono stati effettuati complessivamente n. 485 prestiti esterni. di cui n. 404
tramite la piattaforma Sebina NEXT 1.6 e n. 81 mediante moduli cartacei conservati
agli atti dell’Ufficio, registrando complessivamente un incremento del 90% rispetto ai
prestiti effettuati nel corso dell’anno 2021.

Si e registrato un incremento di accessi nella misura del 65% circa rispetto all’anno
precedente, stimandosi una presenza media mensile di circa 250 utenti.
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GESTIONE DELI’ARCHIVIO NOTARILE

L’Archivio Notarile Mandamentale anche per I'anno 2021, disciplinando nel miglior
modo possibile ['accesso dell'utenza nel rispetto delle limitazioni imposte
dall’emergenza sanitaria, ha garantito al meglio ai cittadini il servizio di consultazione
degli atti e dei rogiti notarili e, ricorrendone 1 presupposti di legge, anche I'estrazione di
copie degli stessi. previo pagamento dei diritti stabiliti, e tenuto conto dei tempi
procedurali previsti.

Inoltre. & stata garantita |'attivita di conservazione degli atti e della buona tenuta
dell’archivio per tutti gli aspetti di competenza, con la supervisione del Notaio
Archivista nominato dal Ministero di Grazia e Giustizia e dell’Archivio Notarile
Distrettuale di Trapani.

L’attivita assicurata dall’Archivio Notarile Mandamentale di Marsala é stata
fortemente apprezzata da cittadini e prnfessinﬂiﬁti che operano in materia in quanto
ritenuta, oltre che indispensabile, spedita e agevole nel riscontro delle richieste.

Anno 2022

L’Archivio Notarile Mandamentale anche per I'anno 2022 ha garantito ai cittadini ed ai
professionisti il servizio di consultazione degli atti e dei rogiti notarili e, ricorrendone i
presupposti di legge, anche I'estrazione di copie degli stessi, previo pagamento dei diritti

stabiliti nel rispetto dei tempi prncadurali previsti. Tali attivita hanno fatto registrare
un incasso di € 8.463.50.

Inoltre, ¢ stata garantita Dattivita di conservazione degli atti e della buona tenuta
dell’archivio per tutti gh aspetti di competenza. con la supervisione del Notaio
Archivista nominato dal Ministero di Grazia e Giustizia e dell’Archivio Notarile
Distrettuale di Trapani.

L’attivita assicurata dall’Archivio Notarile Mandamentale di Marsala & stata
fortemente apprezzata da cittadini e professionisti che operano in materia in quanto
ritenuta, oltre che indispensabile. spedita e agevole nel riscontro delle richieste.

UFFICIO ILLECITI AMMINISTRATIVI DEPENALIZZATI

Con riferimento all’attivita espletata dall’Ufficio Illeciti amministrativi depenalizzati, si
rappresenta che, nel corso dell’anno 2022, sono stati definiti n. 40 procedimenti in
materia di illeciti amministrativi depenalizzati attraverso la predisposizione di
altrettante Ordinanze, di cui n. 21 di Ingiunzione e n. 19 di Archiviazione.

Delle 21 Ordinanze di Ingiunzione. n. 18 sono divenute definitive e, quindi. titoli
esecutivi idonei per riscuotere le somme ingiunte per complessivi Euro 5.951.14, oltre
spese di notifica.

L'Ufficio ha inoltre avviato e completato l'iter istruttorio di n. 29 procedimenti
amministrativi con 'esame dei ricorsi e/o scritti difensivi. ex art. 18 L. n. 689/1981,
presentati dai soggetti contravvenzionati negli anni 2017-2020 con "acquisizione di atti,
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documenti, mnotifiche. riproduzioni fotografiche e altro materiale probatorio.
chiarimenti. controdeduzioni formulate dagli organi accertatori. mnonché con
I'espletamento delle andizioni richieste.

E stato avviato liter istruttorio di n. 38 procedimenti relativi agh scritti difensivi
presentati dai soggetti contravvenzionati negli anni 2018 — 2021 e sono stati presi in
carico ed esaminati n. 32 ricorsi e/o scritti difensivi, ex art. 18 L. n.689/81. presentati
nell’anno 2022 avverso altrettante contravvenzioni elevate dagli organi accertatori.

Nello stesso esercizio, sono state redatte e trasmesse agli Uffici dell’Avvocatura
comunale. n. 3 relazioni al fine di difendere I’Ente nei procedimenti n. 584/2021 R.G.. n.
1229/2021 R.G. e n. 68/2022 R.G. (Ufficio Giudice di Pace di Marsala), azionati con
distinti ricorsi in opposizione, presentati dai soggettl interessati rispettivamente avverso

le Ordinanze di Ingiunzioni n. 107/2021, n. 389/2021 e n. 559/2021, emesse tutte
dall"Ufficio Illeciti Amministrativi depenalizzati.

Inoltre, & stata redatta e depositata direttamente presso gli Uffici della cancelleria del
Giudice di Pace di Marsala n. 1 memoria difensiva per I'Ente nell’ambito del
procedimento contrassegnato al n. 158/2022 R. G. e promosso avverso |'Ordinanza di

Ingiunzione n. 588/2021.

Infine. sono stati definiti in sede giudiziaria n. 5 procedimenti promossi innanzi al
Giudice di Pace di Marsala avverso altrettante Ordinanze di Ingiunzione emesse
dall’Ufficio Illeciti Amministrativi depenalizzati. con I'emanazione dei seguenti
provvedimenti:

- ordinanza di convalida del Gdp di Marsala del 15.03.2022 (proc. n. 830/2020 R.G.):
- sentenza GAP di Marsala n. 152/2022 (proc. n. 219/2021 R. G.):

- sentenza GdP di Marsala n. 249/2022 (proc. n. 158/2022 R.G.);

- sentenza GdP di Marsala n. 281/2022 (proc. n. 68/2022 R.G.):

- sentenza GdP di Marsala n. 283/2022 (proc. n. 1473/2019 R.G.).

I suddetti provvedimenti emessi in sede giudiziaria dal Giudice di Pace di Marsala sono
stati tutti favorevoli per il Comune di Marsala, ad eccezione della sentenza n. 283/2022
(con compensazione, tuttavia delle spese), in ordine alla quale I"Ufficio dell’ Avvocatura
Comunale sta valutando, di concerto con I'Ufficio Illeciti Amministrativi depenalizzati,
I"opportunita di ricorrere in appello.

AGRICOLTURA, CACCIA, FUNGHI, SERVIZIO TAXI E N.C.C.

Durante I'anno I'assessore al ramo ha promosso diversi incontri per monitorare la
funzionalita del servizio e apportare dei correttivi al servizio. Nel 2022 il Servizio ha
predispusm I'avviso puhhlicu per il rinnovo e la vidimazione delle licenze di Taxi e
Noleggio Con Conducente ed ha espletato le seguenti attivita:

— - rilascio tesserini di caccia n. 1260

— - rilascio/rinnovo tesserini raccolta funghi n. 20

— -rilascio certificati qualifica agricola (IAP) n. 11

— - vidimazione/timbratura documenti accompagn. prodotti vitivinicoli.  n. 317

— - volturazione autorizzazione NCC e Taxi n. 9
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ECOLOGIA E AMBIENTE

L’obiettivo fondamentale del servizio ¢ essere quello di assicurare la funzionalita delle
varie parti del complesso ciclo dei rifiuti, al netto delle criticita derivanti da cause
esterne come ad esempio U'indisponibilita di impianti e/o discariche per il conferimento
finale dei rifiuti raccolt.

Ovviamente di fondamentale importanza sono Eli affidamenti per il conferimento delle
diverse frazioni di rifiuti raccolti verso 1 mnlteph'ci impianti dislocati sul territorio
regionale e. talvolta, per alcune tipologie di rifiuti anche fuori regione.

Negli anni, le condizioni per il conferimento dei rifiuti si sono molto modificate
rendendo la collocazione degli stessi piuttosto complicata dimostrata dal fatto che
all'inizio della raccolta porta a porta, le frazioni differenziate da conferire erano
soltanto cinque in tutto (carta, vetro e metalli, plastica, organico e rsu).

Col passare degli anmi molti rifiuti, come per esempio ingombranti o imballaggi in
plastica. non sono piu stati accettati dagli impianti di conferimento poiché le richieste
di differenziazione sono diventate piu specifiche (vedi imballaggi in plastica e plastica
dura) e pertanto, non senza difficolta, si & andati alla ricerca di impianti cui conferire
ulteriori nuove frazioni con costi che man mano si sono fatti sempre pil crescenti.

Inoltre la rimozione sul territorio delle micro discariche a causa dell’'abbandono
indiscriminato da parte di incivili di frazioni mischiate di rifiuti (fra cui molte
differenziabili) ha causato respingimenti da parte dell'impianto della Trapani Servizi
Spa, impianto indicato dall’Assessorato Regionale per il conferimento dei rifiuti non
differenziabaili.

Al fine di eercare di ridurre 'abbandono indiseriminato di rifiuti sul territorio.
I"’Amministrazione ha disposto l'introduzione della raccolta della frazione
indifferenziata nelle Isole Ecologiche denominate “Salato™ e “Signorino™.

E stato altresi incrementato il servizio di videosorveglianza (gestito e coordinato dal
Comando dei VV.UU.) nei punti critici ove la formazione di micro discariche & piu
frequente.

Ad aggravare una situazione generale gia di per sé piuttosto complicata, negli anni
2020, 2021 e 2022, 1l Comune s1 ¢ visto oberato della raccolta e dello smaltimento dei
rifiuti di tipo “A” provenienti da positivi COVID, servizio espletato in sostituzione
dell’ASP di Trapani, cui la competenza era designata con Ordinanza del Presidente
della Regione Siciliana; il suddetto servizio ha inciso per un ammontare di circa €
655.467,64, somma richiesta, rendicontata e ottenuta dall’Autorita Sanitaria Locale di
Trapani.
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Dal mese di ottobre del 2013. a seguito della cessazione della gestione in ATO dei servizi
di gestione integrata dei rifiuti e della messa in liquidazione degli stessi, i servizi di
igiene urbana sono passati al controllo diretto dei Comuni,

In conseguenza di cido, per l'ottavo anno consecutivo, questo Ente ha gestito
direttamente 1 servizi di N.U. sia nella parte che riguarda I'appalto del servizio di
raccolta dei rifiuti e lo spazzamento delle strade cittadine, sia nei rapporti con gli
impianti e le piattaforme che ricevono i rifiuti prodotti dal Comune di Marsala.

La ditta EnergeticAmbiente s.r.]. ha avuto in appalto, in regime di proroga. il contratto
dei servizi di igiene urbana fino al 31.11.2018.

La gara per l'affidamento dei nuovi servizi & stata gia espletata da parte della 5.R.R.
“Trapani Provincia Nord”™ e nel mese di ottobre 2018 & stato stipulato il nuovo
contratto d’appalto con servizi basati su diversi criteri: raccolta “porta a porta spinto™,
tracciabilita dei rifiuti.

Il nuovo servizio ha preso avvio il 1° dicembre 2018 con la cosiddetta fase iniziale di
start-up durante la quale, sono state operate le opportune analisi e contromisure per
applanare le prime criticita mostrate dalle modalitia esecutive del servizio.

Premesso quanto sopra. nel corso dei mesi scorsi il Comune ha raggiunto e consolidato
risultati positivi in ordine alla percentuale di raccolta differenziata che lo hanno
collocato al primo posto in Sicilia tra 1 Comuni medio alti, comportando cio economie
nei costi sia del servizio che nei conferimenti in discarica. nonché la riduzione della
tariffa in favore degli utenti.

L’avvio del nuovo appalto ha comportato ulteriori miglioramenti considerato che la
ditta si & impegnata a conseguire il 65% di raccolta differenziata nel primo anno di
appalto e pin del 70% nei 6 anni a seguire.
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Con nota prot. n. 332/MR/ga del 20/12/2021. la societa "Formula Ambiente SpA” ha
comunicato al Comune di Marsala nonché alla SRR Trapani Nord, ai sensi dell’art. 106
c. 1 lett. d) D. Lgs. n. 5012016, I"'avvenuta acquisizione dell’azienda EnergeticAmbiente
srl (in Amministrazione Straordinaria ex DL n. 347/2003 con D.M. del 17/03/2021),
giusto Atto registrato presso la DPI Milano in data 21/12/2021 al n. 109620, a seguito di
procedura specifica di vendita posta in essere dal M.1.5.E.

Con werbale del 31/12/2021, il Comune di Marsala ha preso atto formalmente del
passaggio. a far data dall'l gennaio 2022 senza soluzione di continuita, al nuovo
soggetto Formula Ambiente SpA del servizio di gestione dei rifiuti precedentemente in
capo alla ditta EnergeticAmbiente srl.

Nell’anno 2022 il servizio di raccolta e conferimento dei rifiuti ha avuto un andamento
regolare seppur & stata sempre presente la problematica legata alla insufficiente
disponibilita degli impianti di conferimento finali e la percentuale di raccolta
differenziata si & attestata su un livello medio di circa il 75%.

Da sottolineare che I'importante risultato. nel corso degli ultimi 3 anni, si & raggiunto in
un periodo caratterizzato da una crisi senza precedenti per il conferimento
dell’organico, ancora oggi in atto, rispetto alla quale ci si & trovati spesso a non avere a
disposizione impianti dove conferire 1 rifiuti.

Si espone una sintesi delle difficolta e delle azioni messe in campo per portare avanti un
servizio fra mille difficolta, che giustiﬁcann i costi ordinari e straordinari sostenuti

durante I'anno.

Ulteriori criticita verificatesi nel corso dell’anno 2022, sono da addebitare ad una pii
selettiva accettazione del rifinto indifferenziato da parte della Trapani Servizi Spft.

I quantitativi autorizzati di rifiuto indifferenziato, in discarica. sono sempre piu limitati
a causa degli spazi quasi totalmente esauriti. A ci6 si aggiunge che il rifiuto
indifferenziato dev’essere di ottima qualita, ovvero non deve contenere tracce di vestiti,
plastica, vetro o organico e. soprattutto, non deve essere conferito dentro sacchi neri,
secondo le insindacabili richieste dell'impianto.

Ogni rifiuto indifferenziato. conferito in discarica, viene controllato e, se vengono
trovati, anche solo in minima parte, vestiti, organico, plastica, carta, vetro il carico
viene rimandato indietro per intero. D1 fatto i rifiuti abbandonati per le strade sono
quasi sempre rifiuti non conformi e, quindi, non accettati dalle discariche. Dunque
nonostante 1 controlli, nonostante le sanzioni, e si ritrova, con compattatori carichi di
rifiuti e una gestione praticamente impossibile.

Presso il CCR ubicato al Lido Signorino & stato previsto il potenziamento da meta
g P P
giugm} a meta settembre del servizio di raceolta del rifiuta nrganini.

Tale servizio, riproposto per il 3° anno consecutivo, prevede lo scarico di siffatti rifiuti
due volte al giorno e scaturisce dalla necessita di allontanare il carico della frazione

organica con maggiore fI'ELIuEI]Zi:'l rispetto a quanto previsto dal contratto e dalla
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normativa vigente, evitando la propagazione di cattivi odori che vengono sprigionati
con il caldo estivo in un’area densamente abitata.

Inoltre, la maggiore presenza di utenti durante il periodo estivo comporta I'ineremento
delle attivita di raccolta dei rifiuti e, purtroppo, anche un maggior numero di
abbandoni degli stessi nel territorio. Da qui la necessita di potenziare da meta maggio a
fine agosto le squadre adibite alla raccolta delle micro discariche. esigenza che é
scaturita sin dal primo anno di decorrenza dell’appalto di igiene urbana.

APPALTI CONFERIMENTO RIFIUTI

Alla luce di tutto cid, come s1 potra ben notare nell’elenco che segue, al pari del
diversificarsi delle frazioni di rifiuti. si sono diversificati pure gli affidamenti.

ANNO 2021:

e Servizio per il conferimento della frazione cod. cer 15.01.02 imballaggi in plastica per
gli anni 2021- 2022;

* Servizio per il conferimento della frazione cod. cer. 200307 rifiuti ingombranti anno
2021;

e Servizio di conferimento dei rifiuti in Plaﬁti{:ﬂ [Eer 20.01.39) provenienti dalla
raccolta differenziata del Comune di Marsala:

e Servizio per il conferimento della frazione merceologica dei rifiuti con cod. cer.
16.01.03 pneumatici fuori uso — anno 2021;

e DServizio di conferimento della frazione cod. cer. 20.02.01 (sfalci di potatura) per

I’anno 2021:

o Servizio di conferimento della frazione cod. cer. 20.03.03 proveniente dallo
spazzamento stradale:

e Servizio di trasbordo, trasporto e/o conferimento dei rifiuti biodegradabili (cer
20.01.08 e cer 20.03.02) provenienti dalla raccolta differenziata porta a porta del
Comune di Marsala;

® Servizio per il conferimento della frazione rllﬂn:e“]ugina cod. cer. 20.01.40 rifiuti in
ferro- anno 2021:

e Servizio di conferimento di diversi rifiuti pericolosi (filtri aria. filtri olio, soffioni in
plastica, contenitori vuoti di anticrittogamici);

e Servizio di conferimento della frazione cod. cer 20.01.38 — rifiuti in lﬁgnn - anno

2021;

* Servizio di conferimento di rifiuti misti inerti, provenienti da attivita di costruzione e
demolizione, frazioni codici cer. 170904 e 170605 - anno 2021;

e Servizio di conferimento di nfiuto cod. cer. 02.01.04 rifiut1 plastici (ad esclusione degh
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imballaggi) per lo smaltimento delle reti da pesca e similari:

e Servizio di conferimento di diversi rifiuti provenienti dalla raccolta differenziata (pile
esauste cod. cer. 20.01.34: toner cod. cer. 08.03.18; rifiuti t/f cod. cer. 15.01.11;
farmaci scaduti cod. cer. 20.01.32) del Comune di Marsala per I'anno 2021:

e Servizio per il trattamento dei r.s.u. indifferenziati e per lo smaltimento dei rifiuti
non pericolosi;

e Servizio di conferimento dei rifiuti tipologia "A” cod.cer 20.03.01 per emergenza
Covid 19 presso I'impianto di incenerimento rifiuti per lo smaltimento a seguito
dell’ordinanza del Presidente della Regione n.2/rif del 25/09/2020 di reitera con
modifiche dell’ordinanza n.1/rif del 27 marzo 2020;

e Servizio di controllo del fenomeno dell’ abbandono dei rifiuti sul territorio comunale tramite
mstallazione di impianti di videamneg]jalma

ANNO 2022:

¢ Servizio di trasbordo, trasporto e/o conferimento dei rifiuti biodegradabili (cer 20.01.08 e cer
20.03.02) provenienti dalla raccolta differenziata porta a porta del Comune di Marsala:

e Servizio per il conferimento della frazione cod. cer 15.01.02 imballaggi in plastica:
e Servizio per il conferimento della frazione cod. cer. 20.03.07 rifiuti ingombranti;
¢ Servizio di conferimento della frazione cod. cer 20.01.38 — rifiuti in legno:

e Servizio di conferimento della frazione cod. cer. 20.02.01 (sfalci di potatura)
provenienti dalla raccolta differenziata del Comune di Marsala:

e Servizio di conferimento di diversi rifiuti provenienti dalla raccolta differenziata (pile esauste
cod.cer. 20.01.34: toner cod. cer. 08.03.18: rifiuti t/f cod. cer, 15.01.11: farmaci scaduti cod. cer.
20.01.32) del Comune di Marsala;

e Servizio di conferimento dei rifiuti in plastica “dura™ (cer 20.01.39) provenienti dalla raccolta
differenziata del Comune di Marsala:

e Servizio per il conferimento della frazione merceologica dei rifiuti con cod. cer
16.01.03 pneumatici fuori uso;

-

e Servizio di conferimento della frazione cod. cer. 20.03.03 “residui della pulizia
stradale™ provenienti dalla raccolta rifiuti nel territorio del Comune di Marsala:

e Servizio di conferimento e smaltimento dei rifiuti tipologia a cod cer 20.03.01 per
emergenza covid 19 a seguito dell’ordinanza del presidente della regione n.2/rif del
25/09/2020 di reitera con modifiche dell’ordinanza n.1l/rif del 27 marzo 2020:

e Servizio di smaltimento carcasse animali;

e Servizio di conferimento delle frazioni in vetro, imballaggi in acciaio ed imballaggi in
alluminio provenienti dalla raccolta differenziata porta a porta del Comune di
Marsala;

33

Scansionato con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

[ COMUNE DI MARSALA — RELAZIONI ANNUALI DEL SINDACO (Ouwe. 2020 — Set. Iﬂﬂ}]

e Servizio di conferimento di rifiuti misti inerti, provenienti da attivita di costruzione e
demolizione, frazioni codice cer. 170904

e Servizio per il trattamento dei rs.u. indifferenziati e per lo smaltimento dei rifiuti non
pericolosi;

e Servizio di nolo, trasporto e ritiro di cassoni scarrabili a tenuta stagna con coperchio
per abbancamento rifiuti covid tipo A”;

e Servizio di prelievo, trasporto e smaltimento in impianto autorizzato del percolato

prodotto nella vasca di accumulo dell’ex discarica esaurita di c.da Buttagane — anno
2022;

e Servizio di conferimento della frazione codice cer.15.01.10 — imballaggi contenenti
residui di sostanze pericolose:

® Servizio per il conferimento della frazione me:cﬂnlngina cod. cer. 20.01.40 rifiuti in
metallo — anno 2022,

e Servizio di controllo del fenomeno dell’abbandono dei rifiuti sul territorio comunale tramite
installazione di impianti di videosorveglianza.
e Servizio di conferimento “rifiuto della pulizia delle fognature™ cer 20.03.06

® Servizio di raccolta e conferimento delle frazioni cod. cer. 20.01.10 abbigliamento e

cod. cer. 20.01.11 prodotti tessili - ANNI 2022 e 2023

Gli ultimi 4 anni sono stati caratterizzati da una crisi senza precedenti per il
conferimento dell’organico dopo il sequestro giudiziario dell'impianto della Sicilfert srl
di Marsala laddove negli anni veniva conferita tale frazione. Ancora oggi la frazione
organica viene conferita presso impianti disponibili, collocati in provincia di Catania,
con notevole aggravio di costi per il trasbordo e trasporto dei rifiuti,

APPALTO FORMULA AMBIENTE SpA

La S.R.R. *Trapani Provincia Nord™ ha espletato la gara per I'affidamento del servizio
di igiene urbana nel comune di Marsala e nel mese di ottobre 2018 é stato stipulato il

nuovo contratto d’appalto con la soc. ENERGETICAMBIENTE SRL. con servizi

basati su diversi criteri: raccolta “porta a porta spinto”, tracciabilita dei rifiuti.

Il nuovo servizio ha preso avvio il 1°
dicembre 2018 con la cosiddetta fase imiziale
di start-up durante la quale, sono state
operate le opportune analisi e contromisure
per appianare le prime criticita mostrate
dalle modalita esecutive del servizio.

Premesso quanto sopra, nel corso dei mesi
scorsi il Comune ha raggiunto e consolidato

risultati positivi in ordine alla percentualedi =~ = . S AR
L - i : b arsald

raccolta differenziata che lo hanno collocato B o triincic i Trpean
Sichlia

al primc:r posto in Sicilia tra 1 Comuni medio

56

Scansionato con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

[ COMUNE DI MARSALA — RELAZIONTI ANNUALI DEL SINDACO (O, 2020 — Set. 21]22}]

alti, comportando cid economie nei costi sia del servizio che nei conferimenti in
discarica, nonché la riduzione della tariffa in favore degli utenti.

L’avvio del nuovo appalto ha comportato ulteriori miglioramenti considerato che la
ditta si ¢ impegnata a conseguire il 65% di raccolta differenziata nel primo anno di
appalto e pin del 70% nei 6 anni a seguire,

L’appalto ha un valore complessivo di € 68.325.587,19 cosi distinto:

Importo servizio a base d asta € 69.814.502 42
di cui Oneri Sicurezza € 691.232.70
Importo soggetto a ribasso € 69.123.269.72
Ribasso offerto 11,14 € 7.700.332,25
Contratto servizio € 61.422.937.47
Contratto servizio + sicurezza € 62.114.170,17
IVA 10% £ 6.211.417,02
TOTALE € 68.325.587,19

Con nota prot. n. 332/MR/ga del 20/12/2021, la societa "Formula Ambiente SpA” ha
comunicato al Comune di Marsala nonché alla SRR Trapani Nord, ai sensi dell’art. 106
c. 1 lett. d) D. Lgs. n. 5012016, I'avvenuta acquisizione dell’azienda EnergeticAmbiente
srl (in Amministrazione Straordinaria ex DL n. 347/2003 con D.M. del 17/03/2021),
giusto Atto registrato presso la DPI Milano in data 21/12/2021 al n. 109620, a seguito di
procedura specifica di vendita posta in essere dal M.1.5.E.

Con werbale del 31/12/2021, il Comune di Marsala ha preso atto formalmente del
passaggio. a far data dall'l gennaio 2022 senza soluzione di continuita, al nuovo
soggetto Formula Ambiente SpA del servizio di gestione dei rifiuti precedentemente in
capo alla ditta EnergeticAmbiente srl.

PAT Anno 2022

Con delibera di G.M. con n. 96 del 27/04/2022 & stato approvato il Piano Annuale degli
Interventi 4" annualita — anno 2022, che prevede un impegno economico di €
685.626,89 oltre IVA da aggiungere al canone, inteso a promuovere il potenziamento e

la rimodulazione di alcuni servizi di Igiene Urbana a cura del gestore Formula
Ambiente SpA.

DELIBERA GM N. 96 DEL 27/04/2022
SINTESI POTENZIAMENTO SERVIZI AGGIUNTIVI
POTENZIAMENTO SCERBAMENTO/RACCOLTA RIFIUTI

VEGETALI 368.530.84
POTENZIAMENTO RACCOLTA RIFIUTI ABBANDONATI 224.714.84
5T
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POTENZIAMENTO PULIZIA SPIAGGE 92.331,2ﬂ|
TOTALE (AL NETTO DI IVA) 685.626 ,39|
PULIZIA SPIAGGE

Sia nell’anno 2021, che nel 2022 é stato assicurato il servizio di pulitura delle spiagge
libere dei litorali nord e sud. effettuato dal 15 aprile al 15 settembre, da parte della ditta
Formula Ambiente s.p.a., affidataria del servizio di igiene urbana.

Il servizio di pulizia spiagge “ordinario™ contrattualmente previsto (800 ore/uomo e 32
ore pulispiaggia) € stato integrato con ulteriori attivita, pianificate sulla scorta di
quanto eseguito nelle trascorse stagioni balneari. Il servizio prevede essenzialmente una
fase preparatoria delle spiagge sin dal mese di aprile, con anticipo rispetto all’effettivo
inizio della stagione estiva., ed un servizio a regime di trattamento delle spiagge con
mezzo pulispiaggia. la rimozione dei rifiuti abbandonati sui litorali, lo svuotamento dei
cestini per la raccolta dei rifiuti.

Il servizio di vigilanza e salvataggio sempre delle spiagge libere & stato affidato a ditta
esterna tramite specifica procedura di gara.

SERVIZIO PULIZIA LIDI

Il servizio che viene svolto dal 15 giugno al 30 di agosto consiste nel potenziamento
della frequenza di raccolta di tutte le frazioni di rifiuti prodotte dai lidi ubicati lungo le
spiagge sul litorale sud, che durante il periodo estivo raggiungono quantita ingestibili
per le wvie ordinarie, in modo mantenere gli standard qualitativi ottenuti nelle
precedenti stagioni estive. Analogo servizio viene effettuato per i litorali presenti sul
versante nord della costa marsalese, anticipandolo di un mese rispetto a quello del

versante sud in relazione alla presenza di diversi kitesurfer che frequentano quelle zone

Nell’anno 2022 I'Assessorato Territorio ed Ambiente, con specifica circolare del
15/02/2022 ha autorizzato questo Comune alla rimozione e stoccaggio provvisorio della
pusidunia oceanica splaggiata.

Tali servizi sono stati monitorati, controllati e verificati da dipendenti del settore. anche
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al fuori dei regolari orari di servizio, compreso sabato, domenica e festivi.

PIANO ECONOMICO FINANZIARIO RIFIUTI

La legge 205/2017 attribuisce ad ARERA — un’istituzione nata nel 1995, in seguito alla
decisione di liberalizzare il settore dell’energia elettrica e quello del gas naturale, con il
ruolo di soggetto regolatore dei mercati liberahizzati al fine di assicurarne un assetto
concorrenziale - la predisposizione e laggiornamento del metodo tariffario per la
determinazione dei corrispettivi del servizio integrato dei rifiuti e dei singoli servizi che
costituiscono attivita di gestione., a copertura dei costi di esercizio e di investimento
(compresa la remunerazione dei capitali), sulla base della valutazione dei costi efficienti
e del principio « chi inquina paga»:

L’Autorita, con la deliberazione n. 443/2019, ha approvato il «kMetodo Tariffario per il
servizio integrato di gestione dei Rifiuti (MTR)». il quale ha stabilito un limite massimo
ai costi complessivi riconoscibili ai gestori, alla copertura dei quali si deve provvedere
attraverso il gettito tariffario. I1 metodo ha imposto di redigere il piano economico
finanziario inserendo, al posto dei corrispettivi dovuti ai gestori affidatari, 1 costi
operativi e di capitale sostenuti da questi ultimi e desunti dai rispettivi bilanci ai quali
vengono poi applicati dei correttivi in base al perseguimento di obiettivi qualitativi;

Detto primo metodo tariffario per il settore dei rifiuti (MTR) era destinato ad unificare
la complessita delle tariffe e delle imposte sui rifiuti urbani e assimilati. anche
differenziati. La procedura di approvazione delle tariffe prevedeva che il gestore
predisponga il Piano economico finanziario e lo trasmetta all’Ente territorialmente
competente (Ente di governo dell’ambito. quindi alla SRR). il quale (dopo le verifiche
di correttezza completezza e congruita dei dati) trasmette il Piano e i corrispettivi

tariffari ad ARERA:;

Con Deliberazione ARERA 3 agosto 2021 n. 363/2021/R/rif & stato approvato il metodo
tariffario rifiuti per il secondo periodo regolatorio 2022-2025 che prevede. fra I'altro, “la
determinazione delle entrate tariffarie avviene sulla base di dati certi. verificabili e
desumibili da fonti contabili obbligatorie, nonché in funzione della copertura di oneri
attesi connessi a specifiche finalita di miglioramento delle prestazioni™;

11 plano economico finanziario & soggetto ad aggiornamento biennale e sono corredati
dalle informazioni e dagli atti necessari alla validazione deir dat: impiegati.

La SRR Trapani Provincia Nord, fermi restando i necessari profili di terzieta rispetto al
gestore, come precisati all’Articolo 28 del MTR-2, validano le informazioni fornite dal
gestore medesimo e le integrano o le modificano secondo criteri funzionali al
riconoscimento dei costi efficienti di investimento e di esercizio, tenuto conto che la
procedura di validazione consiste nella verifica della completezza, della coerenza e della
congruita dei dati e delle informazioni necessari alla elaborazione del piano economico
finanziario.

Il servizio Igiene Urbana ha predisposto in collaborazione della SRR TP nord, il piano
economico finanziario del ciclo rifiuti per gli anni 2021 e 2022, dei quali si riportano gli
importi mmplessivi:
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e PEF Anno 2021: € 14.892.298
¢ PEF Anno 2022: € 15.723.445

DATI RACCOLTA DIFFERENZIATA

Si riportano graficamente gli andamenti mensili della percentuale di raccolta
differenziata per I'anno 2021 e 2022,

I dati ottenuti espressi sinteticamente come media annuale sono i seguenti:
Anno 2021 - Percentuale raccolta differenziata circa 76%

Anno 2022 - Percentuale raccolta differenziata circa 78%

PREMI PER RACCOLTA DIFFERENZIATA

La Regione Siciliana ha riconosciuto al Comune di Marsala i premi sottostanti per aver
raggiunto e abbondantemente superato il 65% di raccolta differenziata dei rifiuti neglh
anni 2019 e 2020, passando dal 65.03% del 2019 al 70.24% nel 2020.

Marsala. fra le citta con popolazione superiore ai 50 mila abitanti. si ¢ classificata al
primo posto per percentuale di differenziata e per questo ha avuto riconosciuto il
contributo piu alto rispetto agli altri comuni siciliani che sono entrati in graduatoria.
Un risultato di grande importanza. se si considera che, dei nove capoluoghi di provincia

della Sicilia. solo Agrigento & entrata nella stessa classifica stilata dall’ Assessorato per le
Autonomie e la Funzione Pubblica.

e Anno 2021 - Premio di € 219.347.,58 (per superamento della sogha del 65% di
raccolta differenziata nell’anno 2019)

e Anno 2022 - Premio di € 105.036,17 (per superamento della soglia del 65% di
raccolta differenziata nell’anno 2020)

ALTRI PROGETTI

Infine si riportano altri progetti e affidamentai:

* “Green City - Partenariati territoriali per uno sviluppo urbane sostenibile e resiliente -
AID 012314/02/3" sono state avanzate le prime attivita, in particolare sono stati
realizzatati incontri con il "Capo Progetto". responsabili del Comune partner [!i
Alcamo e personale di questo Ente, per una condivisione di compiti e competenze. E
stato effettuato, inoltre, un primo trasferimento di somme all’ ICU - Istituto per la
Cooperazione Universitaria per la realizzazione di parti di attivita. L'ICU, infatti. in
virtu di specifica convenzione, ha il compito di gestire e coordinare I'iniziativa di che
trattasi, sia in Libano che in Giordania. e di coordinare il trasferimento dei fondi ai
vari partner di progetto.

e Servizio per il controllo, la raccolta dati e la redazione di un piano di indagine
preliminare dell’ex discarica di “rifiuti solidi wrbani” sita in C/da Buttagane di
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Marsala, ai sensi del D. Lgs. 152/2006 e ss.mm.ii.”. Il servizio é in fase preparatoria.
Il professionista incaricato ha inviato un progetto per le indagini ambientali.
Attualmente sono state chieste delle integrazioni al progetto e successivamente si
procedera con I'affidamento per I'esecuzione delle indagini che sono state stimate in
€ 30.943.54 oltre alle somme a disposizione dell’ Amministrazione di € 13.110.448.

Con riferimento agli appalti e alle attivita connesse agh affidamenti di lavori, servizi e
forniture & stato assicurato il quntidiann s,vulgimﬁntu dell’attivita amministrativa di
coordinamento propria del Settore Infrastrutture e Servizi.

Attraverso il coordinamento con il personale amministrativo del settore sono state
portate a termine le attivita del periodo legate alla predisposizione degli atti
amministrativi (determine a contrarre, lettere invito/bandi e relativi allegati, ecc.)
finalizzati all’affidamento di lavori, servizi e forniture previsti nel PEG anno 2021, nel
rispetto dei tempi e delle normative di legge vigenti in materia.

Sono stati aggiornati. nel rispetto delle modifiche apportate al D.Lgs. n. 50/2016
(Decreto Legge n. 76 del 16/07/2020 - *Decreto Semplificazioni”, convertito nella Legge
n. 120 del 11/09/2020, D.L. n. 77 del 31/05/2011 e relativa legge di conversione n. 108 del

29/07/2021) le lettere invito, i bandi di gara e le modalita di affidamento in genere.

Le procedure di gara, ad esclusione di affidamenti per piccoli importi per la maggior
parte dei casi affidati tramite MEPA, sono state gestite attraverso la piattaforma e-
procurement della Maggioli S.p.A..

Al fine di rispettare gl adempimenti in materia di trasparenza e anticorruzione come
individuati nel Piano della Prevenzione della Corruzione e Trasparenza - Attivita di
studio, coordinamento. supporto e applicazione del sistema operativo Sicr(@Web. sono
state fornite al competente personale amministrativo specifiche informazioni in materia
di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni di cui al D.Lgs. 33/2013 e
successivo D.Lgs. 97/2019 (FOIA) e per come riportato nell’Allegato G del Piano della
Prevenzione della Corruzione e Trasparenza dell’Ente per il triennio 2021/2023,
consentendo in questo modo il rispetto delle pubblicazioni, entro le scadenze previste
dalla legge mnelle sezioni dedicate del sito on line dell’Ente “Amministrazione
Trasparente,” nonché sulla sezione Anac del Sier(@Web. nella quale non sono emerse
situazioni di “Allert™.

Per una sempre maggiore velocizzazione nell’assegnazione dei compiti d'ufficio e della
progressiva eliminazione del materiale cartaceo. oltre che I'utilizzo della piattaforma
Sicr@Web e della posta elettronica istituzionale per lo scambio di documenti e
informazioni, & stata anche creata e messa in rete per le sezioni 3.1. e Strade e P.I. una
cartella condivisa.

I diversi contenziosi pregressi, attraverso specifica attivita di coordinamento con le F.O.
di riferimento e con I'Avvocatura Comunale, sono stati quasi del tutto azzerati, tranne
pochissimi e particolari casi. Per 1 contenziosi in itinere, invece, sono stati rispettati i
tempi previsti nelle procedure amministrative e di riscontro alle note dell’ Avvocatura.

Ottobre 2021 - Settembre 2022
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Sono proseguite le attivita del periodo legate alla predisposizione degli atti
amministrativi (determine a contrarre. lettere invito/bandi e relativi allegati., ecc.)
finalizzati all’affidamento di lavori, servizi e forniture nel rispetto dei tempi e delle
normative di legge vigenti in materia.

In particolare nel mese di dicembre sono state condotte e portate a termine nei tempi le
attivita finalizzate alla stipula dei contratti di mutui con la cassa DD.PP., addivenendo
alla concessione di tutti 1 mutui richiesti, e precisamente:

— Lavori di sostituzione tratti di rete idrica = anno 2021: contratto posizione n.

6209441:

— Lavori di manutenzione straordinaria degli immobili dell’acquedotto comunale 2021:
contratto posizione n. 6209468;

— Lavori di manutenzione straordinaria rete idrica. opere ed impianti anno 2021:
contratto posizione n. 6200477

— Revisione delle prese idriche della rete comunale 2021: contratto posizione n.

6209445;

— Cnmplﬁtamentﬂ lavori di manutenzione straordinaria Serbatoi Idrici C.da Sinubio:
contratto posizione n. 6209443;

— Manutenzione straordinaria sedi viarie, banchine e marciapiedi del centro urbano
della zona sud e della zona nord, con abbattimento delle barriere architettoniche,

nonché manutenzione straordinaria della zona salinella: contratto posizione n.
6209444,

Numerosa ¢ stata Iattivita relativa alla richiesta di risarcimenti danni, soprattutto
legati a problematiche esistenti nelle strade (buche e quantaltro).
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STRADE E PUBBLICA ILLUMINAZIONE

Anno 2021

“Realizzazione della pista ciclabile lungo la strada litoranea dello Stagnone di Marsala™ —
finanziati con fondi PO FERS Sicilia 2014-2020.

=
CENpET FEAT

FLISTRENENE TR NG e

In data 09/07/2020 sono stati consegnati i lavori di cui sopra.

Con nota prot. n 51251 del 07/06/2021 & stata trasmessa al Dipartimento Regionale
dell’Ambiente la proposta di modifica contrattuale formulata dal D.L. per
I"approvazione.

Con DDG n 1463 del 09/12/2022 & stata approvata la perizia di variante e rideterminato

il contributo concesso.
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Lavori di manutenzione stradale nelle Zone Nord, Centro e Sud, del territorio '[Iumunale,

P

compreso la riparazione di
tratti di  marciapiedi e
I"abbattimento di barriere
architettoniche.

Con verbale del 12/04/2021
sono  stati  consegnati 1
lavori alla ditta DUESSE
Costruzioni srl e si &
proceduto  ad effettuare
Interventi di
manutenzione ordinaria e
straordinaria nelle sedi
viarie, banchine e
marciapiedi del Centro
Urbano nella zona Nord e
zona Sud del Territorio
Comunale. I lavori,

consistenti nel rifacimento
del manto di usura di alcuni tratti stradali ammalorati (in alcuni casi anche degli strati
di collegamento), nella riparazione o rifacimento di marciapiedi, ecc.. sono stati ultimati

in data 16/03/2022,

Lavori eseguiti
ZONA NORD

Via Trapani. C.da 5.G. Tafalia civ. 339/C — 339/G, Chiesa Purgatorio C/da Bufalata,

C/da Casazze strada attigua al campo di Calcio Paolini, Bar Triade C/da Fontanelle
verso (/da Fontana di Leo, Litoranea Spagnola dal civ. 2/Bis a 9/a, Tratti di litoranea
spagnola fino all'intersezione SP21, da Maf di ¢/da Tabaccaro fino alla rotatoria di C/da
Sturiano, Dalla rotatoria di C/da Bosco alla Provinciale Pecorume, Via Trapani incrocio
semaforo verso San Filippo e Giacomo verso bar Triade

CENTRO URBANO

Via Corsica, Via Italia. Via T. Pipitone, Via De Amicis, Via Castelfidardo, Via Magenta.
Via F. Angileri, Via Fortuna. Via La Rosa, Via IV Aprile. Via 5. Savio, Via G. Bruno.
Via S. Lucia, Via Mergellina, Via Delle Ninfe, Via Volturno, Via Solferino, Via
Finocchiaro Aprile, Piazza Del Popolo Via Buscemi e Via Dante Alighieri, Via Ernesto
der Giudicr

Ripriﬂtinn del cedimento del marcia I.Ii{‘:dﬁ nel lu ngomare Boeo
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Tratti stradali rimasti incompleti a seguito dei lavori di posa della condotta idrica

Vicolo Piancina, strada Via 5. Bilardello, vialetti di fronte il comando Vigili Urbani e
un tratto di Via dante Alighieri di fronte ex Aeronautica.

ZONA SUD

Tratti di Via Mazara, da incrocio via Lipari fino ai Carabinieri Strada dalla rotonda di
Cuore di Gesti verso via Mazara, C/, C/da Strasatti Via Baronello, C/da Fornara. nei
pressi del civ. 62, C/da Berbarello. nei pressi civ. 320, Via del RE collegamento con la Via
Nazionale con la contrada Fornara. Vicolo Paestum

Installazione e/o ripristino della segnaletica stradale nelle strade interessate dal
cambiamento dei sensi di circolazione e/o dal rifacimento del manto stradale.

Con verbale dell’11/05/2021 sono stati consegnati, in via d'urgenza, 1 lavori riguardanti
I'installazione e/o ripristino della segnaletica stradale alla ditta Segnal System srl, il cui
contratto é stato stipulato in data 07/02/2022.

Si e proceduto ad autorizzare il
subappalto richiesto con
determina n 0928 del
14/09/2021,  incaricare  un
C.59.E. con determina 900 del
03/09/2021, ed eseguire la
segnaletica nelle strade del
territorio Comunale, compreso
la fornitura di segnali stradali,
Iapposizione di  segnaletica
provvisoria per la
regolamentazione del senso
unico nello S.V., a causa dei
lavori da effettuare nella

galleria di C/da 5.F. e Giacomo, ecc.
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Lavori di Efficientamento Teenologico degli Impianti della Pubblica Illuminazione
finalizzato alla riduzione dei consumi Energetici.

Con contratto rep n 12013 del 10/08/2021, previa verifica e acquisizione della
documentazione di Legge, sono stati appaltati i lavori di “Efficientamento Tecnologico
degli Impianti della Pubblica Illuminazione finalizzato alla riduzione dei consumi
Energetici”, all’A.T.I. ELSIS srl +2.

I lavori sono stati
consegnati in  data
23/08/2021 e sono in
corso di realizzazione,
Lavori eseguiti: ad
oggi 5010 statl
gostituiti  eirca 5300
corpi illuminanti con
altri a LED e circa ml
1.000 di linee elettriche
aeree in precordato,

Concessione del
Servizio di ripristino
delle  condiziomi  di

sicurezza stradale,
reintegro delle matrici
ambientali, nonché

ripristino di impianti
elo di  opere di
proprieta  comunale,

COMpPromessi dal
verificarsi  di  sinistri
stradali™.

E stato predisposto il progetto per la Concessione del Servizio di ripristino delle
condizioni di sicurezza stradale, reintegro delle matrici ambientali, nonché ripristino di
impianti e/o di opere di proprieta comunale, compromessi dal verificarsi di sinistri
stradali”.

In particolare I'O.E. Concessionario dovra ripristinare le condizioni di sicurezza, di
seguito specificate, nelle strade interne al territorio Comunale, che verranno interessate
da sinistri stradali, secondo le disposiziomi indicate al Titolo IT del *Codice della
Strada”™.

Inoltre I'0O.E. Concessionario, nei casi di sinistri stradali che provocano contaminazione
e/o inquinamento ambientale dovra. in sostituzione del responsabile dell’evento,
adottare le procedure operative necessarie. nonché effettuare gli interventi di ripristino
e bonifica delle matrici ambientali secondo le misure e/o procedure disposte dagli artt.

242 - 250 del D.Lgs. n.152 del 3 aprile 2006 — “Codice dell’Ambiente™.

Lavori per la realizzazione di una rotatoria presso ’'incrocio di e¢/da Cutusio.
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E stato aggiornato il progetto esecutivo al nuovo prezzario ma I'opera € stata finanziata
dal Consiglio Comunale con fondi da VBP.

Manutenzione Ordinaria impianti di pubblica illuminazione ed impianti semaforici -
anno 2022,

K stato Prﬂdispuﬂtﬂ il progetto di manutenzione ordinaria dﬁgli impianti con fondi 2022,
Manutenzione straordinaria impiauti di Pull-llllif:ﬂ illuminazione ed impi:ml.i semaforiel.

In data 15/07/2021 & stato predisposto il progetto di manutenzione straordinaria degli
impianti di P.I. e semaforici per I'importo di € 400.000,00

Munimraggin satellitare ¢ trapianl;n di pnﬁidnuia oceanica

Nell’ﬁgnstu 2021 é stata effettuata la gara per I'affidamento della fornitura di rilieva
satellitari e per il trapianto di posidonia Oceanica.

Per quanto riguarda I'anno 2022, nonostante la carenza nel personale tecnico ed
amministrativo, sono stati eseguiti interventi indispensabili al mantenimento in
efficienza degli impianti di pubblica illuminazione consistenti nella sostituzione di
lampade guaste e soprattutto nel ripristino. a seguito di guasti, delle linee elettriche e
alla messa in sicurezza di pali e manufatti danneggiati. mediante distinti appalti di
manutenzione straordinaria facenti capo ai fondi 2021, per quanto economicamente
disponibile in bilancio.

Ancora, in esito a quanto previsto dal vigente Programma Triennale OO.PP. e per come
previsto negli obiettivi 2022, al fine di perseguire l'obiettivo di una riduzione dei
consumi energetici, dell'inquinamento ambientale e di costi per |'Ente. é stata espletata
gara d’appalto per i lavori di "adeguamento di reti della pubblica illuminazione e
relamping delle lanterne artistiche del centro storico” ed i lavori sono stati aggiudicati
ed avviati.

Per quanto riguarda la manutenzione ordinaria e straordinaria della viabilita comunale,
entro i limiti della disponibilita finanziarie ed al fine di assicurarne la condizione di
regolare transito e sicurezza. mediante appositi appalti si € provveduto ad effettuare
molteplici interventi di manutenzione tramite personale interno con 'utilizzo di asfalto

a freddo.

Tramite le imprese affidatarie degli appalti di manutenzione stradale si & provveduto a
riparare tratti di marciapiedi e di sedi stradali particolarmente ammalorati, con
precipua finalita di mantenerli in stato di sicurezza, funzionalita e decoro. In
particolare si é fatto fronte a numerosi interventi a carattere d urgenza. su segnalazioni
pervenute da cittadini ed anche dalla Polizia Municipale. riguardanti soprattutto
dissesti del manto d’usura con paventato pericolo per la transitabilita veicolare.

Per come previsto negli obiettivi 2022, sono stati consegnati 1 lavori riguardanti la
segnaletica stradale orizzontale e verticale e gli stessi sono stati eseguiti nelle strade del
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territorio comunale.

S1 e provveduto all’affidamento dell’appalto e all’'esecuzione dei lavori per i lavori di
manutenzione stradale nelle Zone Nord, Centro e Sud del territorio Comunale.

Al fine di perseguire [obiettivo di una mobilita sostenibile e quindi ridurre
Iinquinamento ambientale ¢ stata espletata la gara per la realizzazione di pista ciclabile
nel lm:gﬂmare urbano ed 1 relativi lavori sono stati avviati

Con riferimento alla manutenzione ordinaria e straordinaria nelle sedi viarie. banchine e
marciapiedi del Centro urbano. Nord e Sud., con wverbale del 15/03/2022 sono stati
consegnati 1 lavori alla ditta LES di Alessandro Genna e si é proceduto ad effettuare
interventi di manutenzione come di seguito specificati:

- ZONA CENTRO: Tratto di Via Gambini.

—~ ZONA NORD: Tratti incrocio Gurgo verso C/da Casazze -lato scorrimento veloce,
Tratti C/da Perino di fronte stadio Paolini (Parrinello), tratti strada Alagna di fronte
Scuola Media Paolini, tratti strada Colonia e scuola Casazze e dietro scuola, tratti
C/da Bufalata dopo boceciodromo, tratti incrocio Baronazzo Amafi verso Baglio
Catalano. tratti incrocio Baronazzo Amafi verso Donna Franca. C.da Matarocco
baglio Chivaro-Genna, Tratti Via Trapani da Santa Venera fino al semaforo in c.da

Addolorata

- ZONA SUD: Tratti vicino Villaggio Panarea. tratti da ¢/da Ponte Fiumarella vicino
passaggio al livello di Via vecchia Mazara. rotatoria Signorino, strada Signorino e
stradine interne. dalla rotatoria del Signorino fino alla stazione Bambina. Piccolo
tratto comunale Villaggio Olimpia. tratti Dal passaggio al livello stazione Bambina
verso semaforo, tratti C/da Berbaro dietro Benzinaio Signorino, tratti Dietro
Paradise, Strada (/da Berbaro cin 216 (Bue Morto), strada C/da Strasatti Chianu
Morsello e strada C/da Ciancio (strada Di Bernardo)

SISTEMAZIONE MARCIAPIEDI

Parte del piazzale della Chiesa San Francesco di Paola.

SISTEMAZIONE BASOLE

Sistemazione di alcune basole di Via X1 Maggio, Via Garibaldi quelli pin pericolose.

SISTEMAZIONE TRATTI STRADALI CON MISTO GRANULOMETRICO [/ Terra
stabilizzata

e Sistemazione con terra stabilizzata della wvia Salinari cungiungﬂnte il lungﬂmarﬁ
Stagnnne con la Via ‘«"arajﬂssa

e Sistemazione con terra stabilizzata della strada che dalla C/da Birgi Vecchi SP1 che
porta alla scuola Kite

e Sistemazione con terra stabilizzata della strada che dalla C/da Birgi Vecchi si cnl]uga
con la strada Torres Sances
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e Sistemazione strada di Eﬂllﬂgarﬂentu via Varajas,sa con strada comunale Bagliﬂ Cudia

Per le restanti attivita 2022 s1 a]]ﬂga elenco,

ATTIVITA 2021 - AREA DI PO. STRADE E PUBBLICA ILLUMINAZIONE

Importo |Ditta Appaltatrice| Stato dei
GARE Intervento Totale Lavori
gen-21 |Efficientamento impianti P.I. E.HHD.DGG,{}&ATI - ELSIS +1 |in corso
Manutenzione ordinaria e
feb.21 E'l[‘ElUI’l‘fll[lElI‘la ﬂelrle E..Ed]. viarie, SHI}.I}{}{},{}DIDUE ESSE Ultimati
banchine e marciapiedi del Centro Costruzioni srl.
urbano. Nord e Sud
Manutenzione ordinaria impianti di HOME
feb-21 |pubblica illuminazione ed impianti 100.000,00IMPROVEMENT|Ultimat:
semaforic: 2020 srl
24 SYSTEM
territorio comunale
ago-21 Pe?nmt_mag_gm Hﬂtﬁll_ltam Eraptanto 374.959 40{Planetek +2 1l COTso
di posidonia Oceanica
Progetti di FTE IMPORTO APPROVAZIONE
Progetto FTE M.S. Strade e marciapiedi centro .M. 30-
lurbano -sud e nord 2021 250.000.00 2021
Progetto FTE M.S. marciapiedi ed
labbattimento delle barriere architettoniche G.M. 30-
2021 200.000,00 2021
Progetto FTE M.S. impianti di pubblica .M. 30-
|illumillﬂziﬂnﬁ ed impianti semaforici anno 2021 | 400.000,00 2021

ATTIVITA 2022 - AREA DI PO. STRADE E PUBBLICA ILLUMINAZIONE

Importo Ditta Appaltatrice Stato dei
GARE Intervento Totale Lavori
Efficientamento impianti
gen-21|P.1. 'S.HGG.ﬂ{}ﬂﬁDﬂ}ATI - ELSIS +2 in corso
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M.O. Pubblica
gen-221lluminazione LOO.000.000GFA Costruzioni 1 COTSO0
feb-22M.5S. Strade e marciapiedi | 500.000.00[LES srl I COrso
Efficientamento impianti
feb-22({di P1. 15.000.000,00[FARC srl in corso
apr-22[Segnaletica stradale 220,000,000 DM srl i1l COTS0
apr-22/Pista Ciclabile Urbana 2.000.000.00/Alma Group in corso
Servizio di ripristino
apr-22istradale post incidente 64.000,00f Sicurezza e Ambiente spa |da avviare
Manutenzione strade
comunale e marciapiedi
lug-22|centro urbano 160.000,0000lmo Costruzioni Ultimati
Abbattimento Barriere
architettoniche - Via dei
set-22Mille 170.000.00/F11 Bonanno 11 COTSO0
PROGETTI 2022 IMPORTO APPROVAZIONE
FORNITURA DI BICICLETTE A
PEDALATA ASSISTITA E
REALIZZAZIONE DI SISTEMA Da
DI BIKE SHARING 293.199.57DeT. 1524 del 30-12-2022 |Appaltare
LAVORI DI MANUTENZIONE
ORDINARIA IMPIANTI DI
PUBBLICA ILLUMINAZIONE
ED IMPIANTI SEMAFORICI Da
2022-2023. 200.000.00Det. 1520 del 30-12-2022 |Appaltare
LAVORI DI MANUTENZIONE
ORDINARIA E
STRAORDINARIA SEDI
VIARIE. BANCHINE E
MARCIAPIEDI DEL CENTRO Da
URBANO-SUD E NORD 2022, 543.000,00{Det. 1409 del 23-12-2022 |Appaltare
LAVORI DI MANUTENZIONE
STRAORDINARIA
MARCIAPIEDI ED
ABBATTIMENTO BARRIERE Da
ARCHITETTONICHE. 200.000,00{Det 1354 del 21-12-2022  |Appaltare
LAVORI DI MANUTENZIONE
STRAORDINARIA IMPIANTI DI £00.000.00 T — ?ﬂ ;
PUBBLICA ILLUMINAZIONE | %00.000,00Det. 1528 del 30-12- i i
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ED IMPIANTI SEMAFORICI
2022,

INTERVENTI PER LA
REALIZZAZIONE DI
SEGNALETICA STRADALE
ORIZZONTALE E VERTICALE
NELLE STRADE E PIAZZE DEL
TERRITORIO COMUNALE 2022

150.000.00/Det 1527 del 30-12-2022

Da
Appaltare

IMPORTO APPROVAZIONE

Manutenzione straordinaria Via Dei Salinan

1.158.000,00

GM. 243-2022

Progetti di FTE IMPORTO APPROVAZIONE
M.S. Strada Mandriglie Diga
Zaffarana 644.000,00 GM. 242-2022

Messa in sicurezza Tratto Lungomare
Boeo

3.000.000,00

M. 242-2022

Progetto FTE - M.O. Impianti PI. 200.000,00 GM. 69-2022
Progetto FTE M.O. strade e

Marciapiedi 100.000.00 GM. 69-2022
Progetto FTE M.5. Strade e

marciapiedi centro urbano 200.000.,00

Progetto FTE Valorizzazione

Stagnone 200.000,00 GM. 69-2022
Progetto FTE completamento strada

(ziunchi 100.000.00 (M. 69-2022
Progetto FTE M.S. pubblica

illuminazione 400.000,00 GM. 69-2022
Progetto FTE M.5. strade CNS 450.000,00 M. 69-2022

Progetto FTE Ampliamento strada
Lidi -SP84

250.000,00

GM. 69-2022

Strada SP1 Torre Sances

260.000,00

GM. 272-2022

Videosorveglianza

250.000,00

GM. 396 -2022

IMPORTO APPROVAZIONE

Interventi finalizzati al ripristino delle condizioni di

sicurezza di alcune infrastrutture stradali Comunali e

102.000.00
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di impianti di PI.. danﬂeggiati in Occasione degli
eventi metﬁrﬂulﬂgini di Ottobre e Novembre 2021,

IMPORTO APPROVAZIONE

Lavori per la Pulizia del canale di scolo e delle fasce a
ridosso di un tratto del fiume Sossio nel Territorio dell
Comune di Marsala 230.000,00

Servizio lIdrico Integrato. manutenzione e gestione pozzi. serbatoi ed impianti,
manutenzione rete idrica, manutenzione e gestione autobotti, gestione contratti idrici.
gestione e manutenzione impianto di depurazione, manutenzione fognature acque nere,
rilascio autorizzazioni allo scarico in fognatura.

OTTOBRE 2020 - SETTEMBRE 2021

Sono stati appaltati nel periodo in questione i seguenti lavori:

1) Fornitura di ipoclorito di sodio per I'acquedotto comunale - ottobre/dicembre 2020
gara sul MEPA - ALCA CHIMICA SRL

2) Lavori di manutenzione rete idrica opere ed impianti con sostituzione di piccoli tratti
di condotta esistenti anno 2020 - PARISI VINCENZO

3) Lavori di manutenzione straordinaria e sostituzione di tratti di rete fognaria nel

comune di Marsala - anno 2020 - LA RINASCENTE

4) Lavori di manutenzione ordinaria. rete idrica, opere ed impianti anno 2021
D’ALBERTI COSTRUZIONI

5) Lavori di espurgo, pulizia, incamiciatura pozzi Sinubio

Per la sezione contratti di fornitura idrica si riportano i seguenti dati sintetici:
e n. 284 nuovi contratti allaccio rete idrica

e n. 260 volture

Nel corso dei mesi, sono state affrontate numerose problematiche legate alla gestione
del depuratore.

OTTOBRE 2021 - SETTEMBRE 2022
Sono stati appaltati nel periodo in questione i seguenti lavori:

1)*Lavori di sostituzione di tratti della rete idrica 20217 - PROGRESS0 GROUP -
MUTUO CASSA DD.PP

2) Lavori per la salvaguardia dell’igiene e della sicurezza dei pozzi e dei serbatoi
comunali —
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IMMOBIL GROUP SRL

3) Manutenzione straordinaria delle recinzioni, cancelli dei pozzi e serbatoi comunali™ -

C.G. SISTEM

4) Lavori di manutenzione straordinaria degli immobili di pertinenza dell’acquedotto
comunale 2021 -

LUICAN GROUP - MUTUO CASSA DD.PP
2) Lavori di manutenzione straordinaria rete idrica, opere ed impianti — anno 2021

ING DUE - MUTUO CAS5A DD.PP.

E stato redatto 1l progetto:

e "Intervento di ripristino della rete idrica per la distribuzione dell’acqua per uso
civile e potabile destinata alle utenze ubicate in aree rurali nell’area di riserva e
pre-riserva della RNO Isole dello Stagnone™ e successivamente é stata redatta la
1" Variante per adeguamento prezzi alle nuove disposizionmi della normativa
vigente in materia.

Sono state affrontate numerose [Jrﬂhlf:rﬂatichﬂ lﬂg:—lte alla gestione del llﬁpurﬂturﬂ

e Appalto per la Gestione e manutenzione dell’impianto di depurazione e rete
fognaria. Il servizio ¢ stato affidato a ditta esterna ed il predetto adempimento
ha comportato impegni di spesa per I'anno 2022 per cirea €. 550.000,00. 1
numerosi intervent: di manutenzione straordinaria. hanno velocemente esaurito
la capienza prevista in appalto per questo tipo di interventi che infatti si
reputano esigui.
Per la sezione contratti di fornitura idrica si riportano i seguenti dati sintetici:

e n. 151 nuovi contratti allaceio rete idrica
e n. 180 volture

Durante il monitoraggio delle analisi ehimiche e batteriologiche effettuati da apposita
ditta esterna autorizzata. sono emerse problematiche legate alla presenza di nitrati nelle
acque potabile e sono state adottate misure contenitive per portare la composizione
delle acque potabili entro i limiti consentiti dalla legge. procedendo ad opportune
miscelaziom delle acque provenienti da diversi pozzi comunali,

Al fine di contenere le numerose richieste di acqua potabile, che diventa sempre
maggiore soprattutto nel periodo estivo stante anche la presenza di numerosi turisti in
citta, & stato appaltato un servizio di fornitura acqua potabile a mezzo di autobotte
privata.

S1 riporta un elenco degli appalti affidati nel periodo:

DET. N. REG.
GEN.
AGGIUDI-
CAZIONE

ANNO OGGETTO DITTA
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"Fornitura di ipnclnrim di sodio per
’am]uednttn comunale” - contratto con

rocedura di rara mediante richiesta da LTATLHIMIL 997 del
B " S i<
fferta r.d.o. n° 2744876/2021 sul mercato S.R.L 22N
lettronico della p.a. (m.e.p.a.)
“Servizio di derattizzazione e
isinfestazione del centro storico — centro 764 del
rbano e quartieri popolari - anno 20217 - [PULTRAMA 5.A.5. 91/07/2 l}fil
ig.: zb43005645. - rdo n. 2821063 tramite
ortale acquisti in rete p.a.
Fornitura di n. 1000 Targhe in Plexiglass
rasparenti con incisi i numeri di shocco
progressivi a partire dalla numerazione gia
sl 0 Tkt engie 211 o
tge 14 ]';cn flald'a:‘t a “ée . 'd'ﬂ I‘f?m‘ [ANOT BRI 468
o tenagha con fa iciwia -oetvizlo JCHCY ITARGHE E dell’11/05/2021
Integrato™ a margine del bordo con a
. : : : TIMBRI
entro il n. 1 in una e il n. 3 nell’altra
enaglia, mediante affidamento diretto ai
ensi dell’art. 30, comma 2, lett. A) del
D.lgs. N. 50/2016 - CIG: [Z61316A5AE].
Fornitura di materiale di cancelleria per gh
ffici s.1.1. del comune di Marsala, mediante[CARTOLIBRERIA 84 del
ffidamento diretto ai sensi dell’art. 36, SCIACCA 04/02/2021
omma 2, lett. A) del d.lgs. N. 50/2016 - cig: ROSSELLA T
zod 3007 ccd.
Realizzazione di collettori di aspirazione e
m?i:;d:;a ET ]itﬂjz:u} Ea&]ﬂﬂéiﬁv?:l‘:m d Metalmeccanica 510 del
S AR e GaB TP R UTNC AR Renda SRL 19/05/2021
oclea del depuratore™ - CIG:
[Z4F316A1CF]
j azio di ¥ i in 2 T A A : ;
2{}19 E 1 .- Vlil 1 l-L 1t gl’ UE] I -l.ll' 'SER‘TICE D‘I 1 lg HnZELALE
1 anni tre”, mediante atffidamento diretto PIETRO MEO n. 1210 del
—cig:z292a5chel. 04/11/2019
|S " = " EL . . .
ervlzlcf di _ ij{:rrmt_ura dl_u_lteirm_re | PRINT PHONE
fotocopiatrici per il servizio idrico integrato| 981 del
. e dd _ SERVICE DI
er la durata di anni tre”, mediante PIETRO MEO 27/09/2021
|£ffidamentn diretto cig:zde331at9b
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Fornitura da prndntti per l’igif_-ne Nnecessaril
Ver gli uffici s.1.1. del comune di Marsala -

ICENTRO FAI DA

up:b83e19000130004

rocedura tramite il portale “acquisti in TE CURATOLO aR LR
: : , 26/01/2021
ete per la p.a.” su ordine diretto m.e.p.a.- [5.R.L.
ig: 299300efca
Per pagamento nuovo misuratore e
ttivazione per la fornitura di energia - pNpy ENERGIA | 590 del
S Rk LR BPA. 10/06/2021
lettrica collocata in c.da san silvestro-cig:
z0131f7hd0
Fornitura di toner per stampanti necessari
iper gli uffici del s.i.i. del comune di Marsala [R.R. Office Service 1396 DEL
2020 |- procedura tramite il portale “acquisti in [S.N.C. Di Raineri 93/19/2020
ete per la p.a.” su ordine diretto m.e.p.a. - [Cipriano Daniele .
|:bda n. 5940200 -cig: z542fe5eed
"Servizio di ispezione sottomarino del
ondotta di scarico a mare delle acque peratore Tecnico
epurate da depuratore comunale con Subacqueo Sig. 195 DEL
roduzione di relazione tecnica ed allt:gﬂia osimo Antonio 05/03/2021
ocumentazione fotografica”- cig Pellegrino
:[zec30elcoce].
["Smaltimento rifiuti (codici cer 19.08.01 e
q.
WO i L i ol 0 T 766 DEL
- P P SERVIZI SPA 17/07/2020
urante il periodo di restrizione dovuta alla
andemia covid - cig:[z892da37d7].
‘Fornitura di ipoclorito .{h sodio per ) ALCA CHIMICA 1971 DEL
2020 Facquedotto comunale 7, -rdo n. 2676233 | i
" SRL 03/12/2020
ramite me.pa. - cig: z9eZed94de
"Servizio di vigilanza e salvataggio nelle  JCOOP. SOCIALE 728 del
piagge libere del comune di Marsala per la [LA VALLE 19/07/2 ISIEI
tagione balneare 2021"- cig: 8946585b7d  |[VERDE
“Lavori di espurgo, pulizia. incamiciatura
ei pozzi di c.da f-:'-l]lll]:rlﬂ affidati con ITALSCAVI SRL 1534qu]
rocedura negoziata — cup: 24/12/2021,
b87h21003900004 - cig: 8968776417
"Lavori di manutenzione straordinaria della
ete idrica, npfttrfi' ed 11mI_uant1 D.L. .— 0303 del
2020 jelettromeccanici dell’acquedotto JOSTRUZIONI 926/03/2020
omunale”- cig 8105162142 - SRL
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Raccorderia per le pompe de1 pozzi
omunali - tubi, raccorderia e valvole per la
otazione dell’autobotte comunale -

CENTRO FAI DA

materiale idraulico per 1 pozzi di sinubio TE CURATOLO 45 del
j , 22/01/2021
on affidamento con procedura tramite S.R.L.
ortale “acquisti in rete per la p.a.” su
rdine diretto m.e.p.a. - cig: [zc52fe8630].
["Vigilanza e salvataggio nelle spiagge libere (COOP. SOCIALE 879 del
2020 [ﬂﬁ] comune di Marsala per la stagione LA VALLE li;fﬂf;ﬂﬂiil]
alneare 2020" -cig: 8292765e27. VERDE
Fornitura di "materiale di cancelleria e
icarta ad " per gli uffici s.i.i. Del comune di |IL MATITONE di
S : 1024 del
Marsala - procedura tramite il portale Rallo Paclo Davide o
s ¢ i ; ; 01/10/2021
acquisti in rete per la p.a.” Su ordine W C.
idiretto m.e.p.a. - cig: [ z063328198].
IServizio di “ANALISI CHIMICHE,
BATTEREOLOGICHE E
RADIOMETRICHE SU CAMPIONI DI
ACQUE DESTINATE PER IL _ : s 5
ICONSUMO UMANO. COMPRESO DI K':;‘_‘l:irﬁ:g?i:ali‘ n;;fﬁ;i :
PRELIEVO DEL CAMPIONE PRESSO I " ol
PUNTI DI PRELIEVO"
DELLACQUEDOTTO COMUNALE™ —
ICIG: [Z5F33A03C5].
I"Revisione delle prese idriche della rete All Service i 330 DEL
lcomunale 20217 - cup: b87Th21007080001 - [Titone Domenico & 12/04/2022
Eﬂlﬂplﬁtﬂrﬂh-ﬂﬂtﬂ dei l:—:l‘lr'{‘]-r.l di | | ESSEQUATTRO
manutenzione straordinaria dei serbatoi 2 255 DEL
= . i OSTRUZIONI e
drici di c.da sinubio” - cup: SR 24/03/2022
ILBThZIHUTUQUU{JI - cig: 8979528ce9: T
FLavor: di manutenzione ordinaria rete
lidrica, opere ed impianti 2021/2022" FAREL IMPIANTI 1510 del
affidati con procedura negoziata — SRL 23/12/2021
leup:b86g21051340004 - cig: 8986760cf2
Fornitura di toner per stampanti per gli DI GTIOVANNI - 1977 del
juffici servizio idrico integrato del Settore |[ARTICOLI PER 96/11/2021
Infrastrutture e Servizi - cig. [z44340fec0]. [UFFICIO - T
Laﬁ_mn -Li] ma?mtﬁn?m_ne siraﬂrdmj‘ana @ LA RINASCENTE
ostituzione di tratti di rete fognaria del 265 del
e i Marsal: < 90917 A KRN 95/03/2022
g ANTONINA

up:b87h21008250004 - cig: 902175079d.
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Ff_‘;"':": d; t";f_‘hr;t“i;:f‘;‘:i’ Un ABRIGNANI 1390 del
M T ONOFRIO 14/12/2021
Infrastrutture e Servizi - servizio idrico -
Fornitura di dispositivi di protezione
individuali (dpi) mascherine chirurgiche " FARMACIA 1406 del
ecessari per gli uffici servizio idrico SAJEVA DR.SSA 15/12/2091
integrato del Settore Infrastrutture e MARIANNA T
Servizi
Fornitura di carta a4 per gli uffici del
i o ey OO 1517 del
. i . VIRGOLA 23/12/2021
| portale “acquisti in rete per la p.a.” Su
rdine diretto m.e.p.a. - cig. [ze8348bc5e].
Fornitura di fornitura di scarpe
antinfortunistica e giubbotti da lavoro AGRIQUALITA 1559 del
wecessaril per il personale del servizio 1drico DI ANGILERI 97 “_.;,ﬂ 021
Fntegratu del Settore Infrastrutture e IGIACOMA R
Servizi — cig: za4349a217 -
2020 Fornitura Dispositivi di Protezione AGRICOLADAMO 1145 DEL
" Individuali Isrl 22/10/2020
"Fornitura di ipoclorito di sodio per
I"acquedotto comunale” - contratto con
procedura di gara mediante richiesta di 268 del
fferta r.d.o. N® 2973991 sul mercato A ke 25/03/2022
lettronico della p.a. (m.e.p.a.) - cig.
[2a7352¢842 .
iSDstltuzmne della cabina ele.ttrlrn:a collocata ENEL ENERGIA 42 DEL
n c.da ponte fiumarella - edificio comunale | 2159
; R S.PA 04/03/2022
utoparco - cig: [2073541798].
S Loriato g1 analist CAAEnzazsione Per - pcoLoGICA 308 del
e e bt BUFFA SRL 27/03/2020
z102e¢5089¢.
[ Servizio di prelievo, trasporto e consegna
i acqua potabile a mezzo autobotte™ NEW SYSTEM 481 del
tfidato con procedura negoziata- smart [SERVICE SRL. 26/05/2022,
ig: 27a362bd82 -
S T e [DROLAB | s
REIRATA SO A0HUS el L oue ICONSULT S.A.S. 03/04/2020
mano” — cig: zdb2c8ee3d -
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* ]_}Ianutleﬂ_zmnﬂ strann_]mana e Eﬂﬂtltll-zlﬂnﬂ LA RINASCENTE
id1 tratt: di rete ff_}gnarm nel comune di DI GENNA 4
Marsala-anno 20207- eig: 8572355322 - "LNT[}NII:T A dell’08/01/2021
teup:b88c¢20000320004. I ’
Lavori ai " pozzi in c.da Sinubio. Espurgo.
g e : T i
[[11;11[113111: e 111.cam1:11;lturar 1:131 ]IIDEIEI n“11len AMATO SR 620
<ona prima Stefd, SIStemazione ared - IUNIPERSONALE | dell’08/06/2020
all'interno della recinzione " atfidati con
I:vrmn-:-dura negoziata - cig: z892ec6554.
Fornitura materiale di cancelleria per gli
ffici s.i.i. - del Settore Infrastrutture e ICARTOLERIA 603 del
Servizi - affidamento diretto - cig. MAZZINI S.R.L.S 28/06/2022
[22836f27a8].
Fnrmt_.ur:ﬂhdf II%E[_tEI’l::'llE igienico-sanitario lOASI SHOP DI LA
er gli uffici s.1.1. - Settore Infrastrutture e 602 del
i ; : ROSA ANNA
Servizi -affidamento diretto - cig: MARIA 28/06/2022
[20e36f229¢]. - R
"Manutenzione straordinaria e gestione
ella casa dell’acqua sita in piazza del OMES]L. 904 del
opolo - anno 20227.- affidamento diretto - GROUP S.R.L. 13/10/2022
ig. [288373ce54].
Ft:rrnnl:ur? di m.atermle 1d1:aulln:|:r e | CURATOLO
utensileria varia necessario per la sezione | . 725 del
25 S S.R.L. - CENTRO
1.1, del Settore Infrastrutture e Servizi - FAI DA TE 01/08/2022
affidamento diretto — cig: 2d43753eel. ;
[“Servizio di disinfestazione urgente nelle
zone di c.da cutusio (baglio piscitello) e . 906 del
zone limitrofe, c.da san leonardo e birgi”. EUELGANMA- DS, 13/10/2022
Affidamento diretto — cig: z0e3803dd3
SErvizio -dl fornitura di n. _ﬂﬂ fﬂ_tﬂi:ﬂplﬂ'l[‘l(:l PRINT PHONE i
a noleggio per la durata di anni 3 da . 970 DEL
: _ SERVICE DI
lcollocare presso gl uffici del Settore PIETRO MEO 11/11/2022
Infrastrutture e Servizi - cig:z]13384fed3.
Lavori di “manutenzione straordinaria e
5019 lsostituzione di tratti di rete fognante nel |[LA RINASCENTE 909 del
E omune di Marsala — anno 20197, -cup: ldi Genna Antonina 03/09/2019
FEBEH]HHUHSHD{M cig: 7720226409,
Servizio Trasporti Pubblico Locale, Trasporto disabili, Autoparco Comunale,

Manutenzione Verde Pubblico, custodia villa e hagni pubblici, pulizia spiagge

Preliminarmente si riporta un elenco di affidamenti di carattere straordinario. che sono
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stati determinanti nel migliorare le condizioni dei servizi.

Nell’elenco é riportato 'oggetto di ogni singolo intervento, I'importo a base d’asta e
I'operatore economico.

Programma sperimentale nazionale di mobilita sostenibile casa-

seuola e casa-lavoro. Decreto ministeriale n® 282 del 17/10/2017.

Intervento “muoviti bene che ti premio”™. Affidamento diretto per la

fornitura di n. 2 pensiline per attesa autobus, mediante ordine diretto
i acquisto (oda) sul mercato elettronico della pubblica
mministrazione (mepa)

2020

Fornitura di n. 1 autobus elettrico classe 1 per il servizio pubh]iﬂﬂ di

20201 . ; ;i SR 3
linea e di n.1 colonnina di ricarica. Cig: 7724250chc

430.000.,00

Fornitura di minibus adibiti per il servizio trasporto disabili - cig:

i.'l 1

“{}2{}18143@33:19 162.400,00

5020 Fornitura, in tre lotti, di n. 20 autobus urbani per il servizio pubblico

©77 i linea cig: 80493895¢ef - lotto 1 1.069.230,00
T e —— : : R T

2020 Fornitura, in tre lotti, di n. 20 autobus urbani per il servizio pubblico 920.000.00

(i linea cig: 7827440fd0 - lotto 2

Fornitura, in tre lotti, di n. 20 autobus urbani per il servizio pubblico

2020 3i linea cig: 782744866d - lotto 3 1.680.000,00

Lavor: di manutenzione straordinaria dei capannoni dell’autnparcﬂ

2020 =N SN
lcomunale, messa a norma ed in sicurezza degli impianti.

173.151.28

Fornitura di n. 3 nuovi scuolabus per il trasporto degli alunni delle

2023 scuole dell'infanzia, primarie e secondarie di primo grado del comune | 171.500.00
Fli marsala cup b80c20000010006 - cig 9340142103

Potenziamento della flotta del tpl del servizio municipale
utotrasporti (s.m.a.) Del comune di marsala con mezzi a basso

2019
2iid impatto ambientale - azione 4.6.2 “rinnovo del materiale rotabile™ 660.000,00
up b80i22000010006
Progetto per il monitoraggio della flotta del servizio municipale
2023 jautotrasporti (sma) e relativo sistema di infomobilita del comune di
marsala cup: b89;20001570006
2023 |Affidamento diretto per la fornitura di n. 3 scooter elettrici 8.385.00
9093 Affidamento, tramite r.d.o. Su mepa, dela fornitura di n. 3
~ 7" lautovetture elettriche. Cig: 8582572278 51.000,00
2093 Affidamento, tramite r.d.o. Su mepa. dela fornitura din. 3
~" lautovetture elettriche (grandi). Cig: 8582572278 73.770,00
902 3'561'vizl'0 di noleggio senza conducente di n. 19 autovetture da
Idestinare ai vari servizi comunali per gli anni 2023/2024, 205.200,00
79
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Si riporta un elenco degli affidamenti ricorrenti e necessari per la gestione ordinaria e
straordinaria dei servizi. realizzati negli anni suddivisi per servizio.

Verde pubblico-spiagge-ex discariche-carcasse amimali-igiene urbana
2020 [Smaltimento carcasse animali 7.500
Fornitura di ricambi meccanici. accessori vari e prodotti di consumo
2020|diverso occorrenti per gli automezzi di proprieta comunale fino al
31/12/2019
2020 Fornitura ricambi meccaniei 50,000
2020{Manutenzione e fornitura pneumatici 20.000
2020 Fornitura olio e lubrificanti 22.000
2020 {Percolato ex discarica di Buttagane 36.000
Servizio di pulitura biennale delle spiagge libere, fruibili per la
2020 |balneazione. ricadenti nei litorali sud e nord - stagioni balneari 2020- 140.451
21
20201Servizio di sfaleio meceanico 19.300
20201sfalcio meccanico & manuale delle erbacce 24.538
2020{Sfalcio meccanico e/ manuale delle erbacee
9020 Servizio di deralttl.zzazmne IE disinfestazione del centro storico, centro 26.945
urbano e quartieri popolari
2020 Servizio vigilanza l-“ salvataggio per le spiagge libere del comune di =3 108
marsala per la stagione balneare 2020
909 ﬂ'ﬁerviziu svolto di “vigilanza e salvataggio nelle spiagge libere del 1756
~ 7 |Comune di Marsala per la stagione balneare 2020" -cig: 8292765e27. '
2021 Servizio di smaltimento carcasse animalh 7.500
|Servizio di prelievo, trasporto e smaltimento in impianto autorizzato 26.000
2021 Ide] percolato prodotto nella vasca di accumulo dell’ex discarica
comunale di c.da Buttagane - anno 2021
Servizio di pulitura biennale delle spiagge libere. fruibili per la 140.451
2021 |balneazione, ricadenti nei litorali sud e nord - stagioni balneari 2020-
21
IServizio straordinario di sanificazione ambientale mediante la 45.000
2021 |disi11festaziune, derattizzazione del territorio e del centro storico,
centro urbano e quartieri popolari anno 2021
2021 |5f:rvizin di pulizia dei bagni pubblici comunali - 2021
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2021 |Fornitura di beni di consumo per il personale del verde pubblico

2021

Fornitura di vestiario da lavoro per il persnnale del verde puhhlir.:n =
anno 2021

2023

|Servizio di potatura degli alberi nel centro urbano e nelle contrade del

jeBkhung di marsala -2023 cig 9582568944

90.128

Autuparnn - trasporti

2020-
21

Fornitura di ricambi originali meccanici, ricambi elettrici speciali

iversi ovvero di Fl‘i]!‘l{} impiantn.. accessori vari e materiali di
onsumo diverso occorrenti per gli automezzi di Prnprietéi comunale -

nno 2020

50.000

Fornitura di ricamhbi uriginali meccanict, ricambi elettrici ﬂpeniali

2021- diversi ovvero di primo impianto, accessori vari e materiali di

22

onsumo diverso occorrenti per gli automezzi di proprieta comunale -
nno 2021

20.000

2021

Fornitura e messa in opera di pneumatici. camere d’aria, accessori e
materiale vario di consumo per gommisti, occorrenti per gli

lautomezzi di prnprir—:t.‘il comunale, Anno 2021

20.000

2021

Fornitura lubrificanti. liquido per radiatore e materiali di consumo

jper gli automezzi di proprieta comunale - 2021

22.000

Procedura negoziata per I'affidamento del *servizio manutenzione
meccanica e dell"impiantistica per gli automezzi di prnprieth

[lcumunalﬂ"" proposta di aggimlicazimm ed Impegno di spesa per

‘anno 2021. Cig: 8547612091

70.000

Assicurazione mezzi comunali 2021

2021

Affidamento del servizio per la copertura assicurativa rca degli

automezzi di Prnpriﬁtﬁ comunale e scuolabus per 'anno 2021 alla

ompagnia assicuratrice Generali Italia s.p.a. Iﬂtegrazimm 1mpegno
i spesa anno 2021, Cig: 8575797b8d

2021

Servizio di collaborazione con associazioni di protezione civile per il

trasporto dei soggetti diversamente abili per I'anno 2021

87.970

Servizio di somministrazione di lavoro relativo a n. 12 .ﬁgure

rofessionali di autista autobus, ascrivibili alla categoria b3. profilo
li autista autobus. del comparto funzioni locali per il trasporto
ubblico locale, per la durata din. 12 settimane.

Servizio pulizia interna e lavaggio esterno degli autobus di proprieta
omunale

2021

"mquiﬁtu gﬂﬁ{‘}liﬂ extrarete per 1 mezzi di pmpriﬂtﬁ comunale per
‘anno 2021 tranne adesione alla convenzione Ennﬁip
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2021

:"u:quiz—:m benzina senza I_ninmhﬂ per 1 mezzi di prnpric—:ta"a comunale
[per 'anno 2021 tramite adesione alla convenzione Enns..ip

2023

Fornitura di ricambi meccaniei, elettrici. di carrozzeria originali,
I:wveru di primo impianto, accessori vari e materiali di consumo per
a manutenzione dei veicoli di proprieta comunale per gli anni

2023/2024

20.000

2023

rvizio manutenzione meccanica e dell impi 15t ol
Se nanutenzione ccanica e dell antistica pe 1
lautomezzi di proprieta comunale per gli anni 2023/2024

20.000

2023

|Servizio di revisione dei mezzi di proprieta comunale per 'anno 2023

15.000

2023

Servizio di collaborazione con associazioni di protezione civile per il
ftrasporto dei soggetti diversamente abili per I'anno 2023

80.000

2023

Manutenzione e fornitura di pneumatici, camere d’aria, accessori e
materiale vario di consumo per gommisti. occorrenti per gli
lautomezzi di proprieta comunale, per I'anno 2023

15.000

2023

[Servizio di lavaggio interno ed esterno degli autobus di linea addetti
lal trasporto pubblico locale, per I anno 2023

10.000

2023

Fornitura di lubrificanti. liquidn per radiatori e materiali di consumo
lpf:l‘ gli automezzi di prnpriet.’l comunale diversi. Anni 2023/2024

30.000
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CIMITERO URBANO

Lavori eseguiti presso il cimitero urbano nel corso degli anni 2021-2022,

ANNO 2021 - Ditta: COCO D.L.: Arch. Pian. Stefano Pipitone - Risanamento
Strutturale in C.A. di antichi colombari presenti nei Lotti M, C e D realizzati intorno

agli anni *80;

A TR 510
| !

- Rifacimento dell'intera pavimentazione del piazzal-ﬁ dﬁll’ingrﬂﬁsu Ilrim:ipﬂ]ﬂ e delle

aree limitrofe: - Rifacimento del manto stradale del Viale di Aececesso al Cimitero:

- L'importo complessivo dei lavori effettuati nel corso dell’anno 2021 ammonta a circa
€ 380.000.00 oltre IVA. ANNO 2022 — Diutta: MIREDIL D.L.: Geom. Raffaele
Fabrizio Giacomarro:

- Risanamento Strutturale in C.A. di antichi colombari presenti nei Lotti G, E, H. E
realizzati intorno agli anni “80:

- Risanamento e rifacimento dei prospetti realizzati in muratura a faccia vista degli
antichi colombari del Viale S, Francesco e del Viale Incoronati;

- Rifacimento delle intere impermeabilizzazioni dei solai di copertura dei locali posti
all'ingresso principale destinati ad ufficio, camere mortuarie — autoptiche. ecc.

- Estumulazione di circa centocinquanta salme secondo le indicazioni date dal
competente ufficio amministrativo per il riutilizzo del loculo;

= Diversi interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria per il ripristino dei
cornicioni pericolanti e di alcune ringhiere metalliche, boiaccature di lastriei solari,
continue riparazioni di fontanelle acqua: tumulazioni loculi gratuiti, risagomatura
per ampliamento vecchi loculi, ecc. L'importo complessivo dei lavori effettuati nel
corso dell’anno 2022 ammonta a circa € 400.000 oltre IVA.
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L’Amministrazione ha
inoltre approvato un atto di
indirizzo per lavvio delle
procedure di partenariato
Pubblico-Privato  per un
project financing, ex art.
183 del Codice dei
Contratti, incaricando gli
uffici competenti di
pubblicare un avviso per
una manifestazione  di

interesse per affidamento - O, e
. P e e L A R e S o Ulott 2022 08, 10.18
in concessione trentennale B SEEE : s S TR e e e Sirtor
della progettazione, ' R T T

: X M - A e - Libero congorzigicomuniale di-Trapani
costruzione e gestione del ¢ i e I R i R RN S S s N CH I

nuovo cimitero comunale di
Contrada Cutusio, previa stima delle esigenze organizzative e gestionali oggetto della
richiesta progettuale.
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TOPONOMASTICA

=i riportano qui di seguito un rie[_lilﬂgn delle intitolaziomi delle aree di ecircolazione
effettuate nel biennio 2020-2022:

N |Det. Sind. Tipo- |Toponimo Ubicazione Precedente Toponimo
logia
Area
1 |Det. Sind. n° | Piazza | Marco De Via XI Maggio |Largo Andrea Di
40 del Bartoli Girolamo
06/09/21
2 | Det. Sind. n" | Via Andrea Ih Via XI Maggio - | Vicolo Coccio
40 del (irolamo Largo Andrea
06/09/21 Figlioli
3 | Det. Sind. n°|Via Honor Frost Via Colocasio -  |Isolato Egadi
43 del Via Boeo
15/10/21
4 |Det. Sind. n°|Via Emanuela Loi Via Verdi — Via |Via Verdi
4 del 02-02- Francesco Crispi
22
5 |Det. Sind. n"|Via Tommaso Oneto | Bosco., Conca., Nuova Intitolazione
19 del Baronazzo
16/05/22 Amafi,
Granatello e
Dara
6 |Det. Sind. n° | Parco |[Ninfa e Virginia |Piazza Caprera |[Nuova Intitolazione

18 del
16/05/22

(ziochi

Marchese ed
Antonella
Valenti

- Inaugurazinni di tc:-pnnimi intitolati con prmrwmdimﬁnti adottati da altra

amministrazione -

Det. Sind. n°
23 del
08/07/20

Via

Rosalie
Montmasson

Via Mazzini —
Piazza Piemonte
e Lombardo

Via Mario Nuccio
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PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E GESTIONE DEL
TERRITORIO

Negli anmi 2021 e 2022, i1l settore Pianificazione Territoriale e Gestione del Territorio-
Grandi Opere & stato impegnato nella stesura di atti e compiti distituto, per il
perseguimento di obiettivi, in conformita a quanto previsto nel Dup (Documento Unico
per la Programmazione 2022-2024, adottato con delibera di C.C.).

Nell’anno 2021 sono stati ultimati i progetti comunitari relativi ai seguenti lavori:

=  lavori di recupero funzionale e riuso di c:ul]t}gﬂmﬂntn con attivita di animazione
sociale e partecipazione collettiva nell’area attrezzata Salinella;

- lavori di recupero funzionale e riuso in collegamento con attivita sociale di un
immobile confiscato alla mafia, sito in Marsala nella Piazza Della Vittoria:

Per cio che riguarda 1 procedimenti espropriativi, tutte le richieste di stima e di
valutazione avanzate sono state evase,

Parimenti impegnativa si & dimostrata attivita che ha riguardato Iedilizia cimiteriale,
nonché la manutenzione degli edifici comunali, 1 musei, 1 teatri e la biblioteca. A tal fine,
§1 ritiene impc:rrtante aﬂgna]are 1 seguentl interventi:

- la manutenzione straordinaria e le relative modifiche interne dei locali di Largo
padre Elia (ex UTC) per assegnazione degli stessi a diverse Associazioni, operanti
nel territorio;

- la realizzazione di un “Parco Giochi”, adiacente alla scuola Ciavolo, intitolato “Parco
Minarchi™:

- una piu efficiente manutenzione e I"'adeguamento antincendio del teatro Sollima. del

Complesso Monumentale 5. Pietro, nonché 'adeguamento antincendio dell’ex
convento del Carmine.

La gestione amministrativa del settore, inoltre, si & occupata di porre in essere, anche,
gli atti amministrativi per 'acquisizione di servizi e forniture di carattere generale,
quali ad es. Iacquisto/nolo di bem strumentali, finalizzati all’efficienza del settore,
nonché, di concerto con il dirigente, sono state predisposte ordinanze e disposizioni di
servizio per il persuna]e, ivi impegnato.

Nel rispetto delle previsioni in materia di trasparenza ed anticorruzione, & stata redatta
“La Carta dei servizi comunali” quale strumento attuativo della qualita nelle
Amministrazioni Pubbliche. In tal modo i cittadini possono venire a conoscenza della
mappatura dei servizi del settore medesimo e tale “mappatura™ & stata pubblicata sul
sito internet istituzionale del Comune,

Nell'anno 2022 & stata esperita ogni valutazione di stima di immobili comunali, anche
ai fini della valorizzazione e dell’alienazione. La redazione di attivita peritale e di
controdeduzione ai ricorsi pervenuti sulle determinazioni delle indennita di
espropriazione ha permesso di rendere quanto piu funzionale possibile il Servizio
Patrimonio. al fine di definire le procedure espropriative di pubblica utilita.
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Naturalmente, i lavori eseguiti presso l'edilizia cimiteriale hanno migliorato la
sostenibilita del cimitero urbano di questa citta, nonché I'incremento di posti liberi, per
il tramite dell’estumulazione di antichi feretri, secondo la normativa vigente.

Da segnalare, ancora. i lavori di ristrutturazione ed ammodernamento di un immobile
comunale, sito in Marsala, nella ¢/da Ponte Fiumarella, da destinare a Centro per
inabili, denominato “Dopo di noi”. Il progetto & stato gia finanziato con decreto
regionale n. 2727/55. E stata eia adottata la delibera di G.M. di approvazione del
progetto, in linea amministrativa. Cio per migliorare l'assistenza alle persone con
disabilita grave e prive di sostegno familiare.

Infine, si rileva che & stato ammesso a finanziamento “l'intervento di adattamento ai
cambiamenti climatici nelle aree del Lungomare Boeo/Monumento ai Mille- finalizzati a
mitigare 'effetto isola di calore ed 1 fenomeni di siceita del suolo™, per € 491.000.00,
nell’ambito  del Programma sperimentale di  interventi per ladattamento ai
cambiamenti climatici in ambito urbano. L'intervento ha copertura finanziaria
ministeriale,

CONTRASTO ABUSIVISMO e Pratiche inevase

L’ Amministrazione comunale fin dal suo insediamento ha avviato una fase di verifica
dello stato dei procedimenti amministrativi in settori nevralgici e strategici. Uno di
questi riguarda l'attivita di contrasto all’abusivismo edilizio. Da questa verifica &
emersa unevidente criticita su procedimenti che dovevano essere conclusi da anni.
Questa Amministrazione ha pertanto ripreso I'attivita di contrasto portando avanti le
ordinanze di ingiunzione alla demolizione nonché alla demolizione di oltre 70 immaobili
abusivi.

Constatato I'elevato numero di pratiche ancora in essere e che fin dall'insediamento di
questa Amministrazione sono state rilevate, & stata espressa la disponibilita, qualora ce
ne fosse la necessita, di chiedere un incontro al Sig. Prefetto per accelerare le procedure
al fine di risolvere alcune questioni come distacco luce e quant'altro., attivita
propedeutiche alla demolizione.

Anche per altri procedimenti si sono registrati dei ritardi e la motivazione si & sempre
attribuita alla mancanza di personale, motivo per cui con l'assunzione di personale
tecnico ed amministrativo occorrera attivare ogni utile procedura per recuperare il
ritardo considerato che & inaccettabile la lentezza con cui si é proceduto nel corso di
diversi anm addietro.

Nelle more della definizione delle procedure concorsuali, come & noto, per venire
incontro alle stesse criticita, & stato trasferito, su richiesta del Dirigente, il Capo di
Gabinetto (Istruttore Direttivo Amministrativo cat. D) presso il Settore Pianificazione

e Sviluppu del Territorio per sopperire all’assenza di I.IEI‘E.'I:JILE’[]F: amministrativo e per
dare un importante apporto per la definizione di tant1 prm:edim:—:-nti.

Considerato che analoga criticita & stata accertata in diverse altri procedimenti, vedi
condono edilizio, permessi a costruire, pratiche suap. terremoto, etc... il dirigente &
stato invitato a procedere con eventuali incarichi esterni in ragione della normativa
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vigente nel tempo, per definire tutti i procedimenti ancora inevasi.

A tal fine I'A.C. si é resa disponibile ad inserire nel bilancio le risorse necessarie anche
per tale iniziativa. Considerato il tempo trascorso. vista la disponibilita del nuovo
personale, entro il 2023 sara werificato il lavoro fin qui svolto con lausilio di altro
personale tecnico impiegato, riorganizzando il carico di lavoro del settore.

MONITORAGGIO BANCHE DATI

Occorre aggiornare costantemente le banche dati nazionali e regionali (Sistema BDA,
MIUR, Caronte) per poter disporre dei finanziamenti concessi e futuri. Poiché in caso di
mancato aggiornamento non é possibile ricevere alcun finanziamento.

BANDI E FINANZIAMENTI

Questo Settore ha partecipato nel 2021 a diversi bandi europei che nazionali.
ministeriali e regionali.

E stato proposto a finanziamento il progetto di “Rigenerazione Resiliente del Comparto
Urbano di Piazza del Popolo™ per 11,3 milioni di euro nell’'ambito del Programma
Innovativo per la Qualita dell’Abitare. L'intervento ¢ in attesa di copertura finanziaria
ministeriale.

E stato ammesso a finanziamento il progetto di “Rigenerazione urbana del parco della
Salinella e delle aree limitrofe del quartiere Sappusi come porta di accesso alla citta, con
realizzazione di un intervento di social housing dell’ex scuola elementare Lombardo
Radice e riqualificazione Urbana Salinella™ per 8 milioni di euro nell’ambito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 5 “Rigenerazione Urbana™. L'intervento
ha copertura finanziaria ministeriale.

=

E stato ammesso a finanziamento il progetto di “Rigenerazione Urbana dell’area
compresa tra la Via Verdi ed il Lungomare Mediterraneo, ai fini del miglioramento della
qualita del decoro urbano e del tessuto sociale e ambientale™ per 2 miliomi di euro
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 5 “Rigenerazione
Urbana™. L'intervento ha copertura finanziaria ministeriale.

L

E stato ammesso a finanziamento 1" Intervento di adattamento ai cambiamenti
climatici nelle aree del lungomare Boeo/Monumento dei Mille finalizzati a mitigare
I'effetto isola di calore e i fenomeni di siccita del suolo™ per 491.000 euro nell’ambito del
Programma sperimentale di interventi per I'adattamento ai cambiamenti climatici in
ambito urbano. L'intervento ha copertura finanziaria ministeriale.

Ih seguito 1 finanziamenti del 2022,

E stato ammesso a finanziamento 'intervento di riqualificazione di Piazza Mameli per
700.000 euro. L'intervento ha copertura finanziaria regionale.
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E stato ammesso a finanziamento I'intervento di Recupero della ex scuola del quartiere
CC.PP. di Viale Regione previa demolizione della scuola esistente - Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza - Missione 2. Rivoluzione verde e transizione ecologica Componente
3. Efficienza energetica e riqualificazione degli edifici - Investimento 1.1: “Costruzione
di nuove scuole mediante sostituzione di edifici™, per euro 5 milioni.

=,

E stato ammesso a finanziamento lintervento di Ristrutturazione edilizia tramite
eventuale demolizione e ricostruzione dell’edificio, con ampliamento del volume entro il
20% - Palazzina via Mazara a valere sul Fondo complementare al Piano nazionale di
ripresa e resilienza: Programma "Sicuro, verde e sociale” di riqualificazione dell’edilizia
residenziale pubblica (art. 1, comma 2, lett. ¢, punto 13 del D.L. 6 maggio 2021 n. 59,

convertito con modificazioni dalla L. I luglio 2021 n. 101). per euro 2 milioni.

Con Deliberazione n. 214 del 5 agosto u.s. & stato approvato lo schema di convenzione
per il finanziamento di “Realizzazione centro sportivo polivalente indoor, c.da
Scacciaiazzo - CUP B85B22000230006 — fonte di finanziamento PNRR - investimento

3.1 sport e inclusione sociale — cluster 1 e 2 € L.700.000.

Con Delhiberazione n. 214 del 5 agosto w.s. é stato approvato lo schema di convenzione
per il finanziamento di “Ristrutturazione adeguamentn e ammaodernamento pista

ippica in c.da Scacciaiazzo™- CUP B83122000060006 - Fonte di Finanziamento PNRR -

investimento 3.1 “sport e inclusione sociale — cluster 1 e 2 - € 800.000.

L'intervento di “Manutenzione straordinaria e adeguamento dei locali dell'immobile
Giovanni XXIII per la creazione di gruppi appartamento da destinare ad anziani non
autosufficienti - Fonte di Finanziamento PNRR - M5 inclusione sociale™ & stato inserito
nel Decreto Direttoriale numero 98 del 9 maggio 2022, del ministro del Lavoro e delle
Politiche Sociali. che ha assegnato ai vari Ambiti territoriali sociali in Italia le risorse
economiche. legate al PNRR. al fine di favorire attivita di inclusione sociale per
soggetti fragili e vulnerabili, come famiglie e bambini, anziani non autosufficienti,
disabili e persone senza dimora - € 688.295.
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L'intervento di  “Ristrutturazione, adeguamento e abbattimento barriere
architettoniche di un appartamento in via dei Salinari ed uno in via Dante Alighieri da
destinare ad alloggi per persone con disabilita - Fonte di Finanziamento PNRR - M5
inclusione sociale”™ & stato inserito nel Decreto Direttoriale numero 98 del 9 maggio
2022, del ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, che ha assegnato ai vari Ambiti
territoriali sociali in Italia le risorse economiche, legate al PNRR, al fine di favorire
attivita di inclusione sociale per soggetti fragili e vulnerabili. come famiglie e bambini,
anziani non autosufficienti, disabili e persone senza dimora - € 152.164.

L'intervento di “Manutenzione straordinaria e riqualificazione dei locali siti nel
complesso Rubino destinati ad ospitare i servizi di contrasto alla poverta estrema -
Fonte di Finanziamento PNRR - M5 inclusione sociale™ & stato inserito nel DI n. 98
del 9 maggio 2022, del ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, che ha assegnato ai
vari Ambiti territoriali sociali in Italia le risorse economiche, legate al PNRR, al fine di
favorire attivita di inclusione sociale per soggetti fragili e vulnerabili, come famiglie e
bambini, anziani non autosufficienti. disabili e persone senza dimora - € 384.424.

L'intervento di “Manutenzione ordinaria e ripristino di due appartamenti allocati nel
complesso di c.da Amabilina da destinarsi ad alloggi nell’ambito del progetto Housing
first - Fonte di Finanziamento PNRR - M5 inclusione sociale™ & stato inserito nel
Decreto Direttoriale numero 98 del 9 maggio 2022, del ministro del Lavoro e delle
Politiche Sociali, che ha assegnato ai vari Ambiti territoriali sociali in Italia le risorse
economiche. legate al PNRR. al fine di favorire attivita di inclusione sociale per
soggetti fragili e vulnerabili. come famiglie e bambini, anziani non autosufficienti,
disabili e persone senza dimora- € 100.000.

ATTIVITA SERVIZIO EDILIZIA - S.U.E. — S.U.A.P. - COMMERCIO

Nel 2021 il Servizio ha dato seguito ai seguenti procedimenti edilizi e amministrativi:

- Comunicazione Inizio Lavori n. 406
- Comunicazione Inizio Lavori Asseverata n. 1002
- Segnalazione Certificata Inizio Attivita Edilizia n. 439
- Segnalazione Certificata Agibilita n. 173
- Segnalazione Certificata Inizio Attivita Economica n. 638
- Segnalazione Certificata Inizio Attivita Sanitaria n. 257
- Segnalazione Certificata Inizio Attivita (Antenne e insegne) n. 100
- Permesso di Costruire n. 123
- Permesso di Costruire in Sanatoria n. 32
- Provvedimento Unico S.U.A.P. n. 22
- Autorizzazione Unica Ambientale n.9
- 5.C.1.A. alternativa al PdC n. 108
- Autorizzazione Occupazione Suolo Pubblico n. 290
- Altri Provvedimenti (Chioschi, Dehor, passi carrai. etc...) n. 71
Totale 3295
Introiti da Contributo di Costruzione € 2.407.000
Nel 2022 il Servizio ha dato seguito ai seguenti procedimenti edilizi e amministrativi:

- Comunicazione Inizio Lavori Asseverata n. 1367
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- Segnalazione Certificata Inizio Attivita Edilizia n. 402
- Segnalazione Certificata Agibilita n. 159
- Segnalazione Certificata Inizio Attivita Economica n. 327
- Segnalazione Certificata Inizio Attivita Sanitaria n. 196
- Segnalazione Certificata Inizio Attivita (Antenne e insegne) n. 13
- Permesso di Costruire n. i
- Permesso di Costruire in Sanatoria n. 17
- Provvedimento Unico S.UA.P. n. 26
- Autorizzazione Unica Ambientale n.9
- 5.C.I.A. alternativa al PdC n. 1440
- Autorizzazione Occupazione Suolo Pubblico n. 261
- Altri Provvedimenti (Chioschi, Dehor, passi carrai, ete...) n. 295
Totale 3288
Introiti da Contributo di Costruzione € 1.931.000
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PROGETTAZIONE 00.PP. — EDIFICI SCOLASTICI E
SPORTIVI

Nell’anno 2022 si & data una certa priorita ai progetti comunitari ed a quelli previsti dal
PNRR. quali il recupero funzionale dell'immobile comunale, sito in c¢/da Bosco, da
destinare ad asilo-nido ed ancora con lintervento di recupero dell’ex scuola del
quartiere CC.PP. di viale Regione Siciliana. previa demolizione della scuola esistente.

Inoltre. nel rispetto del D. Lgs. n. 50/2016, la manutenzione straordinaria delle scuole.
di tipo edile, non si & mai interrotta.

Da segnalare. ancora. 1 lavori di ristrutturazione ed ammodernamento di un immobile
comunale, ex scuola. sito in ¢/da Ponte Fiumarella. da destinare a Centro per inabili,
denominato progetto “Dopo di noi”. Il progetto & stato gid finanziato con decreto
regionale n. 2727/55. Cio per migliorare I'assistenza alle persone con disabilita grave e
prive di sostegno familiare.

Per le attivita che riguardano. le
“Grandi Opere”, occorre evidenziare
che, per I'anno 2022 sono state portate
avanti le procedure per 1 Lavori di
riqualificazione urbanistica ed
ambientale dell’area di  colmata
Waterfront, adiacente il Porto di
Marsala. La fase dell’aggiudicazione
definitiva dei lavori & gia stata
superata.

Per i servizi, propri degli uffici SUAP e SUE. si é proceduto con la revisione delle tariffe
riguardanti i diritti di istruttoria e di segreteria per i procedimenti amministrativi
edilizi. per un concreto svolgimento di azioni finalizzate all'incremento delle entrate
fiscali.

Inoltre, anche I'impiantistica
sportiva ha impegnato il
settore per wvarie attivita,
quali, pia in generale, la
manutenzione  straordinaria
degli impianti sportivi,

Per 1 lavori di “parcheggio di
interscambio  dello  stadio
comunale L. Angotta™, € stata
effettuata una perizia per
aggiornamento prezzi, ai sensi

dell’art. 26 D. L. 50/2022.
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Da rilevare, infine, i lavori che hanno consentito la demolizione e la ricostruzione della
palestra “Grillo™ di Marsala.

Importante, infine. segnalare i lavori di efficientamento energetico del Teatro impero,
sito nella Piazza della Vittoria, il cui progetto risulta gia finanziato con decreto
dell” Assessorato regionale dei BB. CC. Tale attivita, che ha lo scopo di rendere il teatro
Impero polifunzionale e quindi compatibile per altre attivita culturali quali, sala
multimediale-sala cinematografica-sala congressi, ¢ in linea con I'indirizzo strategico del
programma dell’A.C., per lo sviluppo del Turismo e della Cultura.
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PERSONALE

Nel primo anno dell’ Amministrazione, a pochi mesi dall'insediamento, I'’A.C ha dovuto
constatare che diversi Di[‘igﬁnti e tanti funzionari erano andati in quiescenza in
applicazinne fra I'altro della quota cento e di altre forme incentivanti al pensionamento.

Cio ha provocato di fatto una notevole carenza di pﬂl‘ﬂ(}l]ﬂlﬂ con sottodimensionamento
dﬂgli uffici e gravi ripercussioni sull’ efficienza dei servizi.

In tale ambito. fin da subite 'Ufficio Risorse Umane ha effettuato un costante
monitoraggio della spesa del personale in stretta collaborazione con il Settore Finanze,
al fine di garantire il rispetto dei vincoli di legge per le assunzioni di personale sia a
tempo determinato che a tempo indeterminato. Ha dato inoltre impulso affinché si
adottassero 1 provvedimenti riguardanti le procedure di assunzione degli anni 2018,

2019, 2020 e 2021 e in particolare:

1) proroga dei contratti a tempo determinato e parziale per 24 ore settimanali per
I'anno 2021, per n. 5 dipendenti provenienti dall'Ipab di Marsala. ai sensi di quanto
disposto  dall’art.12 della Legge regionale n. 8/2017, giusta determinazione
dirigenziale Registro Generale n.1535/2020 e determina di settore n®154 del

31/12/2020;

2) inquadramento giuridico di dipendenti di wvarie qualifiche sulla scorta delle
9 8 P q
procedure per progressione verticale individuate nel piano operativo 2020 molti dei
quali hanno assunto successivamente il ruolo di Posizioni organizzative

3) trasformazione in full-time dei rapporti di lavoro dei dipendenti assunti a tempo
indeterminato e parziale, ai sensi art. 3. comma 101. della L. n. 244 del 24/12/2007
di due avvocati appartenenti alla categoria D, due dipendenti con profilo
professionale di “Istruttore Direttivo Amministrativo e Tecnico™, e per quattro
dipendenti con profilo professionale “Collaboratore Tecnico Autista™;

-‘-1} trasformazione in full-time de: rapporti di lavoro dei dipendenti assunti a tempo
indeterminato e parziale di sette dipendenti di varie qualifiche su individuazione
dei dirigenti competenti,

5} variazione contrattuale dei rapporti di lavoro dei dipendenti assunti a tempo
indeterminato e parziale, in esecuzione alla delibera di G.M. n. 86 del 20/04/2021, di
n.7 dipendenti di varie qualifiche su individuazione dei dirigenti competenti.

6) assunzione di otto collaboratori tecnici (autista trasporto pubblico locale) categoria
giuridica “B3™ comparto funzioni locali.

7) copertura di parte posti vacanti di dirigente, cosi come individuati nella struttura
organizzativa dell’ente, mediante I'assunzione di un dirigente Amministrativo, un
dirigente Tecnico, conferimento di incarichi ad interim a dirigenti di ruolo nonché
all’assunzione a tempo determinato, fino alla scadenza del mandato amministrativo
del Sindaco in carica, ai sensi dell’art.110 del D.lgs 267/2000, di due unita di
dirigente necessarie alla copertura dei posti vacanti residui, nei limiti delle unita
previste dalla disciplina normativa in materia all’esito delle procedure indicate nel
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vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi.

e : i ;

Per la realizzazione del progetto ministeriale per l'attuazione del Sostegno per
I'Inclusione Attiva (SIA-REI). I'ufficio del personale, con il supporto del settore servizi
alla persona, ha proceduto allo scorrimento delle graduatorie definitive di merito per
INassunzione di n. 21 figure professionali, procedendo all’assunzione a tempo pieno e
determinato e alla proroga dei diversi profili a completamento delle assunzioni previste,
nel rispetto della normativa vigente,

(zestione del pt:I‘l'.l'l.’}l’lEilE (annualita 2022

Nel 2022 T'A.C ha continuato attivita di programmagzione per la sostituzione dei
[lirigﬂnti e funzionari nonché impiﬂgati di categorie inferiori al fine di rendere pifl
operativi, efficienti ed efficaci gli uffici comunali. Nello specifico:

1)  assunzione di un Dirigente amministrativo e un Dirigente:

2)  attivazione procedure per I'assunzione a tempo indeterminato di sei agenti polizia
municipale;

3)  attivazione procedure per I'assunzione a tempo indeterminato di cinque assistenti
sociali;

4)  attivazione procedure per 'assunzione a tempo indeterminato di due dirigenti
amministrativo contabile:

5)  attivazioni procedure per |'assunzione a tempo indeterminato di un istruttore
informatico;

6)  espletamento concorsi per sei istruttori direttivi amministrativo;

7)  espletamento concorsi per sette istruttori direttivi tecnici:

d)  espletamento ed assunzione di otto agenti stagionali di polizia municipale:

9)  perfezionamento procedura di sei professioni verticali dipendenti a tempo

indeterminato;
10) perfezionamento e assunzione di nove figure tecniche di categorie D destinate ai

Servizi Sociali, dei quali quattro assistenti sociali. due educatori, uno psicologo,
un sociologo:

11) assunzioni di dodici autisti per il trasposto pubblico locale;
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perfezionamento stabilizzazione di cinque lavoratori ex ipab;

attivazione procedura di nove incarichi di collaborazioni esperti vari per PNRR:
assunzione di quattro collaboratori tecnici (autista trasporto pubblico locale)
categoria giuridica “B37 comparto funzioni locali:

previsione nel piano triennale del fabbisogno del personale di un ulteriore
stanziamento per finanziare la variazione contrattuale dei rapporti di lavoro des
dipendenti assunti a tempo indeterminato e parziale al fine della definitiva
trasformazione di tutti i dipendenti a tempo pieno indeterminato;

predisposizione nuova struttura organizzativa dell’ente.
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FINANZE E TRIBUTI

Nel 2021 & stata avviata. in stretta collaborazione con I'Ufficio, un’azione sinergica
mirante al miglioramento dello stato delle finanze dell’Ente anche attraverso la
definizione di contenziosi, velocizzazione delle procedure, allineamento di dati ete.

Nello specifico:

Nel corso del 2021 sono stati emessi n. 22.256 mandati di pagamento per un totale di €
142.218.497.56 e n. 20.256 reversali d'incasso per un totale di € 145.547.258.34,
determinando un saldo di cassa positivo al 31/12/2021 di € 6.388.038.36, scongiurando
in tal modo la necessita di ricorrere alle anticipazioni di tesoreria

E migliorato costantemente I'indicatore di tempestivita dei pagamenti rispetto alle
precedenti annualita, passando da un ITP annuale di 61.59. quale tempo medio di
pagamento, per il 2019, a un ITP di 47 giorni per 'anno 2020, s un ITP annuale di
38,65 per 'anno 2021, come rilevato dalla “Piattaforma dei Crediti Commerciali™ del
MEF e pubblicato nella sezione di Amministrazione Trasparente.

Nel 2021, si & provveduto alla definizione delle istanze di certificazione presentate sulla
Piattaforma del MEF nel rispetto del termine di 30 giorni previsto dall’art. 37, co. 1°,
lett. b). D.L. n. 66/2014. convertito in L. n. 89 del 23/6/2014. In particolare, nel periodo
di riferimento, sono state presentate su detta Piattaforma n. 39 istanze di certificazione
di crediti, per lo piu da parte di Cooperative Sociali che svolgono per il Comune servizi
di ricovero in strutture per MSNA o disabili psichici, di cui n. 19 definite positivamente
e n. 20 rigettate per insussistenza dei requisiti di liquidita dei crediti stessi.

S1 & in particolare proseguito nella complessa e capillare opera di comunicazione di
avvenuto pagamento delle fatture. in ispecie quelle emesse nel periodo precedente al
regime Siope +, o alla registrazione sulla PCC della chiusura delle stesse per la presenza
di storni o della sospensione per adempimenti normativi o contenzioso, utili alla
riduzione dello stock del debito risultante dalla stessa PCC. in modo da completare, alla
fine del 2021, la suddetta opera di allineamento dei dati. Oltre a tale suddetto
allineamento, al fine di evitare l'applicazione, o quanto meno ridurne gli effetti, nel
2021 e 2022, delle sanzioni richiamate dall’art. 1. comma 868, della legge di bilancio n.
145/2018. consistenti nella previsione in bilancio di appositi Fondi di garanzia per i
creditori dell’Ente, si &, nel corso del periodo di riferimento, attraverso la citata opera di
bonifica della PCC. riusciti a ridurre il debito complessivo del Comune per una

percentuale maggiore del 10% (debito al 31/12/2021 di € 2.224.122.39 rispetto a un
debito di 3.156.982.20 al 31-12-2020).

Con I'Inps di Tr::-lljalli sono state rﬁgularizzate aoltre 20 posizioni contributive di
dipﬂndﬂﬂti contestate tramite pnrta]e e supportate da documentazione agli atti d ufhficio
relative ad anni pregressi di cui 'Inps ha chiesto riscontro:

lavorazione per sistemazione Posiziomi Assicurative tramite Pass Web (58 pratiche) e
anche con flussi a variazione lavorati direttamente sul portale Inps GDP:
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.

E stato avwviato il nuovo software e la reinternalizzazione degli adempimenti fiscali e
previdenzia]i prima affidati a ditta esterna che ha comportato un forte risparmio
eCOnomico per le casse Comunali.

L'Ufficio ha. inoltre, previsto l'implementazione del nuovo software Rilevazione
Presenze, inteso come secondo step rispetto all"avvio" avvenuto nel 2020. Nel 2021 &
avvenuta la messa in produzione del nuovo sistema con le richieste dei giustificativi on
line e le timbrature wvirtuali, in modo che 1 cartellini siano consultabili on line dai
dipendenti e dai Responsabili, con possibilita di monitorare i giustificativi di assenza. il
debito/credito orario. consentendo quindi un sistema fluido di comunicazione in linea
con ghi  obblichi di digitalizzazione e dematerializzazione della Pubblica
amministrazione,

E stato implementato il sistema di timbrature virtuali per 1 dipendenti che prestano
servizio nelle sedi sprovviste di orologio/fuori sede. L ufficio ha curato la procedura di
acquisto di un orologio virtuale che ha consentito le timbrature in tutte le sedi ove non
esistono i rilevatori o a quei dipendenti che svolgono attivita esterna.

A decorrere dal 1° gennaio 2021, per effetto delle disposizioni contenute nella Legge 160
del 27 dicembre 2019, articolo 1. commi da 816 a 836. & stato istituito il Canone Unico
Patrimoniale di concessione. autorizzazione o esposizione pubblicitaria e canone
patrimoniale di concessione per I'occupazione nei mercati.

L

E stato predisposto ed approvato il nuovo regolamento sul Canone unico patrimoniale e
la relativa delibera di Consiglio per I'approvazione dello stesso approvata nell’aprile
2021

Inoltre. in conseguenza del perdurare dell’emergenza Covid-19 e dei derivati gravi effetti
che la pandemia ha avuto sulla situazione socio-economica del territorio. per il solo
anno 2021, ai sensi dell”art. 53 del D. L. “Sostegni-bis™ (D. L. n. 73 del 2021) * misure
urgenti di solidarieta Alimentare, nonché di sostegno alle famiglie che versano in stato
di bisogno per il pagamento dei canoni di locazione e delle utenze domestiche™,
cosiddetto Fondo di Solidarieta Alimentare, con delibera di Consiglio Comunale n. 181
del 29/07/2021, ha approvato il Regolamento per la riduzione della quota variabile della
Tari dovuta dalle utenze domestiche proporzionata all'indicatore ISEE

Nell’applicare il concetto di equita fiscale. nel corso dell’anno 2021 si ¢ effettuata
Iattivita di verifica e accertamento per la lotta all’'evasione Imu anno 2016 e anni
seguenti. Nel periodo di riferimento sono stati notificati o consegnati al postalizzatore

4186 avvisi Imu per recupero d’imposta. sanzioni ed interessi per complessivi €
6.583.252.00 nominali.

Anche per la TARI é stata effettuata un’attivita di verifica e accertamento evasori
totali tari utenze domestiche e non domestiche. Sono stati generati e notificati o
consegnati al postalizzatore al 31 dicembre 2021 n. 1105 avvisi d’accertamento per
omessa denuncia per gli anni 2016/2020 e pari a complessivi 1.604.853,00€.

Per I'anno 2021 il nostro Ente ha ricevuto un premio per l'attivita svolta pari ad €
3.136.34. unico Comune della provincia di Trapani presente nella graduatoria nazionale
e secondo in Sicilia.
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E stata svolta anche I'attivita di bonifica e verifica della banca dati volta al recupero
deil canoni idrici anni pregressi.

Anche per 'anno 2022 si & continuato nell’opera di risanamento economico finanziario
registrando un ulteriore miglioramento della gestione di cassa, non & stato necessario
anche per l'anno 2002 a ricorrere all’anticipazione di tesoreria con conseguente
risparmio del pagamento degli interessi passivi.

Anche I'indice di tempestivita & notevolmente migliorato, garantendo il pagamento dei
crediti alle aziende in tempi veloci.

A seguito di una gara a evidenza pubblica & stata affidato il servizio di riscossione
coattiva a nuovo riscossore che grazie all’attivita svolta ha mig]iuram nettamente la
capacita di riscossione dell’ente.

Ma il risultato politicamente pitu importante é stato quello di non aumentare le imposte
e tasse, Grazie alla notevole attivita di recupero dell’evasione tributaria per 'anno 2022
¢ stato possibile addirittura diminuire la TART nonostante il necessario incremento dei
costi per lo smaltimento rifiuti.
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SERVIZI DEMOGRAFICI e SOCIALI

SEZIONE SERVIZI DEMOGRAFICI-CIMITERIALI

Censimento permanente della pnpulazinnt.

Il nuovo Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni coinvolge non
tutte le famiglie che dimorano abitualmente sul territorio italiano. ma ogni anno un
campione di esse: circa un milione e quattrocento mila nuclei familiari, residenti in
2.800 comuni italiani. Il nostro Comune sara interessato per quattro anni, dalle
operazioni censuarie, Tutti gli adempimenti statistici sono stati tempestivamente
realizzati: dalla costituzione dell’ufficio, alla individuazione e formazione dei rilevatori.
al coordinamento degli stessi sino alla raccolta e trasmissione dei dati, e cio benché il
sistema di rilevazione predisposto dall'ISTAT con i tablet abbia dato notevoli problemi
di connessione. Tutte le attivita sono state portate a termine prima della scadenza
ultima mdicata dall’'ISTAT, senza fare ricorso a fondi comunali.

Lattivita degh uffici demografici. che ha dovuto adeguarsi alle necessita derivanti
dall’emergenza COVID. ha operato anche nell’anno 2022, senza soluzione di continuita,
in condizioni di estrema difficolta operativa con I'attuazione di una programmazione
degli appuntamenti.

Il subentro nel1’ANPR. costituisce ormai una piattaforma di lavoro consolidata per il
nostro comune, insieme all’emissione della CIE, allinea il nostro Ente al programma di
digitalizzaziﬂnﬂ della P A, Il tutto con costante aggiornamento normativo.

Inoltre 'adozione del nuovo sistema di gestione mformatica delle prnr:n:dure anagraﬁehﬁ
“Maggiuli" ha comportato la necessita di speciﬁna formazione del PErsunalE addetto a1
SErvizl con partiﬂularﬁ Lmpegno per le nuove prm:edurl: da adottare.

LY

E stato pubblicato, nel gennaio 2022 per la durata di un mese, un bando per consentire
la celebrazione di matrimoni civili in strutture private che avessero particolare rilievo
artistico o paesaggistico. Quello in corso é il secondo anno in cui ha luogo I'iniziava. Nel
2022 hanno aderito ulteriori tre strutture mentre, altre hanno gia manifestato interesse
ad aderire in seguito in quanto gli utenti hanno manifestato gradimento.

I matrimoni civili celebrati presso le strutture private sono stati n. 25 nel 2019, n. 15
nel 2020, n. 94 nel 2021 e n. 102 nell’anno 2022, II trend positive & ripreso, dopo la
battuta d’arresto del 2022 causa COVID, e individua la nostra citta come luogo di
interesse per la celebrazione di nozze. tanto che alcuni organizzatori esterni hanno
scelto la nostra citta come luogo di nozze. Si ritiene che il presente progetto contribuisca
allo sviluppo di tale forma di turismo legato ad eventi. Comunque si ritiene che per
I"'anno successivo si riprendera il trend positivo in quanto 1 matrimoni civili previsti per
I"'anno 2020 sono stati rinviati all’'anno 2021 e/o all’anno 2022, con indubbi vantaggi per
le casse comunali.

Dematerializzazione degli archivi di anagrafe
Si & proseguito nella dismissione del vecchio archivio cartaceo gestendo le informazioni
anagrafiche in tempo reale e visualizzando sul monitor le schede anagrafiche sia
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individuali che di famiglia. La fase di digitalizzazione di tutte le informazioni
anagrafiche ha valenza pluriennale, in quanto comporta un lungo lavoro relativo agli
83.000 residenti e ai 34.000 fogli di famiglia presenti nei nostri archivi. I risultati
numerici, al 31 dicembre 2022, sono stati 1 seguenti: digitalizzazione di circa n. 18.000
cartellini individuali e n. 9.200 schede di famiglia.

Per I'anno 2022 é stata effettuata la scansione e archiviazione digitale di n. 9.800
cartellini individuali e 4.600 schede di fanliglia la scansione ha consentito 1l
completamento dell’archivio digitale dei cartellini cartacei dal 1860 al 1950.

Delocalizzazione dei servizi anagrafici con il rilascio di carte identita e servizi anagrafici

nelle sedi decentrate e a domicilio in situazioni particolari (difficolta a deambulare)
Presso le sedi decentrate, due allocate nella zona nord ed una nella zona sud, sono stati

attivati servizi anagrafici al fine di agevolare 1 cittadini residenti 1 quali, wvista
'ampiezza territoriale del nostro comune, possono piu comodamente avere 1 servizi in
prossimita della propria abitazione. L'apertura al pubblico & subordinata ad un periodo
di prova per dei problemi di connessione che non sono stati totalmente risolti.

Tutte le attivita degli uffici demografici, in particolar modo quelle dell’ufficio carte
identita. sono state espletate in presenza ma si ¢ dovuto adeguare la fase operativa alle
necessita derivanti dall’emergenza COVID. Gli uffici “Carte identita” hanno operato,
senza soluzione di continuita, in condizioni di estrema difficolta operativa con
I"attuazione di una programmazione degli appuntamenti.

Al riguardo si segnala che le continue contrazioni di personale stanno determinando
erosse difficolta ad assicurare 1 servizi tanto pin nel destinare unita lavorative nelle sedi
distaccate. In vista dei prossimi pensionamenti questa dirigenza dovra valutare di
richiamare il personale presso gli uffici centrali. Tale decentramento. inoltre. snellisce
anche il carico di lavoro dell’ufficio centrale.

Il servizio piu rilevante & senz’altro quello relativo al rilascio della CIE, infatti, per
I'anno 2022, viene rispettato il trend degli ultimi anni che riporta un rilascio di poco pii
di 12.000 carte d'identita, di cui circa il 25% dagli uffici periferici.

A questo servizio vanno aggiunti gli adempimenti propedeutici al trasferimento dei beni
mobili registrati e delle autentiche atti: n. 3.492 uffici centrali, e n. 1.402 sedi
decentrate. Dopo la sospensione per motivi sanitari da epidemia COVID, a far data dal
01/10/2022, sono ripresi 1 servizi domiciliari relativi alle carte di identita e alle
autentiche sempre comunque attuando tutti i protocolli sanitari del caso.

Piano di controlli anagrafici sulla composizione del nucleo familiare dichiarato ai fini

ISEE dai percettori REI/RDC

Il piano, che prevede a regime il controllo di una quota non inferiore al 5% dei
beneficiari REI/RDC. & stato realizzato effettuando werifiche e controlli sulla
composizione del nucleo familiare come dichiarato ai fimm ISEE rispetto a quello
accertato.

Le domande wverificate sono state circa 6.000, coinvolgendo n. 10 operatori servizi
anagrafﬁ. Tale attivita & stata partiﬂularmente impegnativa stante la rilevanza sociale
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del fenomeno RDC che. per come & configurato, si presta a frequenti errori da parte dei
competenti patronati o dell’organo centrale/INPS che si ripercuotono in un aggravio di
lavoro per ghi uffici comunali chiamati a verificare le dichiarazioni fatte dai richiedenti.

Armonizzazione nella realizzazione lapidi e finiture cimiteriali

Al cimitero operano piu artigiani del marmo. Si € determinato, nel corso degli ultimi
anni un ricorso a materiali marmorei difformi tra loro sia per tipologia che per finimenti
utilizzati con la conseguenza che I'aspetto complessivo delle strutture apparisse non
adeguatamente decoroso. Si & proceduto, pertanto, a concordare 'utilizzo di materiali
omogenei per la realizzazione di lapidi della stessa misura e tipologia e diffidato i
contravventori. Sono stati effettuati controlli a campione su un quantitativo pari al
10% delle tumulazioni e controllate n. 43 lapidi per forma e materiale utilizzato. Nelle
concessioni cimiteriali sono state inserite clausole espresse che rinviano al rispetto di

precisi canoni di realizzazione.

Le misure poste in essere hanno dato importanti risultati in termini preventivi, in
quanto negli ultimi mesi non si & proceduto ad alcuna contestazione, atteso che gli
operatori hanno recepito le indicazioni emanate,

Censimento dei loeuli di veechia realizzazione per i quali e pnﬁsihilu pmcudm alla
estumulazione.

Al fine di razionalizzare 1'utilizzo delle costruzioni esistenti, senza provvedere a nuove
edificazioni, sono stati censiti circa 500 loculi, programmando estumulazioni ordinarie e
straordinarie con la conseguente riassegnazione di loculi e cellette senza il ricorso alla
realizzazione di nuovi fabbricati. I ricavati dell’attivita sono andati a vantaggio del
bilancio comunale per le cellette e 1 loculi riassegnati.

SEZIONE DEI SERVIZI SOCIALI

Le politiche sociali hanno determinato in questi anni un nuovo assetto politico-
organizzativo- funzionale nei confronti delle famiglie fragili dal punto di vista sociale e,
pertanto. una rinnovata capacita di riflessione delle istituzioni nelle situazioni
problematiche.

In questi ultimi anni I'Amministrazione Comunale e quella Distrettuale hanno
condiviso con gli operatori pubblici e con i soggetti del Terzo Settore metodologie di
lavoro sul nucleo familiare, considerandolo una potenziale risorsa e non qualcosa da
tutelare “tout-court™.

Grazie a questa attenta e diversa lettura socio-politico-amministrativa dei bisogni. 1
cittadini marsalesi e petrosileni usufruiscono di servizi variegati e specialistici e non di
una mera forma di assistenzialismo. Non piu soggetti passivi degli interventi ma
cittadinanza partecipe a rimuovere le cause del malessere personale e familiare.

Oggi, rispetto al passato. viene preso in carico dagli operatori I'intero nucleo familiare e
ciascuno dei componenti pud ricevere attenzioni specifiche per la risoluzione della
problematica registrata dall’Equipe di riferimento.
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Si @ curato il lavoro di rete formale ed informale nel nostro territorio con diversi attori
sociali: Associazioni di Volontariato, Terzo Settore ed Enti Terzi (Prefettura, Forze
dell’Ordine, Magistratura, Operatori Scolastici, ecc.) al fine di conoscere, attraverso la
specifica attivita di ciascuno, 1 bisogni registrati nel territorio per mettere in atto un
agire congiunto utile a rispondere ai diversi bisogni del singolo e delle famiglie del
territorio.

I servizi sono offerti alla cittadinanza nell’ambito di due grandi macro servizi:

— Servizi Sociali Professionali con fondi della Legge Regionale 22/1986 e del
Bilancio Comunale.

— Servizi Distrettuali finanziati con fondi della L.328/2000 (Piano di Zona) e con
altri fondi di diversa provenienza (Ministeriali. Europei. ecc.).

Ambedue si occupano di erogare servizi e prestazioni di natura sociale e socio-sanitaria
ai cittadini in condizione di disagio di tipo complesso, in quanto investono
contemporaneamente diversi hisugni dell individuo.

Alcune prestazioni, per la specificita della tipologia di servizio, hanno previsto
I'espletamento di procedure di accreditamento o di gare d’appalto nel rispetto della
normativa vigente.

Le suddette procedure hanno garantito che i servizi fossero espletati da Enti competenti
nella specifica materia e con comprovata trasparenza.

Il “Diritto di libera scelta™ disciplinato da apposito Regolamento di questo Comune e
del Distretto conferisce al beneficiario der servizi domiciliari - sia anziano che
diversamente abile - la facolta di libera scelta tra gh Enti del Terzo Settore iscritti
all’Albo Regionale che erogano prestazioni domiciliari mediante rilascio di voucher.
Detti Enti sono gia accreditati ed autorizzati da questa A.C. per ciascuna tipologia di
servizio, previo espletamento dei controlli previsti per legge e che ne garantiscono la
trasparenza e l'affidabilita. L'Ente gestore prescelto dall'utente fornisce le prestazioni
previste nel piano di intervento individualizzato predisposto dall’'U V.M. (Unita
Valutativa Multidimensionale) composta da diversi professionisti del1’ASP ed integrata
dall”Assistente Sociale comunale.

Nel corso dell’erogazione del servizio, laddove il soggetto non dovesse essere soddisfatto
delle prestazioni ricevute, puo decidere di rivolgersi ad un altro Ente accreditato, previa
comunicazione all’Amministrazione.

I Servizi di assistenza domiciliare in favore di soggetti anziani o diversamente abili,
rignardano prestazioni socio-sanitarie di aiuto alla persona presso il proprio domicilio
per migliorare lo sviluppo delle capacita di autonomia personale e di relazione nonché di
gestione della vita quotidiana.

DISTRETTO SOCIO- SANITARIO N. 52 MARSALA - PETROSINO

Il Distretto Socio-Sanitario n.52. negli anni che wvanno dal 2004 ad oggi. si &
prevalentemente occupato delle politiche famihiari nella programmazione “socio-
sanitaria” attraverso 1 servizi/progetti del Piano di Zona (legge 328/2000).
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L’Ufficio Piano, quale organo esecutivo e struttura organizzativa intermedia di
potenziamento del Gruppo Piano - formalmente istituito con apposito Regolamento
distrettuale - & operativo per 36 ore settimanali. Presso 'ufficio Piano opera personale
amministrativo e tecnico designato dai Comuni di Marsala e Petrosino, nonché
saltuariamente due unita tecniche designate dall’A.5.P. - Distretto di Marsala.

Sin dal suo insediamento, avvenuto formalmente nel 2006, il personale dell Ufficio
Piano distrettuale si occupa sistematicamente della pianificazione e della progettazione
- secondo la normativa vigente e su indirizzo del Comitato dei Sindaci e del Gruppo
Piano - predisponendo tutti gli atti tecnico- amministrativi necessari per |'attuazione
dei servizi e/o progetti approvati dall’ Assessorato Regionale contenuti nei Piani di Zona
del Distretto per gl effetti della legge 328/2000.

Lo staff dell Ufficio Piano effettua il monitoraggio dei servizi progettuali, programma
conferenze di servizio, tavoli tematici e quanto altro previsto dalla normativa regionale.
A seguito dei diversi pareri trasmessi dall’Assessorato Regionale competente, i
componenti del Gruppo Piano (soggetti designati dagli Enti del Distretto, dal Terzo
Settore e da Enti Terzi) e il Gruppo Ristretto tecnico-amministrativo del Gruppo Piano.
su direttive del Comitato dei Sindaci, hanno predisposto le diverse procedure di ordine
tecnico-amministrativo finalizzate all’avvio dei servizi previsti nei Piani di Zona che si
sono succeduti nel corso deglh anni.

Oltre ai servizi e/o progetti contenuti nei Piani di Zona del Distretto. finanziati dal
FNPS, il Distretto Socio-Sanitario n. 52 Marsala-Petrosino si ¢ anche occupato dei
servizi a valenza distrettuale finanziati con fondi regionali & ministeriali. riguardanti
prevalentemente le aree poverta. anziani, disabili e infanzia, tra cui:

* PAC (Piano di Azione per la Coesione) Anziani:
*» PAC Infanzia;:

* FNA (Fondo per la Non Autosufficienza);

* Fondo Poverta:

* D.D.G n. 1809/Servizio 2" del 10/07/2017.

I1 Distretto Socio-Sanitario n.52 si & occupato in modo specifico delle “politiche
familiari nella programmazione socio-sanitaria”. A titolo esemplificativo, tra 1 pin
rilevanti va citato il Centro per la Famiglia, con annessi servizi/progetti del Piano di
Zona (legge 328/2000). che pud essere inscritto in una prospettiva sussidiaria nei
confronti della famiglia. Attraverso detto Centro, I’Equipe tutela minori e famiglia
progetta e realizza iniziative integrate “per e con le famiglie™ a livello locale, svolgendo
le seguenti attivita differenziate:

* gruppi di discussione tematica
z1 d'ascolto
» spazid

* servizi specialistici: spazio neutro, affido familiare, counseling familiare e
adolescenziale, adozione, consulenze socio-psico-pedagogiche.

Alla luce dell’assetto organizzativo funzionale a tutela della famiglia e del minore e in
relazione alle situaziomi gia in carico ai servizi comunali e distrettuali, & stato
programmato un “progetto/servizio~ con fondi della Legge 328/2000, anno 2013/2015, a
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supporto delle attivita istituzionali rivolte all’'utenza nel suo cumplessu familiare.

E importante evidenziare che. preso atto delle limitazioni delle risorse comunali e
distrettuali registrate in questi ultimi anni. si & reso necessario avviare un percorso di
programmazione ¢ pianificazione che consentisse di poter attingere ad opportunita
finanziarie di livello regionale, nazionale o comunitario. In tale senso vanno lette le
attivita di pianificazione strategica e di elaborazione del piano per il sostegno
d'inclusione attiva (SIA). Quest'ultimo rientra nel finanziamento attribuito al Distretto
Socio-Sanitario n.52 - Marsala-Petrosino nell’ambito del PON Inclusione Fondo Sociale
Europeo, Programmazione 2014/2020,

In attuazione del piano per il sostegno d’inclusione attiva (SIA), nell’anno 2018 si &
proceduto alla selezione di n. 21 figure professionali per la costituzione di équipes
multiprofessionali che hanno effettuato la valutazione finalizzata alla presa in carico dei
soggetti e dei nuclei familiari che hanno presentato istanza per il REI (Reddito di
Inclusione). Le predette équipes hanno svolto la loro attivita a partire dal 2019 fino ad
oggi.

Questo Distretto, con il finanziamento assegnato dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche sociali - Direzione Generale per I'inclusione e le Politiche Sociali, ha inteso di
rispondere ad un obiettivo di miglioramento della qualita della vita della persona.
mettendo in campo una strategia di azione che vede, accanto ad un insieme di
interventi professionali, progetti personalizzati elaborati con il Centro per I'Impiego di
Marsala e Petrosino, in favore dei cittadini ed in particolare delle fasce pin deboli della
popolazione.

CENTRO PER LA FAMIGLIA

Nel corso degli anni I'Ente Locale ha svolto un ruolo fondamentale per lo sviluppo delle
politiche sociali nel nostro territorio al fine di riconoscere e dare risposta ai bisogni delle
famiglie.

Nel Distretto Socio-Sanitario N. 532 Marsala-Petrosino. nel mese di novembre 2009 &
stato istituito il Servizio Tutela Minori e Famiglia. con sede in via Trapani n. 17, che
opera d’intesa con "Autorita Giudiziaria (Tribunale per 1 Minorenni di Palermo e
Tribunale Ordinario di Marsala).

Nell'interesse del minore e della famiglia, al fine di evitare lungaggini ed interventi che
possano sovrapporsi o che possano essere disomogenei tra loro (perché diversi o
addirittura contrapposti nelle finalita. ingenerando confusione nei destinatari), nel
Distretto Socio-Sanitario di Marsala- Petrosino si & costituito un servizio di tutela
minori e famiglia all’avanguardia che ha, come finalita. quella di creare una rete “ex
ante” ., ciog preesistente al singolo caso o alla singola segnalazione.

=i tratta di intervento di rete, quﬂlﬂ intervento spﬁﬂiﬂlizzam e coordinato tra piﬁ Servizi
efo 1stituzioni che, lavorando d’intesa tra loro. trovino una strada comune centrata sul
benessere del bambino.

I1 18 Aprile 2016 & stato sottoscritto un Accordo Operativo tra il Comitato dei Sindaci
del Distretto Socio-Sanitario n.52 Marsala-Petrosino e Dirigenti del1’ASP - Distretto
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Sanitario di Marsala per continuare il lavoro interdisciplinare gia intrapreso nell’anno
2010 con prntnmllu di intesa sottoscritto con il Tribunale per i Minorenni per situazioni
-:‘:nmpl&sse che investono 1 diversi servizi territoriali.

In ultimo, il 5 Marzo 2018 & stato sottoscritto un “Protocollo in materia di
coordinamento dell’attivita dei servizi e dﬁgli uffici in materia di famiglia" tra il
Tribunale Ordinario di Marsala. 1 Comuni del Circondario e 'ASP di Tra[}ani.

I1 Tribunale non ha piu la necessita di attendere la richiesta dei Servizi Sociali per
incaricare il Consultorio Familiare per la valutazione delle capacita genitoriali. o il
Servizio di Salute Mentale se uno dei genitori presenta problemi di tipo psichiatrico, o
ancora il servizio di N.PI. per verificare le condizioni di un minore in grave difficolta.
incaricando il Centro saranno attivati tutti gli interventi necessari,

In tal modo si assicura un coordinamento, un'unicita di indirizzo, maggiore incisivita
sui destinatari e complessita dell'intervento. Infine, sotto il profilo operativo, pone il
Tribunale nelle condizioni di conoscere meglio le situazioni e di decidere celermente,
senza ulteriori convocazioni di servizi per ottenere migliori o pm attendibili
informazioni.

Presso il Centro per la famiglia opera un’équipe composta da due Assistenti Sociali (fino
a novembre 2020 erano tre) e da un Pedagogista di ruolo. Grazie ad un’azione biennale
del Pd.Z. 2013/2015 del Distretto Socio-Sanitario n.52- Marsala-Petrosino denominata
“Centro funzionale per la presa in carico dei bisogni socio - assistenziali dei cittadini e
équipe per la tutela dei minori e dei legami familiari™, la predetta équipe. per quasi
tutto il 2021, & stata integrata da ulteriori figure professionali, quali assistenti sociali,
psicologi ed educatori.

Contestualmente, ulteriore personale ha operato presso la sede istituzionale del
Distretto in Via Falcone n. 5, implementando lo Sportello di accesso ai servizi previsto
nel sopra citato progetto. I servizi sono stati attivati a seguito di procedura di gara.

Tutti i cittadini possono segnalare delle situazioni di pregiudizio o abbandono di
minorenni meritevoli di tutela giudiziaria rivolgendosi al Centro per la Famiglia.
Ritenuto che le segnalazioni sono dirette ad ottenere provvedimenti di protezione per i
minori, I'équipe agisce con molta cautela e con interventi mirati specialistici.

Considerato, inoltre. che negli ultimi anni sono notevolmente aumentati 1 casi di
violenza di genere e/o nei confronti di persone fragili, nel mese di Novembre 2019 & stato
stipulato un Protocollo d’Intesa tra Procura della Repubblica presso il Tribunale
Ordinario di Marsala. Comune di Marsala e due Associazioni del territorio con
esperienza nel settore. per l'istituzione dello “Sportello per 1’accoglienza, 1’ascolto e
I'assistenza in favore delle cosiddette fasce deboli della popolazione e delle vittime di
violenza di genere™.

Nello specifico, 1 Servizi offerti presso il Centro per la Famiglia e Tutela Minori

riguardalm 1 seguenti ambiti:

~ Tutela Minori e Famiglia:

- Affidamento Familhiare:
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- Adozioni;

- Spazio Neutro (luogo protetto dove il genitore non affidatario puo incontrare il
proprio bambino);

~- Consulenza psicosociale;

- Counseling per le problematiche adolescenziali;

- Consulenza psim-gmria]e e sostegno puiculngicu nelle situwazionmi di abuso
all infanzia: Mediazione Familiare;

- Sostegno alla genitorialita:

- Incontri di Equipe con operatori dell’ASP e delle Comunita alloggio che
ospitano bambini.

Nel complesso circa 300 nuclei familiari sono seguiti dal Centro per la Famiglia che &
operativo in locali comunali appositamente destinati. Gli interventi attivati su ogni
nucleo possono essere diversificati e comportare U'intervento su uno o pin membri dello
stesso nucleo, Dazione di pin figure professionali e TDattivazione di pin servizi
contemporaneamente (esempio: affidamento familiare, incontri di spazio neutro,
percorsi di sostegno alla genitorialita, mediazione familiare).

SERVIZI SOCIALI ANNO 2021-2022

I Servizi Sociali cosi come tutto il resto dell’Amministrazione hanno pagato I'assenza,
negli anni, di un turn over del personale, che ha causato un rallentamento di molte delle
attivita.

I1 primo passaggio voluto dall’Amministrazione, pertanto, & stato quello di stabilizzare
il personale. 9 unita di cui 4 assistenti sociali per permettere la ripartenza della
macchina amministrativa,

Al momento dell'insediamento si era ben lontani dal raggiungere il livello popolazione —
assistenti sociali previsto dalla legge.

Le politiche avviate negli anni 2021-2022 ci permetteranno invece di raggiungere il
livello virtuoso di un assistente sociale ogni 5000 abitanti se non addirittura, peccando
di ambizione, quello ulteriore di 1-4000 durante il corso del 2023,

Durante 11 2022 & stata impegnativa "attivita posta in essere per accedere a1
finanziamenti del PNRR che ha visto la citta di Marsala destinataria di tutte le misure
previste ed ottenere 1l finanziamento per sette linee di intervento.

Nell’attenzione data ai soggetti disabili I’ Amministrazione, in stretta collaborazione con
il Consiglio Comunale. ha altresi previsto la stabilizzazione oraria degli assistenti
igienico sanitari.

Nel 2022 é stato attivato il Centro Helios, centro diurno per adulti e minori affetti da
disabilita lieve. E stato inoltre avviato e successivamente integrato il progetto Piazze
Solidali, che prevede I'inclusione lavorativa a servizio della citta di quindici soggetti
prevalentemente ex detenuti,

107

Scansionato con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

[ COMUNE DI MARSALA — RELAZIONTI ANNUALI DEL SINDACO (O, 2020 — Set. 21]22}]

Sono stati erogati 1.200.000,00 euro di buoni spesa alle famiglie in difficolta
aumentando il livello ISEE per accedere alla prestazione cosi da agevolare anche i
“nuovi poveri ovvero quella fascia di popolazione che con un solo stipendio non arriva
a fine mese,

Nell'anno 2022 sono state effettuate, inoltre. le seguenti attivita:

— assegnazione di fondi per i centri estivi per il periodo ottobre — dicembre 2022,
~ pubblicazione dell’avviso per i bonus caregiver:
- affidamento dell'impianto sportivo di Sappusi — area attrezzata Salinella;

— avvio del servizio Asacom, con possibilita per gli assistenti di recuperare le ore di
assenza dei bambini a loro assegnati:

— pubblicazione del terzo avviso integrativo per la graduatoria degli alloggi
popolari:

— contributo economico per la riapertura del convitto audiofonolesi.

E stato ottenuto un finanziamento per il “Dopo di noi” relativamente ad un immobile
di e.da Ponte Fiumarella nell'ambito del quale & stato gia pubblicato I'avviso per I'avvio
dell’assistenza domiciliare,

Per quanto riguarda le politiche abitative, & stato pubblicato I'avviso per 'assegnazione
degli alloggi con prezzo calmierato previsti all'interno dell’housing sociale di Amabilina
ove & previsto nello stesso progetto attivita di svago e di inclusione di cui potra
beneficiare tutta la popolazione della zona e non solo.

A causa dell’aumentare dell’emergenza relativa ai senza fissa dimora si & provveduto nel
mese di dicembre ad avviare una convenzione con un housing sociale che al momento
ospita nove utenti “senza tetto” della citta.

Presso il Centro per la Famiglia sono state svolte le seguenti attivita, rivolte ai minori e
ai loro nuclei familiari, su segnalazione delle Autorita Giudiziarie minorili, Ordinarie,
delle Forze dell’Ordine. delle scuole e accessi spontanei:

 prosecuzione della presa in carico, con interventi di tutela, sostegno e
monitoraggio su n. 100 casi, presi in carico negli anni precedenti:

 nel 2021 sono pervenuti al servizio 160 nuovi casi e ne sono stati archiviati n.15;

e nel 2022 sono pervenuti al servizio 150 nuovi casi;

e presa in carico di n. 149 MSNA ospit1 presso le 12 strutture d’accoglienza della
rete SAI e altri 30 nelle tre strutture di prima accoglienza per un totale di circa
n. 400 minori in carico, non conteggiando i MSNA,

Dei suddetti casi pervenuti al servizio, rispetto al 2021, sono n. 60 le situazioni di minori
assegnate alle due assistenti sociali ma non ancora prese in carico, mentre per 'anno
2022 i casi non ancora presi in carico sono 80,

Sono stati sostenuti i minori e i loro nuclei con attivita di sostegno ed interventi. sono
stati fatti inserimenti in comunita per minori, si & relazionato sull’andamento dei
percorsi alle_AA.GG. demandanti, svolti colloqui, incontri in spazio neutro, attivita
laboratoriali contro la dispersione scolastica, sono state effettuate alcune valutazioni

108

Scansionato con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

[ COMUNE DI MARSALA — RELAZIONTI ANNUALI DEL SINDACO (O, 2020 — Set. 24]22}]

relative all'idoneita all’adozione e all’affidamento. I casi seguiti rignardano situazioni di
separazioni conflittuali, disagio familiare. violenza domestica, ecc.

Non é stato possibile ripristinare il Centro Affidi e d Adozioni ma I’Amministrazione ha
attivato diverse imiziative in collaborazione con 1l terzo settore per garantire il
funzionamento del sistema degli affidi e delle adozioni.

Con riferimento all’attivita effettuata dall’Ufficio Reddito di Cittadinanza, I'équipe
Multidisciplinare dell’Ufficio Reddito di Cittadinanza. composta da Assistenti Sociali,
Psicologi, Educatori Professionali. Mediatore Linguistico-Culturale, Istruttore
Direttivo Amministrativo Contabile e Sociologo, insediatasi a partire dal mese di

novembre 2018 a seguito di Selezione Pubblica per n. 21 FIGURE PROFESSIONALI

per titoli finanziata a valere sul Fondo Sociale Europeo, Programmazione 2014-2020,
“PON INCLUSIONE”, ha provveduto all’attuazione delle misure di contrasto alla
poverta che si sono susseguite nel tempo quali SIA, Rel e Rde.

Nella fattispecie. nel biennio 2021-2022 sono stati realizzati 1 seguenti interventi:
* potenziamento del Segretariato Sociale;
» colloqui di Analisi Preliminare, Valutazione Multidimensionale e Presa in Carico
Multidisciplinare ai percettori ed ai nuclei beneficiari di Reddito di Cittadinanza
residenti nel Comune di Marsala e nel Comune di Petrosino:

» realizzazione di Patti di Inclusione Sociale e Cooperazione con la Rete dei Servizi

s supporto Psico-Sociale:

» sostegno Psicologico adulti (individuale o di gruppo, coppia, famiglia) e infanzia
(individuale o di gruppo);

e educazione all’affettivita e Sostegno alla genitorialita;

o servizio di Educativa domiciliare.

ervizio consiste nell’erogazione di interventi a sostegno delle famielie con minori e
115 t 11 di int t t delle f |
prevede:

- la redazione di un Progetto Educativo Personalizzato (Pei) realizzato dall’
Equipe Multidisciplinare che viene inviato alla Cooperativa precedentemente
scelta dall'utente);

= Tlassegnazione di un Educatore Domiciliare al nucleo percettore:

= supporto scolastico e/o nell’accudimento;

= valorizzazione del legame affettivo genitore/figlio:

- contatti con le strutture scolastiche sanitarie e socio ricreative;

= facilitazione dell’ascolto attivo dell’adulto e del minore e supporto alla
genitorialita;

= socializzazione extra-domiciliare;

= attivita ludico/ricreative,

supporto scolastico specialistico e laboratori socio-educativi e ludico-ricreativi™

Il progetto di supporto scolastico "Apprendi-AMO" ha previsto I'attivazione di 4
laboratori di Dopo-Scuola, Informatica. Linguistico e Laboratorio Creativo.

s UOrientamento ai Servizi

*» Mediazione linguistico-culturale per beneficiari di origine straniera
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e Corso dilingua e Cultura italiana per beneficiari stranieri
 Laboratorio “Culture a confronto™ per donne straniere beneficiarie

Il Laboratorio "Culture a Confronto" nasce dal desiderio di "formare" una classe di
Mediazione Linguistica e concorsi esclusivamente "al femminile” ove proporre il
"dialogo” - alternativa realistica allo “scontro tra civilta™ - tra le diverse identita,
origini, religioni e culture per una migliore conoscenza dell’altro. una pin approfondita
comprensione dell’altro ed una pin consapevole accettazione dell’altro.

Il laboratorio si rivolge a tutte le BENEFICIARIE DI REDDITO DI
CITTADINANZA di origine straniera. figlie di genitori stranieri. italiane nate in paesi
diversi dall'Ttalia ed italiane nate in Italia che intendano confrontarsi, arricchirs di
nuove visioni, abbattere 1 confini della diffidenza e farsi sostenitrici di una societa
multiculturale armoniosa.

Il laboratorio si propone di favorire 'incontro e lo scambio tra mondi culturali
differenti: rimuovere stereotipi e pregindizi: promuovere la coesione sociale.

e PUC -Progetti Utili alla Collettivita
-un angelo per compagnia;
-diversamente utili:

-al servizio dei servizi socializ
-10 e I"'autobus;

-il verde e la citta:

-citta antica:

-vigiliamo:
-amministrativamente utili;
Jambiente & nostro:
-catalogazione documenti;
-facilitazione digitale:

-amici a 4 zampe;

-insieme per I"acqua:
-riordino e pulizia ambienti:
-e...venti marsala;:

-pulizia e riordino polizia municipale:
-un bagno per la comunita.

e Lotta alla Dispersione Scolastica
L’equipe collabora con le scuole ed in particolare con I'Osservatorio sulla
Dispersione Scolastica in sinergia con il Centro per la famiglia per arginare e
prevenire tale fenomeno.

e Co-progettazione con Enti del Terzo Settore in ambito sociale nella lotta
all’Esclusione Sociale “Pronti al Sostegno™ - Fondo Poverta 2017 che prevedeva la
costituzione di uma task force che, avvalendosi dei fondi per la poverta,

assicurasse interventi immediati di sostegno ai bisognosi in collaborazione con le
associazioni di volontariato.

e Misure urgenti Emergenza Sanitaria Covid 19-Buoni Spesa - circa 5000 domande
e Collaborazione con il Centro della Famiglia
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Collaborazione con lo Spazio Neutro

Azioni volte all’inclusione sociale

- Giornata Mondiale della Diversita Culturale per il Dialogo e lo Sviluppo:

- Giornata Internazionale sulla Dislessia- e realizzazione del progetto pilota
“Prima della prima™;

- Giornata della Disabilita.

Sottoscrizione del Nuove Accordo Operativo per la costituzione dell’équipe
Multidisciplinare Territoriale”™ per la predisposizione ed attuazione dei Patti di
Inclusione Sociale per i percettori di Reddito di Cittadinanza insieme all’ASFE, al
Centro per I'Impiego, 'USSM. L'Osservatorio per la Dispersione Scolastica, 11
Centro di Salute Mentale, la Neuropsichiatria Infantile, il Dipartimento di
Psicologia, I'UEPE, il Consultorio e al Sert.

Formazione
- “Amministrazione condivisa: Un nuovo modo di amministrare™ - IFEL™

- workshop per il progetto “AL HIMAYA- Liberi dalla violenza. Programma
multi-azione per il potenziamento e la qualificazione della risposta alla violenza
sui minorenni, stranieri a Catania. Messina, Palermo, Ragusa, Trapani™ (Fami-
PROG-3544), finanziato dal Fondo Asilo, Immigrazione e Integrazione 2014-
2020, Prog-3544" in collaborazione con 1 ricercatori dell’Universita Bicocca di

Milano.

- SAl-Progetto 3031 *COOPERA”: webinar “Dall’accoglienza all'inclusione: il
soverno regionale del fenomeno migratorio in Sicilia™.
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SERVIZIO IDRICO INTEGRATO

E stato approvato dall’Assemblea ATI Idrico Trapani. il Piano d’ambito che prevede
investimenti strutturali per oltre 90 milioni di euro, molti dei quali nella Citta di
Marsala.

Fra questi la nuova condotta d’adduzione dall'invaso Garcia ai territori di Campobello,
Castelvetrano, Mazara del Vallo, Petrosino e presentato dall’Azienda “Sicilacque Spa”™
che dovrebbe risolvere definitivamente la grave problematica del progressivo
prosciugamento delle falde acquifere presenti sul territorio.

Sempre nel citato piano d’ambito sono state inoltre inserite le progettazioni
riguardanti:

1. I lavor di potenziamento della capacita mediante costruzione della vasca n. 4 di
sedimentazione e aossidazione hinlﬂgiﬂa

]

il rifacimento della fognatura di via vecchia Mazara:

3. 1 lavori di realizzazione di un sistema di condotte finalizzate a permettere
'utilizzo delle acque dﬁpurﬂte sui fondi agricnli nel territorio di Marsala.

Nel 2021 & stata approvata una nuova convenzione con Sicilacque per la fornitura di
ulteriori metri cubi di acqua potabile dalla diga Rubino, che ha permesso di risolvere la
grave problematica del mancato approvvigionamento idrico nella zona nord della citta
nel periodo estivo.

Nel 2021 &  stato
approvato e finanziato il
progetto di  ripristino
della rete idrica per la
distribuzione dell’acqua
per uso civile e potabile
destinata alle utenze in
aeree rurali nell’area di
riserva e pre riserva della
BRNO ~  Isole dello
Stagnone di Marsala.

Nel corso del 2021 somo stati eseguiti interventi di manutenzione straordinaria
finalizzati al miglioramento della rete idrica cittadina, sia manutenendo le reti esistenti
sia realizzando nuovi tratti di rete idrica. E stato inoltre garantito il funzionamento del
sistema di smaltimento delle acque reflue.

Al fine di migliorare il servizio reso per il servizio acquedotto si é ritenuto indispensabile
operare per quanto p{:rssihilﬂ alla sostituzione di alcune linee maggiormente danneggiate
che, per le perdite nelle stesse esistenti, non garantivano la fornitura di acqua agh
utenti.

Sono stati assicurati gli interventi atti a imitare lo spreco di acqua pﬂta]}ile tramite
riparazione delle tubazioni rotte, attraverso l'affidamento di diversi appalti di
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manutenzione ordinarie e straordinaria e di campagne di sensibilizzazione.

Sono stati assicurati interventi di manutenzione straordinaria degli impianti di
sollevamento, garantendo il normale riempimento delle varie centrali di sollevamento
sparse nel territorio comunale con sostituzione delle pompe esistenti danneggiate della

centrale di sollevamento, garantendo il regolare riempimento dei serbatoi siti in C.da
Cardilla.

Sono state assicurate le manutenzioni straordinarie deghh immobili di pertinenza
dell’acquedotto comunale e garantiti i lavori di manutenzione straordinaria, espurgo.
pulizia. incamiciatura dei pozzi siti in C.da Sinubio,

Relativamente al sistema fognario sono stati garantiti i lavori di manutenzione
straordinaria e sostituzione rete fognante in diversi punti della Citta nonché la pulizia
dei pozzetti multifunzione e la loro disinfestazione.

Sono stati completati 1 lavori relativi alla nuova fognatura zona Lidi Sud e relativa
centrale di pompaggio dove da subito & possibile richiedere i nuovi allacei in fognatura.
Le operazioni di collaudo e messa in pressione sono stati gia avviati e si prevede di
completare dette operazioni entro pochi mesi.

Sono stati completati 1 lavori relativi alla nuova fognatura di via Vita, zona artigianale
di C.da Amabilina — AREA PIT, con connessione alla fognatura esistente in via Vita e
la manutenzione ordinaria e straordinaria del depuratore comunale a norma di legge.
ottenendo di conseguenza l'autorizzazione regionale allo scarico delle acque reflue del
depuratore.

Nel corso del 2022 sono stati eseguitl interventi finalizzati al migliurame:xtn della rete
idrica cittadina attraverso lavori di manutenzione delle reti esistenti ed & stato garantito
il funzionamento del sistema di smaltimento delle acque reflue,

Al fine di migliorare il servizio reso per il servizio acquedotto si é ritenuto indispensabile
operare per quanto possibile alla sostituzione di alcune linee maggiormente danneggiate
che, per le perdite nelle stesse esistenti, non garantiscono la fornitura di acqua agli
utenti.

Sono stati assicurati gli interventi atti a limitare lo spreco di acqua potabile tramite
riparazione delle tubazioni ammalorate, attraverso 'affidamento di diversi appalti di
manutenzione ordinaria e straordinaria. raggiungendo gli obiettivi fissati. Si & lavorato
anche per potenziare efo ottimizzare le pompe per lo emungimento delle acque dai
pozZzl.

Anche in questo caso, & stato raggiunto l'obiettivo prefissato, intervenendo sugli
impianti dell’acquedotto per garantire una quantita di acqua sufficiente alle utenze
idriche, tramite appalto di manutenzione straordinaria degli impianti di sollevamento,
garantendo il normale riempimento delle varie centrali di sollevamento sparse nel
territorio comunale,

Sono state sostituite le pompe danneggiate nei pozzi di C.da Sinubio.

Al fine di contenere la numerosa richiesta di acqua potabile, che diventa sempre
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maggiore soprattutto nel periﬂdn estivo stante anche la presenza di numerosi turisti in
citta. € stato appﬂ]tam un servizio di fornitura acqua Putabile a mezzo di1 autobotte
privatm

Durante il monitoraggio delle analisi a mezzo analisi chimiche e batteriologiche,
effettuati da apposita ditta esterna autorizzata, sono state adottate misure contenitive
per ricondurre alecuni valori delle acque potabili entro 1 limiti consentiti dalla legge,
procedendo ad opportune miscelazioni delle acque provenienti da diversi pozzi
comunali.
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TRASPORTO PUBBLICO LOCALE

L'Ing. Gianfranco Rossi, componente della governance, ha fornito preziose osservazioni
ed utili contributi in merito al mighoramento del Trasporto Pubblico Comunale
contenute nella relazione prodotta dal medesimo nella quale si ipotizzano 1 tre possibili
scenari per la gestione del servizio qui di seguito elencati:

1) mantenere I'attuale gestione, riorganizzandone le risorse in maniera pil
efficiente;

2) costituire una societa municipalizzata per azioni. controllata
dall’ Amministrazione comunale:

3) affidare il servizio a Societa esterna. a seguito procedura di gara.

Al fine di approfondire la tematica sotto 1 diversi profili teenico-giuridici, con determina
sindacale n. 3 del 20/01/2022 & stato conferito un incarico di collaborazione esterna
gratuito ad alto contenuto di professionalita all'Ing. Marco Pellerito (settore trasporti).
all’Avv. Flavio Spand (materia societaria e legale) e al Dott. Alberto Scuderi (ambito
fiscale ed amministrativo contabile).

I suddetti professionisti sono stati incaricati di costituire un gruppo di lavoro per
condurre un’analisi dei costi/benefici e individuare le possibili opzioni per la gestione del
Trasporto Pubblico a Marsala, al fine di proporre un’ottimale soluzione organizzativa
del servizio, secondo gli obiettivi prefissati dall’Amministrazione, Tali esperti hanno
elaborato una relazione tecnica per una seria riorganizzazione del servizio, che sara
discussa in Consiglio Comunale per un approfondimento politico al fine di intraprendere
la strada giusta per il futuro del servizio.

Dal gruppo di lavoro ora costituito. pertanto, si attende la soluzione pii appropriata
per gestire in modo coordinato ed efficiente gli asset ad alto contenuto tecnologico
(Autobus elettrici, paline, infomobilita, sistemi informativi di bordo, ecc.) e che, ora,
richiedono la necessaria competenza specialistica.

In questo futuro c’¢ anche la nuova visione della mobilita urbana. qual & quella
dell’Amministrazione Grillo, in cui si sente il bisogno di creare pin zone a traffico
limitato serviti dai parcheggi. alcuni dei quali potranno essere affidati alla stessa
municipalizzata.

In piti. nella prospettiva di un sistema intermodale - che guarda al centro urbano come
alle periferie — sono stati presi contatti con il management di FS sistemi urbani con
I'obiettivo di valorizzare le aree non pit funzionali all’esercizio ferroviario e farne un
nuovo Terminal accanto alla Stazione ferroviaria, anch’essa destinataria di apposito
finanziamento con il Pnnr con un progetto di rigenerazione di ammodernamento.

Per l'espletamento del servizio ci s1 ¢ avvalso di personale autista, di personale
meccanico e personale amministrativo. Il parco dei mezzi di trasporto staziona presso la
sede di coordinamento centrale, ubicata presso 'autoparco comunale in c.da Ponte
Fiumarella, un complesso immobiliare di circa 3 ettari costituito da costruzioni per
autorimesse, per officine meccaniche e di lattoneria. la palazzina uffici. i magazzini e le
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aree libere per la circolazione e per gli spazi di manovra dei mezzi.

Il parco autobus & composto da circa n. 21 autobus urbani. ed ha permesso di servire n.
13 linee dislocate sul vasto territorio comunale.

11 persnnale autista nel 2022 si compone di n. 5 autisti di ruolo con contratto del
comparto autotrasporti, di n. 9 autisti con contratto EE.LL. e di ulterior: 8 autisti con
contratto enti locali di recente assunzione.

Il restante personale & costituito da n. 1 meccanico, da n. 2 amministrativi. Essendo il
personale sottodimensionato rispetto alle esigenze del territorio, nel 2021 sono iniziate
le procedure per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 8§ autisti con contratto

EE.LL.

Tale incremento & necessario per sopperire alle carenze di personale causate dai recenti
pensionamenti e per evitare disservizi a causa del tourn-over fisiologico del personale di
ruolo. Durante 'anno 2022 sono stati posti in quiescenza n. 4 autisti che sono stati
rimpiazzati nel mese di dicembre 2022 con I'assunzione di altrettanti autisti mediante
scorrimento della graduatoria del concorso del 2021.

La ricerca di finanziamenti e la presentazione di progetti per il rinnove del parco
autobus ¢ andato avanti ed ha permesso di dar corso alla fornitura dei mezzi e cio al fine
di migliorare la qualita del servizio, limitare il capitolo di spesa per le manutenzioni e
dei carburanti. Il parco automezzi vetusto ed obsoleto, con un ammontare notevole di
chilometri percorsi, ha mostrato i sui limiti influendo sul servizio trasporto con fermi
macchina frequenti, inattesi e molto spesso non prontamente riparabili, incidendo sulla
continuita del servizio.

I1 Comune, pertanto, grazie ai finanziamenti ottenuti ha rinnovato il parco mezzi con
I"acquisto di un autobus elettrico e di 20 autobus euro 6, ed ancora, per come previsto
negli obiettivi 2021, sono stati acquistati n. 4 minibus per il trasporto disabili.

Si & cercato inoltre di potenziare le corse per ridurre i tempi di percorrenza e di attesa
del mezzo pubblico, per garantire un servizio di trasporto pubblico urbano piu efficiente
e pitt vicino alle esigenze della cittadinanza. in continuita dei programmi attuati nel
corso dell’anno precedente,

Si & incentivato 'uso del mezzo pubblico al fine di contenere I'uso dell’automobile per
perseguire un programma di mobilita sostenibile, limitando "'emissione in atmosfera dei
cas da scarico degli autobus, durante l'anno. per quanto compatibile con la
disponibilita di autisti. & stato offerto il servizio di circolare urbana gratuita e, durante
le giornate dedicate all’ambiente., sono stati offerti gratuitamente tutti i mezzi di
trasporto.

La qualita del servizio & stata ciclicamente wverificata e testata attraverso interviste
sottoposte ai fruitori, in favore dei quali sono state esaminate e valutate le istanze che,
di volta in volta, sono state presentate all’ Amministrazione e per quelle accoglibili,
venivano apportate le dovute correzioni nell’ambito dell’organizzazione del servizio.

Inoltre & stato sviluppato. con le condizioni testé esposte, un programma di
PP P PTog
potenziamento del servizio sulle strade di collegamento alla Citta e quello verso

I'Ospedale di Cardilla.
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Nel corso del 2022 sono state definite le progettazioni, approvati i relativi documenti ed
approvata la determinazione a contrarre per i seguenti appa]ti:

— Potenziamento della flotta del TPL del servizio municipale autotrasporti (s.m.a.)
del Comune di Marsala con mezzi a basso impatto ambientale - Azione 4.6.2

“Rinnovo del materiale rotabile™ CUP B80122000010006;

— Progetto per il monitoraggio della flotta del Servizio Municipale Autotrasporti
(SMA) e relativo sistema di infomobilita del Comune di Marsala - CUP:
B89.J20001570006.

I suddetti appalti saranno affidati nel corso dell’anno 2023,

Inoltre. per quanto riguarda I’Autoparco. nel corso del 2022 sono state definite le
progettazioni, approvati i relativi documenti ed approvata la determinazione a
contrarre per 1 seguenti appalti, che saranno affidati nel corso dell’anno 2023:

- Fornitura di n. 3 nuovi scuolabus per il trasporto degli alunni delle scuole
dell'infanzia, Primarie e secondarie di primo grado del comune di marsala - Cup

b80c20000010006 - cig 9340142103

-  Affidamento diretto per la fornitura di n. 3 scooter elettrici

- Affidamento, tramite r.d.o. su mepa, della fornitura di n. 3 autovetture elettriche

- Cig: 8582572278

- Affidamento. tramite r.d.o. su mepa, della fornitura di n. 3 autovetture elettriche
(grandi) - Cig: 8582572278

- Servizio di nf;rleggin senza conducente di n. 19 autovetture da destinare ai vari
servizi comunali per gli anni 2023/2024,
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CITTADINANZA DIGITALE - CED

ANNO 2021

E stato predisposto un programma triennale strettamente connesso alle linee guida
A.G.I.D. in materia di sicurezza dei sistemi informativi e al Piano Triennale per
I'Informatica nella Pubblica Amministrazione, soprattutto mirato sia alla sicurezza dei
dati (disaster recovery) che alla continuitad nell’erogazione dei servizi (business
continuity).

Sono stati supervisionati dal punto di vista tecnico i portali web comunali ed i relativi
servizi on-line oltre alle aree wi-fi con adeguamento costante in materia di accessibilita,
usabilita, trasparenza, privacy ecc. sulla base di normative di legge e policy di sicurezza
aziendali condivise per la parte pii operativa e comportamentale.

Nel 2021 & stato realizzato 'adeguamento della piattaforma di supporto ai servizi on-
line e di presentazione contenuti istituzionali come il sito web in una nuova veste e in un
quadro d'integrazione globale e portabile su qualunque tipo di dispositivo digitale (pe-
tablet-smartphone).

Tra le attivita del periodo 2021-22 di particolare valore e rilievo strategico e realizzati
secondo le previsioni vanno segnalati:

- la continuazione del percorso per il trasferimento in cloud dei nostri software
gestionali come previsto dal piano triennale dell'informatica e dall”Agid:

- lo studio di soluzioni di business continuity e disaster recovery utilizzando il canale
internet di citta, per poter garantire una migliore continuita operativita attraverso
servizi in cloud;

- l'implementazione continua di nuovi metodi di pagamento per facilitare i
contribuenti (quali ad esempio 'implementazione di servizi tramite Papp io
realizzata dallo Stato per tutte le amministrazioni pubbliche) e passaggio definitivo
per tuttiiservizi a pagamento al Pago-pa

- la realizzazione e messa in servizio della soluzione Voip con centralino
tecnologicamente avanzato e fornito di varie possibilita e livelli di automazione
come ad esempio lo smistamento automatico, si ¢ anche provveduto a configurare e
sostituire. sede per sede, tutti ghi apparati di rete antiquati con nuovi switch
Layer3, dove sono state create 2 vlan, per separare il traffico dati da quello della
fonia in modo da migrare piu agevolmente tutti i telefoni dell’ente alla tecnologia
Voip.

Sono stati creati nuovi flussi Documentali (delibere di Giunta. delibere di Consiglio),
Sono stati ottimizzati i flussi dell’iter per la firma digitale degli atti all'interno della
procedura informatica del Comune attualmente in uso, & stato integrato un
automatismo che permette la pubblicazione delle determine all’albo pretorio dopo la
firma del Dirigente, senza passare dagh attuali addetti alla pubblicazione.

=18 prunmlutn ad innovare le postazioni informatiche mediante la sostituzione di 43
postazioni informatiche con sistemi operativi obsoleti e nuova dotazione di ulterior: 52

b

nuove postazioni informatiche. E stata inoltre creata una piattaforma di gestione della
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cartugraﬁa comunale. allinterno del nuovo sistema informativo. La nuova piatta forma
& operativa & funzionante, la formazione ai tecnici indicati dai dirigenti

Progettazione, implementazione e manutenzione del sito web istituzionale secondo gli
standard e le linee guida AGID riguardanti 'acecessibilita.

Sono stati assolti tutti gli obblighi previsti dalla recente normativa al fine di realizzare
I'inclusione digitale di lavoratori ed utenti con disabilita, nel rispetto del principio di
uguaglianza sancito dall’articolo 3 della Costituzione. Pertanto si & provveduto alla
pubblicazione in Cloud del nuovo portale istituzionale, conforme alle nuove linee guida
di design dell’Agenzia per I'Italia digitale (AglD), migliorando la fruizione dei contenuti
da qualsiasi dispositivo / device mobile, vedasi tablet e smartphone. In sintesi "aspetto
del sito. le caratteristiche e la collocazione delle barre di navigazione e I'incolonnamento
dei testi cambiano e si adeguano alle caratteristiche dello schermo su cui le si sta
cuardando.

Cnmplu:tnm&ntu implrmf:utaziune Sistema Informative Comunale

L

E stata completata l'implementazione di una piattaforma informatica capace di
integrare tutti gli applicativi in uso agh uffici, prevedendo una gestione avanzata del
documento elettronico, dalla sua formazione fino alla sua archiviazione e conservazione
sostitutiva a norma di legge. E stata creata una banca dati unica per gestire il soggetto
e l'oggetto territoriale in modo avanzato facilitando cosi I'opera di accertamento
tributario. al fine di gestire digitalmente i procedimenti con tracciabilita di tutte le
wvarie fasi, realizzando cosi il Piano di Informatizzazione comunale e valutando le
produttivita delle risorse coinvolte nei procedimenti amministrativi,

Modifica ed implementazione della rete informatica di tutte le sedi Comunali.

Si & provveduto alla realizzazione di una nuova Intranet, con inoltre, la fornitura in
opera di uno switch di “centro stella™ nell’armadio dislocato presso il locale CED e di
switch con UP-link in fibra ottica, nelle diverse sedi Comunali. 51 & altresi provveduto
alla sostituzione ed alla configurazione di tutti gli apparati di rete nelle diverse sedi
comunali. E stata creata una nuova infrastruttura. che a partire dal mese di luglio 2022
ha permesso di migliorare ulteriormente le prestazioni della rete informatica.

Installazione di nuovi terminali di rilevazione delle presenze in tutte le sedi comunali.

Si é provveduto all'installazione e la configurazione di nuovi terminali di rilevazione
automatica delle presenze, interfacciati via web al portale Istituzionale.

Nell’ambito dell’attivita nell’Tambito del PNNR. sono stati inoltre cooptati circa €
1600.000.00 relativi agli obiettivi tematici dell’agenda digitale, in particolare:

- Servizi rivolti per i cittadini quali. implementazione sportello polifunzionale di tutti i
flussi amministrativi dell’Ente, rilascio gratuito dello SPID alla cittadinanza;

- Implementazione nuovo portale turistico:

- Creazione di un portale relativo alla cittadinanza digitale:
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= Creazione di un portale relativo alle notifiche (in modo da creare economie di scala ed
economicita per tutto I'Ente Comune di Marsala);

- Portale PAGOPA a livello pagamento “atteso™ per tutte le tipologie di pagamento
dell’Ente, dalle sanzioni al codice della strada, ai diritti di Segreteria. ai tributi
locali;

- Dichiarazione al Cloud sicuro di AglD:

- ;"Lf:quiﬁtﬁ di Totem multimediali a supporto delle attivita da promozione turistica.

ANNO 2022

Tra le attivita realizzate nell’anno 2022 di particc}lare valore e delicatezza strategica
VAT ﬁt—‘:gnalﬂte le: seguenti:

- la continuazione del percorso per il trasferimento in cloud dei ns software
eestionali come previsto dal piano triennale dell'informatica e dall’Agid, gia
avviata nell’anno 2021;

- l'implementazione continua di nuovi metodi di pagamento per facilitare i
contribuenti (quali ad esempio I'implementazione di servizi tramite I'app 10
realizzata dallo Stato per tutte le amministraziomi pubbliche) e passaggio
definitivo per tuttiiservizi a pagamento al Pagopa.

Sono stati creati nuovi flussi documentali (delibere di Giunta, delibere di Consiglio),
sono stati ottimizzati 1 flussi dell'iter per la firma digitale degli atti all'interno della
procedura informatica del Comune attualmente in wuso, & stato integrato un
automatismo che permette la pubblicazione delle determine all’albo pretorio dopo la
firma del Dirigente, senza passare dagli attuali addetti alla pubblicazione.

A fronte di una ricognizione che prevedeva la sostituzione di 43 postazioni informatiche
con sistemi operativi obsoleti, oltre alla sostituzione delle medesime, gli uffici sono stati
dotati di ulteriori 52 nuove postazioni informatiche.

",

E stata creata una piattaforma di gestione della cartografia comunale. all'interno del
nuovo sistema informativo dedicata ai tecnici del comune ed é stato realizzato anche un
nuovo Sistema Cartografico Territoriale attraverso il quale i cittadini ed 1 professionisti
possono avere a disposizione cartografie, dati territoriali ed ambientali.

Gestione elettronica dei flussi documentali e degli archivi.

Il contesto di riferimento é legato al D.P.C.M. del 22 febbraio 2013 - Regole tecniche in
materia di generazione., apposizione e verifica delle firme elettroniche avanzate.
qualificate e digitali, ai sensi degh articoli 20, comma 3. 24. comma 4, 28, comma 3, 32,
comma 3, lettera b), 35, comma 2, 36, comma 2, e 71 del Codice dell’amministrazione
digitale di cui al decreto legislativo n. 82 del 2005 ed al D.P.C.M. del 3 dicembre 2013
Regole tecniche in materia di sistema di conservazione ai sensi degli articoli 20, commi 3
e 5 -bis, 23 -ter, comma 4, 43, commi 1 e 3. 44 , 44 -bis e 71, comma 1, del Codice
dell’amministrazione digitale di cui al decreto legislativo n. 82 del 2005.
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Ad oggi. si & adempiuto migliorando I'organizzazione. le tecnologie. I'osservanza di
standard di qualita e di regole di sicurezza. curando aspetti:

# Organizzativi - La conservazione impone la gestione del dato secondo
determinati standard: normativi, archivistici e gestionali.

# Professionali - Sono stati prﬂdiﬁpﬂsti del percorsi formativi pEr creare nuove
figure professionali per quanto riguarda gli aspetti giuridici, archivistici,
teennlngici.

# Di processo - Tracciabilita del dato e attivita di controllo delle fasi di
trattamentao.

# Infrastrutturali - Ovvero relativi alla sicurezza dei dati conservati.

Sono stati creati nuovi i flussi documentali delibere di Giunta. delibere di Consiglio e
sono stati ottimizzati i flussi dell’iter per la firma digitale degli atti. All'interno della
procedura informatica attualmente in uso & stato integrato un automatismo che
permette la pubblicazione delle determine all’albo pretorio.

Progettazione, implementazione ¢ manutenzione del sito web istituzionale secondo gli
standard e le linee guida AGID riguardanti I'accessibilita.

I1 contesto normativo fa riferimento alla circolare dell’Agenzia per I'Italia Digitale n.
61/2013 del 29 marzo 2013, recante “Disposizioni del decreto-legge 18 ottobre 2012, n.
179, convertito con modificazioni dalla L. 17 dicembre 2012, n. 221 in tema di
accessibilita dei siti web e servizi informatici. Obblighi delle pubbliche
amministrazioni’ .

Il target per il raggiungimento dell’obiettivo & stato quantificato in 5000 ip univoci, nei
tre mesi successivi alla pubblicazione del nuove sito istituzionale (giugno. luglio,
agosto). sono stati effettuati n. 651.704 accessi. sono state visitate n. 1.459.266 pagine
da un numero di ip univoei pari a n. 82.130.

Servizi al Cittadino

La norma di riferimento & il D.lgs. 13 dicembre 2017, n. 217 con il quale sono state
emanate le disposizioni integrative e correttive al d.lgs. 26 agosto 2016, n. 179,
concernente modifiche ed integrazioni al Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD).
di cui al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, ai sensi dell’articolo 1 della legge 7

agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche.

Il nuovo Codice dell’ Amministrazione Digitale sancisce veri e propri diritti dei cittadini
e delle imprese in materia d'uso delle tecnologie informatiche nelle comunicazioni con le
pubbliche amministrazioni. Sono stati attivati dei servizi online al cittadino, inoltre si é
provveduto a condividere e mantenere i dati costantemente aggiornati tra i diversi
uffici/settori funzionali dell’Ente.

Modifica ed implementazione della rete informatica di tutte le sedi Comunali.
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Si & provveduto alla realizzazione di una nuova Intranet, con inoltre, la fornitura in
opera di uno switch di “centro stella™ nell’'armadio dislocato presso il locale CED e di
switch con UP-link in fibra ottica. nelle diverse sedi Comunali.

Al fine di ridurre 1 costi di installazione, si ¢ provveduto alla sostituzione ed alla

N

r:nnﬁguraziﬁnﬂ di tutti gli apparati di rete nelle diverse sedi comunali. E stata creata
una nuova infrastruttura, che a partire dal mese di luglio 2022 ha permesso di
mi gliﬂrarﬂ ulteriormente le prestazioni della rete informatica.

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza

Sono state presentati i progetti per le candidature a tutte le azioni Missione 1
Componente 1 relative alla Digitalizzazione, Innovazione e Sicurezza nella PA.

Nello specifico:
= Awwviso Misura 1.4.1 "Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici”
- Avviso Misura 1.4.3 "Adozione app 10"

- Avviso Misura 1.4.4 "Estensione dell'utilizzo delle piattaforme nazionali di
identita digitale - SPID CIE"

= Awvviso Misura 1.4.5 "Piattaforma Notifiche Digitali”
- Avviso Misura 1.3.1 "Piattaforma Digitale Nazionale Dati
= Awviso Investimento 1.2 “Abilitazione al Cloud per le PA Locali

= Awviso Misura 1.4.3 "Adozione piattaforma pagoPA"
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CANILE MUNICIPALE

Le attivita poste in essere presso il canile municipale negli anni 2021 e 2022 sono state le

seguenti:

- Gestione manutenzione ordinaria del Canile

= Custodia, guardiania Canile

- Pulizia della struttura e dei boxes

- Cura degli animali affidati e/o ricoverati

- Gestione anagrafe canina

- Registrazione animali in entrata e in uscita

- Gestione servizio di contrasto al randagismo

- Rilascio autorizzazioni affidamento cani randagi

- Gestione del personale del Canile (registrazione presenze assenze, permessi., malattie,
etec.)

- Servizio di cattura cani

- Servizio di reimmissione cani sul territorio

- Gestione reperibilita per attivita sul territorio

- Assistenza al direttore sanitario

- Pubblicazione all’albo pretorio on-line di tutti gli atti amministrativi e documenti
soggetti dalla legge a pubblicazione

- Gestione richieste accesso e rilascio copie di archivio documentale agli uffici ed agli
utenti autorizzati ai sensi della L.241/90 e s.m.i.

- Redazione e responsabilita di atti deliberativi, determinazioni, liquidazioni di
competenza

- Vigilanza e controllo sugh adempimenti previsti dalla legge regionale 3 luglio 2000,
n. 15, nonché dalle specifiche norme di tutela del benessere degli animali

- Cattura dei cani vaganti o al prelievo dei cani incidentati, feriti o malati

- predisposizione delle ordinanze sindacali per il rilascio dei cani sul territorio. dopo la
sterilizzazione, come cani sprovvisti di proprietario nei casi previsti dall’art. 15,
commi 6 e 7. della legge regionale 3 luglio 2000, n. 15

- Custodia dei cani catturati, per i quali il servizio veterinario dell’azienda unita
sanitaria locale ha valutato la non possibilita di reimmissione sul territorio

- Attiva, di concerto con le aziende unita sanitarie locali, gli ambulatori veterinari
dove effettuare le operazioni di anagrafe e di sterilizzazione provvedendo alla
gestione e funzionamento degli stessi:

- Mantenimento degli animali confiscati, di seguito a provvedimenti amministrativi,
nei rifugi sanitari e nei rifugi per il ricovero pubblici o in convenzione o li affida alle
associazioni protezionistiche o animaliste iscritte all’albo regionale per il loro
recupero comportamentale

123

Scansionato con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

[ COMUNE DI MARSALA — RELAZIONTI ANNUALI DEL SINDACO (O, 2020 — Set. 24]22}]

Nell'ultimo bilancio e nel programma triennale dei lavori pubblici sono stati previsti
due importanti interventi:

- Recupem deg]i scarichi fugnari con sistema di ﬁmdepurazimm
- Manutenzione straordinaria dei box

Per il primo intervento si ¢ affidato un incarico di progettazione a uno sPenialista
esterno che sta rudigendn il progetto esecutivo,

Per i1l secondo intervento si & fatta la determina a contrarre e si sta prunedendu con la
gara di affidamento dei lavori.

124

Scansionato con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

[ COMUNE DI MARSALA — RELAZIONTI ANNUALI DEL SINDACO (O, 2020 — Set. 21]22}]

POLIZIA MUNICIPALE

L’anno 2022 é decorso in concomitanza con la ripresa della vita sociale ed & stato
caratterizzato dalla rapida e frenetica ripartenza delle attivita economiche e, pin in
cenerale, di tutte le attivita collettive e anche individuali che si svolgono negli spazi
pubblici e in quelli aperti al pubblico.

il

Tale particolare congiuntura. resa alquanto critica dal drastico ridimensionamento -
senza precedenti - del personale, dovuto ai pensionamenti, oltre che dalla sua elevata
eta media. ha imposto repentinamente 'adozione di un modello organizzativo capace di
adattarsi alle esigenze in continua evoluzione del territorio urbano, il quale & il piu
esteso tra i comuni della provincia di Trapani e ha dimensioni notevoli, equiparabili a
quelle delle citta metropolitane della Sicilia e nazionali.

La pandemia ha impresso una forte accelerazione al processo di trasformazione del
ruolo della Polizia Municipale. la quale ¢ ormai diventata a pieno titolo un organo
cruciale per I'ordinato svolgimento della vita sociale, impegnato su un duplice fronte,
da un lato quello preventivo, quale Polizia di Sicurezza., che ha come priorita la
salvaguardia della salute, dell'integrita e della sicurezza delle persone, degli animali e
del patrimonio urbano. dall’altro quello repressivo, quale organo di Polizia Giudiziaria.
istituzionalmente preposto al contrasto e alla repressione degli illeciti penali, con
prioritaria attenzione ai delitti contro 'ambiente, il patrimonio e la quiete pubblica. il
paesaggio e la persona.

D’altra parte, il ruolo della Polizia Municipale non si riduce solamente ad un

meccanismo di sanzioni, freni e limitazioni, tipicamente riconducibile ai compiti
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repressivi e di sicurezza pubblica propri degli Organi di Polizia. diretti ad applicare le
norme dell’ordinamento giuridico, ma implica anche una funzione propulsiva di
produzione di norme regolamentari che lo innovano, a livello locale.

Detta funzione si estrinseca attraverso 1 provvedimenti amministrativi e soprattutto le
ordinanze e i regolamenti comunali, come quelli che disciplinano le emissioni sonore, la
vendita di bevande alcoliche, la circolazione stradale all'interno delle Zone a traffico
limitato e delle altre aree interdette, l'applicazione delle sanzioni accessorie per gh
illeciti amministrativi,

e

Il controllo del territorio & un compito arduo, reso ancora piu difficile se si pensa alla
duplicita della mansione dell’'operatore di Polizia locale, sia quella di assistenza e
prevenzione, che di gindizio e di repressione, aggravata nel nostro caso da un'immagine
ancora stereotipata, in negativo, del vigile urbano come “quello che fa le multe e spesso
per incrementare solo le casse comunali™,

Nonostante il considerevole ridimensionamento del personale, la cui consistenza attuale
¢ inferiore alla meta degli Agenti previsti in organico, nel corso dell’anno 2022 sono
state intraprese numerose iniziative dirette alla valorizzazione dell’operativita del
Corpo, all'innalzamento del livello di contrasto nei confronti dei reati contro I'ambiente,
I'edilizia, il patrimonio e la persona, al potenziamento della sicurezza stradale. al
rafforzamento di un rapporto di sinergica collaborazione con le Forze di Polizia dello
Stato presenti nel territorio, ma soprattutto al mantenimento e al perfezionamento del
rapporto di dipendenza funzionale dall’Autorita Giudiziaria. che si espleta sia da parte
del Comando della Polizia Municipale che. altresi. da parte della sezione di PG.
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costituita ormai da 13 anm

presso la Procura della
Repubblica.

Tra tali iniziative. che
vengono piu analiticamente
riportate nell’allegata
tabella de1 dati dell’attivita
svolta dal Comando., si
evidenziano le seguenti,
ritenute particolarmente
significative:

- L avocazione alla Polizia

Municipale delle
= procedure di appalto per
la collocazione e la manutenzione di apparati di videosorveglianza urbana. che ha
consentito di potenziare e rendere pin capillare il sistema complessivo di controllo del
territorio, con oltre 70 telecamere dislocate sugh spazi pubblici. Particolarmente
significativa ¢ I'avvenuta aggiudicazione e fornitura con posa in opera di N. 9
apparati di videosorveglianza, gia collocati in altrettanti istituti scolastici del
territorio, per finalita di prevenzione e contrasto del fenomeno dello spaccio di
sostanze stupefacenti. Le restanti telecamere sono costantemente a disposizione
anche delle altre Forze di Polizia ed hanno consentito, o comunque concorrono
all'individuazione degh autori di delitti anche efferati.

L'impiego delle telecamere costituisce il principale strumento investigativo contro gli
illeciti e 1 crimini ambientali, che ha permesso di infliggere centinaia di sanzioni e di
accertare illeciti penali. La battaglia per ’'Ambiente & uno dei cardini del progetto di
rilancio della Polizia Municipale condiviso con I"’Amministrazione Comunale,

Ne & ulteriore prova il fatto che con deliberazione di G.M. N. 251 del 20 Settembre
2022, predisposta dallo scrivente Comando, é stato disposto il sequestro cautelare dei
veicoli impiegﬁti per I'abbandono dei rifiuti o per il compimento di altri illeciti
ambientali. E la prima deliberazione adottata nel territorio regionale, e
probabilmente in quello nazionale, la quale ha ottenuto una menzione speciale da
Legambiente e, gia nelle prime fasi della sua applicazione. ha prodotto un forte
effetto deterrente. inducendo i trasgressori ad estinguere tempestivamente la
violazione a pena di incorrere nel sequestro cautelare del veicolo;

Sottoscrizione di un accordo di vicinato tra il Sindaco e il Prefetto di Trapani per la
realizzazione di un modello di sicurezza partecipata che vede il coinvolgimento attivo
della cittadinanza e la condivisione di apparati di videosorveglianza con operatori
privati qualificati. Ritenendo che la sicurezza partecipata sia una fondamentale leva
per il potenziamento del controllo del territorio e per la prevenzione degli illeciti
diffusi, so o stati gia individuati diversi oggetti quali "coordinatori referenti” e sono
state intraprese interlocuzioni preliminari con studi professionali che amministrano
numerosi  complessi  condominiali, per la condivisione di apparati i
videosorveglianza.
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- Potenziamento dell’attivita di polizia giudiziaria e, in particolar modo, quella diretta
al contrasto dei reati ambientali, dell’abusivismo edilizio e deir reati contro la
persona. L'incessante impegno profuso dagli agenti e Ufficiali di p.g. del Corpo ha
consentito I'inoltro di 139 notizie di reato. il sequestro di circa 55.000 metri quadri di
terreno adibito a discarica abusiva. cinque autocarri utilizzati per il trasporto illecito
di rifiuti anche pericolosi. la chiusura di due attivita dedite alla gestione illecita di
rifiuti, il sequestro di 8 (otto) immobili abusivi. alcuni dei quali utilizzati come
impianto sportivo per la pratica di esercizi di derivazione tennistica, I'inoltro di 34
notizie di reato all’Autorita Giudiziaria nei confronti di parcheggiatori abusivi rei di
avere violato le prescrizioni delle misure cautelar: (DASPO) inflitte dal Sig. Questore
della Provincia di Trapani. I'identificazione di numerosi parcheggiatori abusivi e la
loro segnalazione alla Questura al fine di infliggere il (DASPO) nei loro confronti,
I'inoltro di notizie di reato per disturbo della quiete pubblica.

- Nel campo dell’Infortunistica stradale, sono stati rilevati 257 sinistri stradali, cinque
dei quali con esito mortale.

W

-E stata impiegata una quota parte dei proventi contravvenzionali ai fini
dell’assunzione, previo concorso pubblico, di n® 8 vigili a tempo determinato, al fine
di far fronte alla drastica carenza di personale e in attesa di intraprendere, di
concerto con ’Amministrazione Comunale. misure parallele di stabile potenziamento
dell’organico.

- L'immissione in servizio degli agenti a tempo determinato, unitamente all'impiego
flessibile del personale e al potenziamento dei mezzi tecnici di polizia stradale, hanno
consentito di potenziare I'attivita di prevenzione e controllo nel centro urbano e nel
centro storico, ma anche di accrescere il numero annuo di sanzioni. che in precedenza
ammontava a circa 15000, infliggendo complessivamente, nello scorso esercizio, n°
45000 verbali di violazione del Codice della strada. E il segno che 1 comportamenti
scorretti e pericolosi da parte di certi utenti della strada sono ancora alquanto diffusi
e necessitano di una decisa e ferma azione di contrasto, a tutela della sicurezza.
stradale, soprattutto nei confronti della pirateria stradale, del transito abusivo nelle
aree interdette e dei comportamenti pericolosi come il passaggio con il semaforo
rosso o I'uso del telefonino alla guida dei veicoli. Per tale finalita, é intendimento di
questo Comando ['utilizzo dei proventi contravvenzionali per il potenziamento
ulteriore dei mezzi tecnici preposti alla rilevazione elettronica della velocita, in tutte
le zone a rischio della citta, nonché per quelli diretti alle rilevazioni delle infrazioni
semaforiche.

Ulteriori investimenti sono stati effettuati nel capo della sicurezza stradale. Di
particolare rilievo & l'acquisto di n® 5 wvarchi elettronici per il rilevamento degli
accessi abusivi nella zona a traffico limitato, che a breve saranno collocati. e inoltre
I"'avvio delle procedure per I'affidamento del servizio itinerante di rimozione e blocco
con carro attrezzi dei veicoli in sosta selvaggia. I'acquisto di n® 8 (otto) attrezzi a
chiave blocca ruote. Il noleggio a lungo termine di n® 6 autovetture per la Polizia
Municipale e I'acquisto di n® 2 scooter elettrici, che saranno consegnati a breve per il
controllo del centro storico.

128

Scansionato con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

[ COMUNE DI MARSALA — RELAZIONTI ANNUALI DEL SINDACO (O, 2020 — Set. 21]22}]

TV

= :
B T i o e,

In wvia preliminare va osservato che., anche nel corso dell’anno 2021, laccresciuta
diffusione dei contagi da Coronavirus — COVID 19 e le preoccupazioni legate
all’avanzare della variante Omicron hanno inciso fortemente sulla programmazione
delle attivita d’istituto.

Pertanto, la priorita della Polizia Municipale & stata. e deve continuare ad essere, quella
di salvaguardare la salute delle persone e di evitare assembramenti.

La pandemia ha impresso una forte accelerazione al processo di trasformazione. rapida
e convulsa. delle funzioni della Polizia Municipale, la quale da tempo era gia divenuta a
pieno titolo un organo di Polizia di Sicurezza e nel contempo di Polizia Giudiziaria.
Dette funzioni si sono ulteriormente aceresciute e diversificate, assumendo un ruolo che
non & pin solo repressivo ma anche propulsivo, il quale si esplica attraverso 1
regolamenti e le ordinanze adottate in tanti campi della vita della comunita locale.
dalla viabilita alla sicurezza, dal decoro all’ambiente. alle emissioni disturbanti e alla
prevenzione dei comportamenti a rischio sanitario.

I1 2021 & stato caratterizzato da un’accresciuta ﬂperativitél in tutti gli amhbiti di
competenza del Comando, come emerge dalla tabella che allego alla presente relazione e
alla quﬂ]ﬂ mi riporto integralmente. qualﬂ parte integrante e sostanziale.

Nonostante la progressiva riduzione del personale in servizio. si puo rilevare come il
Corpo abbia potenziato Iattivita di contrasto nei confronti dei reati contro la persona e
contro il patrimonio. come emerge dai dati della sezione Polizia Giudiziaria, quasi
raddoppiati rispetto allo scorso anno. La lotta ai reati contro 'ambiente ha consentito il
sequestro di ettari di terreno adibiti a discariche abusive, dislocate in varie parti del
territorio e gestite in modo illecito e continuativo. Anche I'attivita di prevenzione
incendi ha prodotto risultati  formidabili, centinaia di sanziomi che hanno
ridimensionato il fenomeno, alquanto diffuso, della incuria dei terrena.

Ma 1 tratti che hanno caratterizzato 'attivita del Curpu durante lo scorso anno sono
soprattutto due:

Il primo & dato dall’accresciuta sinergia con le altre Forze di Polizia del territorio. La
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Polizia Municipale ha esordito nell’esercizio di un ruoclo di tutela dell’ordine e della
sicurezza pubblica, partecipando a un piano coordinato di controllo del territorio in
piena cooperazione con le Forze di Polizia dello Stato, sotto il coordinamento della
Questura. Il piano si & svolto nelle ore notturne e ha prodotto significativi risultati in
termini di contrasto a fenomeni di criminalita diffusa che stavano assumendo una
dimensione capillare, condizionando negativamente la vivibilita degli ambienti urbani e
i livelli di sicurezza percepita.

La seconda peculiarita che ha contraddistinto I'operativita del Corpo & correlata al
potenziamento e alla manutenzione degli apparati di videosorveglianza urbana. E
motivo di particolare orgoglio I'essere riusciti a riesumare un progetto precedentemente
finanziato dello Stato nell’anno 2019 e poi accantonato, avente per oggetto la fornitura
di impianti di videosorveglianza per nove istituti scolastici dislocati nel territorio
Comunale. Il progetto & stato finalmente rilanciato e la fornitura degli impianti & stata

recentemente appaltata dalla Polizia Municipale.

Un ulteriore investimento di circa € 40.000.00 & stato effettuato nel campo della
manutenzione degli apparati di videosorveglianza, appaltando il relativo servizio ad
una ditta specializzata che sta assicurando la piena efficienza degli impianti, cosi
potenziando e rendendo piu efficace I'attivita di prevenzione e contrasto dei fenomeni di
criminalita diffusa e dei reati pin ricorrenti, in una logica volta a superare le situaziom
piu incidenti e ad assicurare lo scambio informativo fra tutte le Forze di Polizia presenti
nella Citta di Marsala.

Si @ anche accresciuto sensibilmente il numero di denunce nei confronti di
parcheggiatori abusivi colpiti da provvedimenti cautelari — DASPO - emessi
dall’ Autorita Provineciale di Pubblica Sicurezza.

Nel campo ambientale, é stata istituita la figura dell'Ispettore Volontario Ambientale.
organo di supporto alla Polizia Locale, il quale nel corrente anno assumera le proprie
funzioni ausiliarie nel contrasto degli illeciti ambientali.

I1 C.0.C., Centro Operativo Comunale di Protezione Civile, coordinato dalla Polizia
Municipale, ha assunto un ruolo fondamentale nella gestione dell'emergenza
epidemiologica, soprattutto attraverso il prezioso supporto delle Associazioni locali di
Volontariato. che ringrazio sentitamente per avere consentito la gestione ottimale degl
screening periodicamente eseguiti nei confronti dellintera popolazione.

Oltre che nel campo dell’emergenza epidemiologica. il COC & stato attivato per la
gestione di emergenze di natura meteorologica, compiendo tempestivamente il
censimento dei danni prodotti dagli eventi atmosferici avversi, riuscendo inoltre a
inserire la Cittd di Marsala nell’elenco dei territori classificati dalla Presidenza del
Consiglio in “stato di calamita naturale . A tale riguardo. & stata avanzata al
Dipartimento di Protezione Civile una richiesta di risarcimento danni per circa €
600.000,00, da destinare al rifacimento del manto stradale danneggiato e alla bonifica
dei corsi d’acqua.

b

E stato acquistato un Drone ed iniziato un percorso formativo di tre componenti del
Corpo. al fine di monitorare il territorio e gli illeciti ambientali, sia per finalita di
protezione civile che per esigenze di natura investigativa.
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Riportandomi alla pitu dettagliata elencazione delle attivita compiute. contenuta nella
tabella allegata, Ringrazio I’Amministrazione Comunale e in particolare il Sindaco per
il sostegno e la fiducia accordatami.

ANNO 2020 - 2022 ATTIVITA' A CARATTERE SANZIONATORIO/REPRESSIVO

AREE TIPOLOGIA DI ATTI DATI ANNO 2021

OPERATIVE

Polizia Stradale e Sanzioni e sequestri per [l N°45.000 sanzioni per violazione del

Viabhilita violazioni accertate del |codice della strada. con una sensibile
Codice della strada crescita esponenziale. Esse rappresentano
(sosta. eccesso di un multiplo di quasi tre volte rispetto alla
velocita, mancata media annua del 2020, che era di 16000

copertura assicurativa, Sanzioni
uida senza casco.
mancata revisione, guida
in stato di ebrezza.
archeggiatori abusivi
ecc. )

W 6l sequestri di veicol per mancata
copertura assicurativa

Polizia Sanitaria [Adozione ed esecuzione |[N° 35 Trattamenti Sanitari Obbligatori
di T.5.0. (trattamenti
sanitari obbligatori) con
ricovero presso presidi
ospedalieri con reparti

specializzati
Polizia — Notizie di reato ed - N°139 Notizie di1 Reato
Giudiziaria, nnotazioni di Polizia - IN86 Deleghe di Indagini disposte
Ambientale ed sindiziaria in materia | dall’ Autoritid Giudiziaria ed istruite
edilizia mbientale, edilizia. - 55.000 metri quadpri di terreno posti in

eati contro la persona e sequestro per discarica abusiva e gestione

il patrimonio. nonché illecita di rifiuti

invasione fondi ed edifici - N. 34 persone denunciate per gestione
ubblici, ecc. illecita di rifiuti

. ’ 5 Autocarri sequestrati per trasporto
— Istruzione delﬁghﬁ di q P P

lindagini dispc:rste dalle
Autorita Giundiziarie.

illecito di rifinta

- 8§ immobili abusivi sequestrati, alcuni dei
quali costituiti da impianti sportivi
utilizzati per la pratica del padel, sport di
derivazione tennistica

- N. 183 fascicoli amministrativi istruiti in
relazione ad abusi edilizi, ordinanze
Ingiunzioni, diffide per messa in sicurezza
di edifici ed altre analoghe fattispecie

- 5 bonifiche di mega discariche

- 34 posteggiatori abusivi denunciati per
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violazione del DASPO urbano o per

minacce e tentata estorsione

10 DASPO inflitti dall’ Autorita
rovinciale di sicurezza al seguito di

Eeiterale violazioni accertate dalla Polizia

Municipale

amministrativi e

notifiche

Infortunistica  Rilevazioni incidenti N®257Sinistri Stradali rilevati. (di cui N° 5
Stradale tradali ed adozione con esito mortale, 142 con feriti e N°110
rovvedimenti con danni ai mezzi)
:onsequenziali, comprese
e sanzioni inflitte le e
otizie di reato in caso di
lesioni personali o
micidio stradale
Nueleo ccertamenti di polizia  [N®413 notifiche per conto Autorita
accertamenti di  amministrativa Giudiziaria
Pﬂllzlfl _ . ml_mlmtratm ¢ N. 204 accertamenti di polizia veterinaria
amministrativa e notifiche
velerinaria, N. 74 accertamenti in materia di edilizia
alloggi popolari, [F'DF"I'IHTE

N. 354 altri accertamenti di Polizia
Amministrativa

Nueleo Polizia

Ambientale

Sanzioni per abbandono
incontrollato di rifiuti ed
Itre violazioni accertate
mediante telecamere di
video-sorveglianza (N°24
unti di osservazione) o
Eﬂediante cognizione

diretta da parte degli
Agenti

N®518 Sanziom per violazioni
amministrative della normativa
sull’ambiente.

N. 300 ordinanze ingiunzioni di pagamento.

Con deliberazione di G.M. N. 251 del 20
Settembre 2022, predisposta dallo scrivente
Comandante, & stato disposto il sequestro
dei impiegati  per
I'abbandono dei rifiuti o per il compimento
di altri illeciti ambientali.

cautelare velcoll

Nueleo Polizia
amministrativa
Commerciale ¢

Annonaria

Accertamento di
violazioni in materia di
COMIMercio e
omministrazione su aree
Eaubh]inhe e private,
comprese strutture e case
alloggio per anziani:

N® 107

violazioni

Sanzioni  amministrative
materia di commercio e
di bevande,

emissionl sonore e Gccupaziuni di suolo

pubblico

per
i

somministrazione alimenti

Sezione di Polizia

IN. 26 deleghe di indagini

Giudiziaria pressofriscontrate e N. 500
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la Procura della
Repubblica:

fascicoli d'indagine

1struiti

ANNO 2022 ATTIVITA® DI POLIZIA AMMINISTRATIVA A CARATTERE
PREVENTIVO/AUTORIZZATORIO

AREE TIPOLOGIA DI ATTIVITA DATI ANNO 2021
OPERATIVE
Ufficio del — Adozione ordinanze di viabilita [N® 732 Ordinanze Dirigenziali di
traffico: a carattere temporaneo (cantieri |[viabilita.
ordinanze di -s._tradali Efm} 2 P_Hmﬂ"_mlt[? _ N® 190 Permessi di sosta e transito
viahilita e (introduzione di nuovi divieti e in ZTL
permessi limitazioni alla viabilita).
— Rilascio di permessi di sosta e
transito ZTL N300 Permessi/Contrassegni
, ; _ ; disabili
— Rilascio autorizzazione e
permessi disabili.
Ufficio Ricorsi amministrativi e N?101 Ricorsi istruiti con
Contenzioso giudiziari avverso sanzioni per  redazione di controdeduzioni e, in
violazioni Codice della strada o |parte, con presenza in udienza con
ltre sanzioni amministrative, funzioni difensive.
Eﬂ{:hﬁ con presenza davanti al
riudice di Pace in qualita di

difensore dell’ Ente.

Ufficio Gestione |[Determine di impegno di spesae [N"171 Determine di impegno

Finanziaria del [Determine di liquidaziune. finanziario di spesa.
Settore ; . — .
Delibere. N®197 Determine di liquidazione
finanziaria.
Ufhicio Gare ¢ Predisposizione ed espletamento |[In autonomia, il Comando ha
Atquisti bandi di gara e correlate gestito celebrato Bandi e
manifestazioni di interesse. pmnedure di gara inerenti le

seguenti forniture e servizi:

- Noleggio a lungo termine N°6
Autovetture di servizio:

- Affidamento plurimo del servizio
di pagamento delle tariffe di sosta
park-card con applicazione mobile;
-Affidamento fornitura sistem da
video-sorveglianza per n.9 scuole:
-Affidamento servizio di
manutenzione video-sorveglianza:
-Affidamento servizio di
notificazione Atti Giudiziari;
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fiszo

-Affidamento fornitura Autovelox

-Affidamento forniture per rinnovo
parziale vestiario estivo per
personale di vigilanza;

- Affidamento fornitura N. 5
varchi per rilevazione elettronica
accessi in ZTL

-- affidamento servizio rimozione e
bloceo con carro attrezzi
Affidamento incarico rinnovo
piano comunale protezione civile
.affidamento fornitura n. 10
attrezzi a chiave blocca ruote

Ufficio Ordinanze
e Ingiunzilmi

Predisposizione Ordinanze N300
Ingiunzioni ai se1nsl della
L.689/81 e sottoposizione alla

firma del Dirigente

Ordinanze - Ingiuuziuni

Ufficio Protocollo

pratiche in entrata.

Rﬁgiﬂtraziﬂﬂﬁ pratir:he in uscita.

Registrazimm ed assegnazione Oltre 15000 fascicoli

amministrativi

RIEPILOGO DATI/ATTIVITA

AREE TIPOLOGIA DI ATTI DATI ANNO 2021
OPERATIVE
Polizia Stradale e [Sanzioni e sequestri per violazioni N°18.000 sanzioni
Viabhilita laccertate del Codice della strada (sosta,

ccesso di velocita, mancata copertura

ssicurativa, guida senza casco, mancata

evisione, guida in stato di ebrezza,

archeggiatori abusivi ecc.)
Polizia Sanitaria |Adozione ed esecuzione di T.5.0, Ne51 T.5.0.

trattamenti sanitari obbligatori) con
icovero presso presidi ospedalieri con
eparti specializzati

Polizia [;iudiziariﬂl— Notizie di reato ed annotazioni di Polizia

siudiziaria in materia ambientale, edilizia,
eati contro la persona e il patrimnnin.
onché invasione fondi ed edifici puhhlici*
e,

— N°104 Notizie di Reato
(molte delle quali corredate
da atti di sequestro di
Polizia Giudiziaria,
soprattutto in materia
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— Istruzione deleghe di indagini disposte  |[Ambientale ed Edilizia)

idalle Autorita Gindiziarie. N°81 Deleghe di
Indagini disposte

dall’ Autorita Gindiziaria
ed istruite.

Infortunistica Rilevazioni incidenti stradali ed adozione |N°249 Sinistri Stradali
Stradale provvedimenti conseguenziali. rilevati (di cui N°166 con
feriti e N°83 con danni ax
mezzi)
Nucleo Igiene Accertamenti di Illeciti Amministrativi [N°222 Sanzioni.
Pubblica er wﬂlazmm.dl nﬂlvrme .111 materta’dl_ N°150 Accertamenti di
. . mergenza epidemiologica. nonché di T
e Polizia : ; T S Polizia Veterinaria.
S T rdinanze sindacali in materia di
Veterinaria R - ; .
revenzioni e incendi, volantinaggio,
imitazioni di emissioni acustiche, ecc.
Nuecleo Polizia Sanzioni per abbandono incontrollato di (N°782 Sanzioni
Ambientale rifiuti ed altre violazioni accertate
mediante telecamere di video-sorveglianza
N®24 punti di osservazione) o mediante
ognizione diretta da parte degli Agenti
Anno 2022

Dopo due anni di sospensione dovuta alle misure restrittive di contenimento
dell’emergenza sanitaria, 'anno 2022 & decorso in concomitanza con la ripresa della vita
sociale ed ¢ stato caratterizzato dalla rapida e frenetica ripartenza delle attivita
economiche e, pit in generale, di tutte le attivita collettive e anche individuali che si
svolgono negli spazi pubblici e in quelli aperti al pubblico.

Tale particolare congiuntura, resa alquanto critica dal drastico ridimensionamento -
senza precedenti — del personale, dovuto ai pensionamenti, oltre che dalla sua elevata
eta media, ha imposto repentinamente I'adozione di un modello organizzativo capace di
adattarsi alle esigenze in continua evoluzione del territorio urbano, il quale & il piu
esteso tra 1 comuni della provincia di Trapanmi e ha dimensioni direi colossali,
equiparabili a quelle delle piti immense cittd metropolitane della Sicilia e dell’intero
territorio nazionale.

La pandemia aveva gia impresso una forte accelerazione al processo di trasformazione
del ruolo della Polizia Municipale, la quale & ormai diventata a pieno titolo un Organo
cruciale per I'ordinato svolgimento della vita sociale, impegnato su un duplice fronte,
da un lato quello preventivo, quale Polizia di Sicurezza e di Prossimita, che ha come
priorita la salvaguardia della salute, dell'integrita e della sicurezza delle persone, degli
animali e del Patrimonio urbano, dall’altro quello repressivo. quale organo di Polizia

135

Scansionato con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

[ COMUNE DI MARSALA — RELAZIONTI ANNUALI DEL SINDACO (O, 2020 — Set. 21]22}]

Giudiziaria, istituzionalmente preposto al contrasto e alla repressione degli illeciti
penali, con prioritaria attenzione ai delitti contro 'ambiente, il patrimonio e la quiete

pubblica. il paesaggio e la persona.

D’altra parte, il ruolo della Polizia Municipale non si riduce solamente ad un
meccanismo di sanzioni, freni e limitazioni, tipicamente riconducibile ai compiti
repressivi e di sicurezza pubblica propri degli Organi di Polizia. diretti ad applicare le
norme dell’'ordinamento giuridico, ma implica anche una funzione propulsiva di

produzione di norme regolamentari che lo innovano, a livello locale.

Detta funzione si estrinseca attraverso i provvedimenti amministrativi e soprattutto le
ordinanze e i regolamenti comunali, come quelli che disciplinano le emissioni sonore, la
vendita di bevande alcoliche, la circolazione stradale all'interno delle Zone a traffico
limitato e delle altre aree interdette, I'applicazione delle sanzioni accessorie per gli

illeciti amministrativi.

La funzione da essa svolta investe una tale pluralita di campi da assurgere al ruolo di
un vero regolatore della vita sociale, investendo le materie della tutela dell’ambiente,
del contrasto dell’abusivismo edilizio, della circolazione stradale e dell’infortunistica
stradale, dell’abusivismo commerciale, della protezione civile e, piti in generale, della
tutela del patrimonio urbano.

Occorre interpretare il mostro ruolo istituzionale di orgamo garante della sicurezza
urbana. nella consapevolezza che si tratta di una funzione difficile e rilevante,

Un ruolo che spesso genera forti conflitti negli agenti, chiamati da un lato ad assumere
funzioni complesse come quella di preservare il territorio dall'inquinamento ambientale,
carantire la sicurezza stradale, reprimere 'abusivismo commerciale o svolgere indagini
di polizia giudiziaria — talvolta anche di elevata complessita — delegate dalla
Magistratura. dall’altro a dare risposte alle continue richieste di intervento che
pervengono alla centrale operativa, anche da parte di soggetti che non riescono a
comporre pacificamente i loro conflitti quotidiani.

I1 controllo del territorio € un compito arduo. reso ancora piu difficile se s1 pensa alla
duplicita della mansione dell’'operatore di Polizia locale, sia quella di assistenza e
prevenzione, che di giudizio e di repressione, aggravata nel nostro caso da un’immagine
ancora stereotipata. in negativo, del vigile urbano come “colui che fa le multe e spesso
per incrementare solo le casse comunali™,

Nonostante il considerevole ridimensionamento del personale. la cui consistenza attuale
¢ inferiore alla meta degh Agenti previsti in organico, nel corso dell’anno 2022 sono
state intraprese numerose iniziative dirette alla valorizzazione dell’operativita del
Corpo, all'innalzamento del livello di contrasto nei confronti dei reati contro 'ambiente,
I'edilizia. il patrimonio e la persona, al potenziamento della sicurezza stradale. al
rafforzamento di un rapporto di sinergica collaborazione con le Forze di Polizia dello
Stato presenti nel territorio, ma soprattutto al mantenimento e al perfezionamento del
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rapporto di dipendenza funzionale dall’Autorita Giudiziaria, che si espleta sia da parte
del Comando della Polizia Municipale che, altresi, da parte della sezione di p.g.
costituita ormai da 13 anni presso la Procura della Repubblica. che diretta dal Dott.
Menfi unitamente all'intero Corpo della Polizia Municipale.

L’avocazione alla Polizia Municipale delle procedure di appalto per la collocazione e la
manutenzione di apparati di videosorveglianza urbana ha consentito di potenziare e
rendere pin capillare il sistema complessivo di controllo del territorio, con oltre 70
telecamere dislocate sugli spazi pubblici.

Particolarmente significativa & I'avvenuta aggiudicazione e fornitura con posa in opera
di N. 9 apparati di videosorveglianza, gia collocati in altrettanti istituti scolastici del
territorio, per finalita di prevenzione e contrasto del fenomeno dello spaccio di sostanze
stupefacenti. Le restanti telecamere sono costantemente a disposizione anche delle altre
Forze di Polizia ed hanno consentito, o comunque concorso alla individuazione degli
autori di delitti anche efferati.

L'impiego delle telecamere costituisce il principale strumento investigativo contro gli
illeciti e i crimini ambientali, che ha permesso di infliggere centinaia di sanzioni e di
accertare illeciti penali.

La battaglia per I"Ambiente & uno dei cardini del progetto di rilancio della Polizia
Municipale condiviso con I’Amministrazione Comunale.

Ne é ulteriore prova il fatto che con deliberazione di G.M. N. 251 del 20 Settembre
2022, predisposta dallo scrivente Comando. € stato disposto il sequestro cautelare dei
veicoli impiegati per 'abbandono dei rifiuti o per il compimento di altri illeciti
ambientali. Si tratta della prima deliberazione adottata nel territorio regionale, e
probabilmente in quello nazionale, la quale ha ottenuto una menzione speciale da
Legambiente e, gia nelle prime fasi della sua applicazione, ha prodotto un forte effetto
deterrente, inducendo 1 trasgressori ad estinguere tempestivamente la violazione a pena
di incorrere nel sequestro cautelare del veicolo,

=

E stato sottoscritto un accordo di vicinato tra il Sindaco e il Prefetto di Trapani per la
realizzazione di un modello di sicurezza partecipata che vede il coinvolgimento attivo
della cittadinanza e la condivisione di apparati di videosorveglianza con operatori
privati qualificati.

Ritenendo che la sicurezza partecipata sia una fondamentale leva per il potenziamento
del controllo del territorio e per la prevenzione degli illeciti diffusi. so o stati gia
individuati diversi oggetti quali "coordinatori referenti” e sono state intraprese
interlocuzioni preliminari con studi professionali che amministrano numerosi complessi
condominiali. per la condivisione di apparati di videosorveglianza.

Si & inoltre provveduto al potenziamento dell’attivita di polizia giudiziaria e, in
particolar modo. quella diretta al contrasto dei reati ambientali, dell’abusivismo edilizio
e dei reati contro la persona.
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L’incessante impegno profuso dagli agenti e Ufficiali di p.g. del Corpo ha consentito
I'inoltro di 139 notizie di reato, il sequestro di circa 55.000 metri quadri di terreno
adibito a discarica abusiva, cinque autocarri utilizzati per il trasporto illecito di rifiuti
anche pericolosi, la chiusura di due attivita dedite alla gestione illecita di rifiuti, i1l
sequestro di otto immobili abusivi, alcuni dei quali utilizzati come 1mpianto sportivo
per la pratica di esercizi di derivazione tennistica. l'inoltro di 34 notizie di reato
all’Autorita Giudiziaria nei confronti di parcheggiatori abusivi rei di avere violato le
prescrizioni delle misure cautelari { DASPO ) inflitte dal Sig Questore della Provincia di
Trapani, 'identificazione di numerosi parcheggiatori abusivi e la loro segnalazione alla
Questura al fine di infliggere il ( DASPO ) nei loro confronti, I'inoltro di notizie di reato

per disturbo della quiete pubblica.

Nel campo dell'Infortunistica stradale, sono stati rilevati 257 sinistri stradali, cinque
dei quali con esito mortale. E stata impiegata una quota parte dei proventi
contravvenzionali ai fini dell’assunzione. previo concorso pubblico, di n® 8 wvigili a
tempo determinato, al fine di far fronte alla drastica carenza di personale e in attesa di
intraprendere, di concerto con I’Amministrazione Comunale, misure parallele di stabile
potenziamento dell’organico.

L'immissione in servizio degli agenti a tempo determinato, unitamente all'impiego
flessibile del personale e al potenziamento dei mezzi tecnici di polizia stradale, hanno
consentito di potenziare I'attivita di prevenzione e controllo nel centro urbano e nel
centro storico, ma anche di accrescere il numero annuo di sanzioni, che in precedenza
ammontava a circa 15000, infliggendo complessivamente, nello scorso esercizio circa n®
41.000 verbali di violazione del Codice della strada. E il segno che i comportamenti
scorretti e pericolosi da parte di certi utenti della strada sono ancora alquanto diffusi e
necessitano di una decisa e ferma azione di contrasto, a tutela della sicurezza stradale,
soprattutto nei confronti della pirateria stradale., del transito abusivo nelle aree
interdette e dei comportamenti pericolosi come il passaggio con il semaforo rosso o 'uso

del telefonino alla guida dei veicoli.

Per tale finalita, & intendimento del Comando di Polizia Municipale I'utilizzo dei
proventi contravvenzionali per il potenziamento ulteriore dei mezzi tecnici preposti alla
rilevazione elettronica della velocita., in tutte le zone a rischio della citta, nonché per
quelli diretti alle rilevazioni delle infrazioni semaforiche.

Ulteriori investimenti sono stati effettuati nel campo della sicurezza stradale. I
particolare rilievo e I'acquisto di n® 5 varchi elettronici per il rilevamento degli accessi
abusivi nella zona a traffico limitato. che a breve saranno collocati, e inoltre I'avvio

delle procedure per I'affidamento del servizio itinerante di rimozione e blocco con carro
attrezzi dei veicoli in sosta selvaggia. 'acquisto di otto attrezzi a chiave blocca ruote e il
Imlﬁggin a lungﬂ termine di n® 6 autovetture per la Polizia Mlmi{:ipﬂlﬂ.
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